
INDICADORES DE RESULTADOS 
PERIODO ENERO A MARZO 2025

MUNICIPIO DE CHICHIMILA YUCATAN

NÚMERO INDICADOR OBJETIVO META
GRADO DE 

AVANCE
PERIODICIDAD

1  SEGURIDAD PÚBICA

 Construcción de casetas de policías
 Mantenimiento y reparación del equipo y parque vehicular para el traslado de

enfermos y seguridad pública.
 Adquisición de equipo de comunicación y vehículos para la seguridad pública.

 Mantener Acciones de coordinación y cooperación con los cuerpos de
seguridad del estado y de la federación.

 Capacitación de los elementos en todos los rubros propios de su labor.

100% 10% Anual

2 SERVICIOS PÚBLICOS DE CALIDAD

 Construcción y reconstrucción de carreteras y calles.
 Construcción de guarniciones y banquetas en diversos puntos del municipio.

 Ampliación de la red eléctrica
 Remodelación de parques públicos.

 Ampliar, eficientar y/o rehabilitar los sistemas de agua potable
 Construcción de pozos pluviales

 Construcción de pasos peatonales 59
 Bacheo permanente y eficiente de las calles.

 Extensión y Mantenimiento de la infraestructura del alumbrado público en general.
 Mantenimiento, limpieza y acondicionamiento de los parques y jardines,

espacios públicos en todo el municipio y del basurero municipal.
 Ampliación del cementerio municipal y conservación del existente.

100% 5% Anual

3
DESARROLLO PRODUCTIVO Y 

EMPLEO

 Solicitar la implementación de Programas de Empleo Temporal.
 Gestión de apoyos diversos para la reactivación de las actividades productivas.

 Promover que se ocupe la mano de obra calificada de los habitantes del
municipio, en las diversas acciones de obra pública que los diferentes niveles

de gobierno lleven a cabo en el municipio.
 Involucrar al municipio en los convenios con el estado y la federación en donde

se otorguen proyectos productivos.

100% 10% Anual

4
DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A 

LA POBREZA

 Construcción de la casa de la cultura
 Rehabilitación del campo de béisbol y de futbol de la cabecera municipal.

 Construcción de canchas de usos múltiples con domo
 Creación de un dispensario médico

 Abatizacion permanente en el municipio, controlar la población de perros
callejeros para evitar la transmisión de enfermedades.

 Coordinación con todas las escuelas para las diversas actividades.
 Gestionar becas para estudiantes y apoyo de traslados a los centros educativos.

 Atención a las personas con discapacidad respecto a la educación.
 Implementación de talleres de manualidades para el autoempleo.

 Construcción de acciones de vivienda
 Construcción de nuevas instalaciones deportivas para combatir el alcoholismo

y la drogadicción, así como para la disminuir enfermedades 60
 Continuar la coordinación con el DIF sobre los programas para abatir la pobreza

100% 5% Anual

5
DESARROLLO TERRITORIAL Y LA 

SUSTENTABILIDAD

 Elaborar los esquemas de desarrollo urbano para el municipio.
 Elaboración del Atlas de Riesgo Municipal.
 Promover la cultura de la Reforestación.

 Celebrar convenios con el estado para la regularización de la tierra

100% 5% Anual

6
DESARROLLO INSTITUCIONAL 

BASADO EN RESULTADOS

 Adquisición de mobiliario y equipo para la modernización de los procesos y
atención a la ciudadanía

 Adquisición de computadoras para las áreas del municipio.
 Sensibilizar a los servidores públicos sobre la misión del gobierno municipal.

 Capacitar a funcionarios en materia del ejercicio del gasto público.
 Dar a conocer a la ciudadanía mediante informes públicos o la Gaceta

municipal, todo lo relacionado a los logros o acciones.
 Trabajar en Coordinación con todos los niveles de gobierno

100% 5% Anual


