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ACTA NUMERO 85.- SESION ORDINARIA PROPUESTA Y ANALISIS Y EN SU CASO LA AUTORIZACION
PARA EL GASTO RELATIVO A LA POSADA NAVIDENA PARA EL PERSONAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE
CHICHIMILA 2022.

ACTA NUMERO 85.- SESION ORDINARIA

PROPUESTA Y ANALISIS Y EN SU CASO LA AUTORIZACION

PARA EL GASTO RELATIVO A LA POSADA NAVIDENA PARA

EL PERSONAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE CHICHIMILA 2022. 0
En la Localidad y Municipio de Chichimila, Estado de Yucatan, Estados Unidos Mexicanos, siendo las 21:00 2
Municipal de esta localidad, los integrantes del H. Ayuntamiento de Chichimila Yucatan, 2021-2024, Ing
Francisco Medina Martin, presidente Municipal, CP. Areli Abigail Ek Tun, Sindica Municipal, Mtra. Mirna (9
Beatriz Puc Jiménez, secretaria Municipal, C. Irma Rosa Ciau Tuz, Lic. Miguel Angel Uitzil Tun, C. Maria

horas del dia cinco de diciembre del afio dos mil veintidos, se reunieron en la sala de sesiones del Palacio %
~

Angelina Pool Nahuat, C. Eudaldo Tun Balam y la C. Juanita Cahum Dzib, y presidiendo la sesion el C._,%
Presidente Municipal, Francisco Medina Martin, se procede a dar inicio a la sesién ordinaria de cabildo, con ~ C
fundamento en los articulos 30, 31, 32, 33, 34, 64 y demas relativos de la Ley de Gobierno de los municipios \3

del Estado de Yucatan, con sujecion al siguiente orden del dia:
ORDEN DEL DIA

Lista de Asistencia
Declaratoria de existir el quorum legal
Lectura del orden del dia

Lectura y aprobacion en su caso, PROPUESTA Y ANALISIS Y EN SU CASO LA AUTORIZACION
PARA EL GASTO RELATIVO A LA POSADA NAVIDENA PARA EL PERSONAL DEL H.
AYUNTAMIENTO DE CHICHIMILA 2022.

Asuntos Generales

dQ ®wnp =

Arge\ina Pog) Nahuat

o

6. Clausura de la Sesion y orden de la redaccion del acta correspondiente.

psa. Ciav Tz

A continuacién, el presidente municipal pidi6 al suscrito desahogar los puntos del orden del dia, por lo
cual procedi6 a realizar como primer punto, el pase de lista correspondiente, estando presentes los ciudadanos. *

g

—_—

Ing. Francisco Medina Martin, presidente Municipal, CP. Areli Abigail Ek Tun, Sindica Municipal, Mira. Mirna
Beatriz Puc Jiménez, secretaria Municipal, C. Irma Rosa Ciau Tuz, Lic. Miguel Angel Uitzil Tun, C. Maria
Angelina Pool Nahuat, C. Eudaldo Tun Balam y la C. Juanita Cahum Dzib, por lo cual se encuentran todos

los regidores presentes existiendo quérum legal para sesionar y

Como segundo punto, el presidente Municipal declaro instalada legalmente la presente sesion; pasando al
tercer punto del orden del dia, la secretaria Municipal dio lectura al orden del dia, el cual fue debidamente
incluido en la convocatoria expedida y en cumplimiento al cuarto punto del orden del dia, y de conformidad con

lo establecido en la seccion sexta, articulo 149, capitulo Il de la Hacienda Publica, de la Ley de Gobierno de los
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Municipios del Estado de Yucatan. Seguidamente y una vez que ha sido debidamente aprobado, queda el

acuerdo de la siguiente forma:

ACUERDO

UNICO. - Se aprueba por unanimidad EL GASTO RELATIVO A LA POSADA NAVIDENA PARA EL
PERSONAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE CHICHIMILA 2022, por lo cual remitase junto con copia

debidamente certificada de esta sesion a la Auditoria Superior del Estado de Yucatan.

Siguiendo con el quinto punto del orden del dia que es de asuntos generales se le pregunté a los regidores
presentes si querian hacer uso de la voz o abordar algiin tema en especifico, siendo el caso que ninguno solicito
la palabra, por lo que se pasé al sexto y ultimo punto del orden del dia, en el cual se declaré concluida la
presente sesion por lo cual se declara legalmente clausurada la presente sesion ordinaria de cabildo ordenando
el presidente municipal a la suscrita el levantamiento del acta correspondiente, firmando los regidores para
debida constancia siendo las 21:30 horas con treinta minufps del dia en el que se actia. Doy fe. ------=----—----
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ACTA NUMERO 86: SESION EXTRAORDINARIA PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023 Y DEL PROGRA-
MA OPERATIVO ANUAL 2023.

ACTA NUMERO 86: SESION EXTRAORDINARIA
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023 Y DEL
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023

\, Ghon Db

-
- B

mir Regn Clow
ﬁ Argevina. Pool et

b

Enla Localidad y Municipio de Chichimilé, Estado de Yucatén, Estados Unidos Mexicanos, siendo las 20:30
horas del dia jueves quince de diciembre del afio dos mil veintidds, se reunieron en la sala de sesiones del
Palacio Municipal de esta localidad, los integrantes del H. Ayuntamiento de Chichimila Yucatan, 2021-2024,
Ing. Francisco Medina Martin, presidente Municipal, CP. Areli Abigail Ek Tun, Sindica Municipal, Mtra. Mirna
Beatriz Puc Jiménez, secretaria Municipal, C. Irma Rosa Ciau Tuz, Lic. Miguel Angel Uitzil Tun, C. Maria
Angelina Pool Néhuat, C. Eudaldo Tun Balam y la C. Juanita Cahum Dzib, y presidiendo la sesién el C.

Tz

Presidente Municipal, Francisco Medina Martin, se procede a dar inicio a la sesion ordinaria de cabildo, con
fundamento en los articulos 30, 31, 32, 33, 34, 64 y demés relativos de la ley de gobierno de los municipios del ~
estado de Yucatan, con sujecion al siguiente orden del dia;

1. Lista de Asistencia

2. Declaratoria de existir el quorum legal
3. Lectura de! orden del dia
4

PROPUESTA Y EN SU CASO APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023 Y DEL
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023. ~
5. Clausura de la Sesion y orden de la redaccion del acta correspondiente. ]
A continuacion, el presidente municipal pidio al suscrito desahogar los puntos del orden del
dia, por lo cual procedi6 a realizar como primer punto, el pase de lista correspondiente, estando presentes los
ciudadanos. Ing. Francisco Medina Martin, presidente Municipal, CP. Areli Abigail Ek Tun, Sindica Municipal,

Mtra. Mirna Beatriz Puc Jiménez, secretaria Municipal, C. Irma Rosa Ciau Tuz, Lic. Miguel Angel Uitzil Tun,
C. Maria Angelina Pool Néhuat, C. Eudaldo Tun Balam y la C. Juanita Cahum Dzib, por lo cual se

encuentran todos los regidores presentes existiendo quérum legal para sesionar

como segundo punto, el presidente Municipal declard instalada legalmente la presente sesion; pasando al
tercer punte del orden del dia, la secretaria Municipal dic lectura al orden del dia, e! cual fue debidamente
incluido en la convocatoria expedida y en cumplimiento al cuarto punto del orden del dia, y de conformidad
con lo establecido en los articulos 41 C fraccion I, 56 fraccion I, 88 fraccion VI, 117, 119, 120, 145, todos
de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan, el alcalde dio lectura de las propuestas que se

someten a consideracion y después de intercambiar diversos puntos de vista, escuchados los argumentos y
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detalles, se someti6 a votacion para su aprobacion siendo aprobada por UNANIMIDAD de votos de los
regidores presentes, como a continuacion se expone:

ACUERDO

UNICO: Se aprueba por UNANIMIDAD DE VOTOS de los regidores asistentes el
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023 Y EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023, los cuales se

anexan a la presente como parte integrante de la misma.

Siguiendo con el quinto punto del orden del dia, en el cual se declaré concluida la presente
sesion extraordinaria de cabildo ordenando el presidente municipal a la suscrita el
levantamiento del acta correspondiente, firmando los regidores para debida constancia

siendo las 21:00 horas con veinte minutos del dia en el que se actda Doy fe.

[N U\l ‘AMI[
t2021 2024

: 0
PRESIDENCHA

CHICHIMIL A YUCATAN

ING. FRANCJSCO MEDINA MARTIN

\(UNTAMI C. PRESIDENTE MUNICIPAL

z(m 202
g@, SINDICAT

CHICHIMLLA
C.P. ARELI ABIGAIL EK TUN
C. SINDICA MUNICIPAL

To

[} .

[ v
C. IRMA ROSA CIAU TUZ LiC. MIGUEL ANGEL UITZIL TUN
C.REGIDORA C. REGIDOR
AL ,
C. MARIA ANGELINA POOL NAHUAT BR. EUDALDO TUN BALAM
C. REGIDORA C. REGIDOR

Suendkdt CD’\\'\OCY\ D@‘L

C. JUANITA CAHUM DZIB
C. REGIDORA

Gaceta Municipal. Chichimild, Yucatan




PRESUPUESTO DE
EGRESOS
EJERCICIO 2023
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Municipio de Chichimila Yucatan
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023
Clasificador por Objeto del Gasto

Servicios Personales $ 14,511,000.00
Remuneraciones al Personal de Carécter Permanente - $ ' 13, 250 000. 00

" Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio $ 36,000.00
Remuneraciones Adicionales y Especiales $ 1,105,000.00
Seguridad Social $ 5,000.00
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas $ 115,000.00
Previsiones $ -
Pago de Estimulos a Servidores Publicos $ .
Mlbdahi Y Gumlnm $ 3 614.108.009
Matenales de Admrmstracnén Emision de Documentos y Articulos O“ﬁtw:la.les- - $ 187, 160 00
~ Alimentos y Utensilios $ 190,000.00
Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion $ -
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacion $ 192,600.00
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio $ 41,700.00
Combustibles, Lubricantes y Aditivos $ 2,606,000.00
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos $ 309,268.00
Materiales y Suministros para Seguridad $ -

- MHerramlgggas Refaccmnes yA Acoesonos Menores $ 87 500. 00
Servicios Generales $ .330,100 oo;
* Servicios Basicos . $ 3,160,000.00
Servicios de Arrendamiento o $ 440,860.00
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios $ 236,500.00
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales $ 54,000.00
Servicios de Instalacién, Reparacién, Mantenimiento y Conservacion $ ‘ 1,222,900.00
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad $ A39,800.00
‘Servicios de Traslado y Viaticos $ 471,100.00
Servicios Oficiales $ 905,000.00
Otros Servicios Generales RS 800,600.00
Tnnsfonncla Mgmloms Subsidlooyou-uAyudu 5 $ 4200000.03;
Transferenmas Internas y Asignaciones al Sector Publico - $ e
Transferencias al Resto del Sector Pablico $ =
Subsidios y Subvenciones $ =
Ayudas Sociales $ 4,200,000.00
Pensiones y Jubilaciones - $ k &
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos $ -
Transferencias a la Seguridad Social $ -
Donativos $ -
Transferencias al Exterior $ -
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Bienes Muebles, inmuebles e Intangibles $ 819,800.00]
| Mobiliario y y Equnpo de Administracion . $ 333,800.65
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $ 53,000.00
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio $ -
Vehiculos y Equipo de Transporte $ 200,000.00
Equipo de Defensay Seguridadr $ -
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas - $ 197,000.00
Activos Biolégicos $ -
Bienes Inmuebles $ -
Activos Intanglbles B . - ) $ 36,000. 0o
Invmlén Publica $ 23,581 ,346 00!
Obra Piblica en Bienes de Domihio iPﬁblico $ - 23 591 345.00

Proyectos Productives y Acciones de Fomento

Inversiones Flnanclom y Otuc vablonu AR
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas

Acciones y Participaciones de Capital

Compra de Titulos y Valores

Concesion de Préstamos

Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos

Otras Inversiones Financieras

Provisiones para Contingencias y Otras Erogac:ones Especuales
Partlclpac&oms y Aporhclon“
Pammpaclones

Aportaciones

Convenios

Deuda Publica
Amortizacién de la Deuda Puablica

.

intereses de la Deuda Publica

Comisiones de la Deuda Publica

Gastos de la Deuda Plblica

Costo por Coberturas

Apoyos Financieros

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)
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Municipio de Chichimila Yucatan
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificacién por Tipo de Gasto

Gasto Corriente $ 29 655 928 00
Gasto de Capital $ 24,41 1,145.00
Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos $ -
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Municipio de Chichimila Yucatan
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificacién Administrativa

Organo Ejecutivo Municipal $ 54,067,073.00
Otras Entidades Paraestatales y organismos - $ -
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Municipio de Chichimila Yucatan
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023

Clasificador Funcional del Gasto

Gobierno

Desarrollo Social

Desarrolio Econdmico

LB R
)

Ofras no clasificadas en funciones anteriores
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Preguntas / apartados Consideraciones

¢Qué es la Ley de Ingresos y cudl es su importancia? :chergo? mmm‘ c;on‘iat?:aulc:i‘ati‘ ds PO": cumplic mm?‘:“m':“““ # oblener
El municipio obtiene sus recursos a partir de diferentes instancias. Una de elias se refiere a los

¢ De donde obtienen los gobiernos sus ingresos? | impuestos que pagan los waadsnos por diferentes rubros, sin embargo, la pnncnpax fuente del

gue reciben los ayun corresponden a las Particip

El presupuesto de egresos es el catalogo de las erog que el debereahzarauat

2Qué es el Presupuesto de Egresos y cual es su importancia?  |ejercicio fiscal del aflo correspodients, asf camo las medidas del control del gasto y de las
politicas a seguic en la aplicacion del gasto.
Enlac de h , de bienes y servicios para el desarrolio propio de las

¢En qué se gasta? actividades administrativas, adquisicion de activo asi como para la inversion de obras y servicios
para fa generacion de infraestructura de bienestar pablico.
Se destina para dar cabal cumplimiento a fos objetivos gubermamentales tales como el desarrolio

¢Para qué se gasta? comunario en ubros de seguridad, desarrollo social,scoromico, imagen urbang enre oos.

¢ Qué pueden hacer los ciudadanos? se cubre m nocesodades de la soaadm ser pamctoes de la foma de decxaones de sus
autoridades.

Origen de los ingresos Importe
Total $ 54,067,073.00

impuestos $ 147,977.00,

Cuotas y Aportaciones de seguridad social $ -

Contribuciones de mejoras $ 273,156.00|

Derechos $ 532,833.00|

Productos $ 101,354.00

Aprovechamientos $ 195,158.00

Ingresos por ventas de bienes y servicios $ -

Participaciones y Aportaciones $ 51,616,595.00

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ -

Ingresos derivados de Financiamientos $ 1,200,000.00

LEn qué se gasta? importe
Total $ 54,067,073.00

Servicios Personales $ 14,511,000.00

Materiales y Suministros $ 3,614,168.00

Servicios Generales $ 7,330,760.00

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ 4,200,000.00

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 819,800.00

Inversion Pablica $ 23,591,345.00

Inversiones Financieras y Otras Provisiones $ -

Participaciones y Aportaciones $ -

Deuda Publica $ -
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PROGRAMA OPERATIVO
ANUAL
(POA)

EJERCICIO 2023
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FORMATO 3.1

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 ) EGHINE.ROR=1
Municipio: CHICHIMILA, YUCATAN. S ]
POA No. 01 [HOJA: 01 DE: 16 J
DATOS GENERALES

TIPO DE PROYECTO: INSTITUCIONALES
NOMERE DEL PROYECTO: GOBIERNO DE CALIDAD Y JUSTICIA

DESCRIPCION DEL PROYECTO: IMPLEMENTAR ACCIONES Y ARMAR UN EQUIPO DE TRABAIO COMPROMETIDO

SERVIR A LA SOCIEDAD DE CHICHIMILA A TRAVES DE UN GOBIERNO MUNICIPAL QUE TRANSPARENTE SUS ACCIONES EN LA APLICACION DEL
GASTO PUBLICO EN ESTRICTO APEGO A LA LEY

POBLACION OBJETIVO: TODOS LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE CHICHIMILA

OBJETIVO DEL PROVECTO:

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

DIRECCION: GOBIERNO GENERAL DEL MUNICIPIO
SUBDIRECCION: GOBIERNO MUNICIPAL
UNIDAD RESPONSABLE: CABILDO

CLASIFICACION FUNCIONAL

FINALIDAD: GOBIERNO
FUNCION: LEGISLACION
SUBFUNCION: LEGISLACION

CLASIFICACION PROGRAMATICA (PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO)

EJE: GOBIERNO DE CALIDAD Y JUSTICIA
SUBEJE: MODERNIZACION
ESTRATEGIA: CONTAR CON PERSONAL CAPACITADO, CREAR Y ACTUALIZAR EL MARCO NORMATIVO DEL MUNICIPIO
MEIORAR, REGLAMENTAR Y MODERNIZAR LOS SERVICIOS QUE SE PRESTA A LOS CIUDADANOS A TRAVES DE UNA BUENA ADMINISTRACION DE

m

LINEA DE ACCION: |G RECUREDE
CLASIFICACION ECONOMICA IMPORTE
Gasto Corriente $1,503,635.82
Gasto de Capital ““'Ui\‘ TA \”cf\/'\-f‘
Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos ém‘ O Rzg;{i{“%
oo i "HI(’HW\ILA YUCATAN
CLASIFICACION POR OBIETO DEL GASTO IMPORTE
1000 Servicios Personales $1,485,926.40
0 Materiales y Suministros E $17,709.42 5)}""'" "Q, \,\ k ZGU?E\ITA %igNTG
3000 Servicios Generales N :
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas S "'\' %LQ‘EJE’AAY.EEJA%’S d
5000 Bienes Muebles e Inmuebles e intangibles
6000 Inversion Pdblica
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones
8000 Participaciones y Aportaciones
2000 Deuda Publica '
TOTAL $1,503,635.82
CLASIFICACION GEOGRAFICA No. Beneficiarios IMPORTE M"V “( \ D\{ U N{A M i E N /{ .
CHICHIMILA $1,503,635.82 p 20214 2024 )
COMISARIAS $0.00 3 ’3 R E S [ D E f‘ ; g:‘r
TOTAL $1,503,635.82 CRICHIMILA. YUCATAN

/smaoné %

PECH ACOSTA mmi/mn’lo TESORERO
MUNICIPAL TESORERO MUNICIPAL st

N ARELI ABIGAIL
ICO MUNICIPAL PRESIDENJE MUNICIPAL
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FORMATO 3.1

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 Formato POA-2
Municipio: CHICHIMILA, YUCATAN. [ PASi T AR
POA No. 02 [ ]
HOJA: 02 DE: 16
DATOS GENERALES

TIPO DE PROYECTO: INSTITUCIONALES
NOMBRE DEL PROYECTO: GOBIERNQ DE CALIDAD Y JUSTICIA

DESCRIPCION DEL PROYECTO: IMPLEMENTAR ACCIONES Y ARMAR UN EQUIPO DE TRABAJO COMPROMETIDO

SERVIR A LA SOCIEDAD DE CHICHIMILA A TRAVES DE UN GOBIERNO MUNICIPAL QUE TRANSPARENTE SUS ACCIONES EN LA APLICACION DEL
GASTO PUBLICO EN ESTRICTO APEGO A LA LEY

POBLACION OBJETIVO: TODOS LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE CHICHIMILA

OBIETIVO DEL PROYECTO:

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

DIRECCION: GOBIERNO GENERAL DEL MUNICIPIO
SUBDIRECCION: GOBIERNO MUNICIPAL
UNIDAD RESPONSABLE: PRESIDENCIA

CLASIFICACION FUNCIONAL

FINALIDAD: GOBIERNG
FUNCIGN: COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
SUBFUNCION: PRESIDENCIA

CLASIFICACION PROGRAMATICA (PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO)

EJE: GOBIERNO DE CALIDAD Y JUSTICIA
SUBEJE: MODERNIZACION
ESTRATEGIA: CONTAR CON PERSONAL CAPACITADO, CREAR Y ACTUALIZAR EL MARCO NORMATIVO DEL MUNICIPIO
MEJORAR, REGLAMENTAR Y MODERNIZAR LOS SERVICIOS QUE SE PRESTA A LOS CIUDADANOS A TRAVES DE UNA BUENA ADMINISTRACION DE

LINEA DE ACCION: {05 RECURSGE
CLASIFICACION ECONOMICA IMPORTE
Gasto Corriente $4,959,373.53
Gasto de Capital §173,223.74 4(0\2{? Amf: NTo
Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos E Q 1{( R‘ {\
$5,132,597.27 oH nm\mu\ YUCATAN
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO IMPORTE
~ 70 Servicios Personales $697,979.10
J Materiales y Suministros $929,564.01
3000 Servicios Generales $3,331,830.42
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
5000 Bienes Muebles e Inmuebles e Intangibles $173,223.78
6000 Inversion Pablica
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones
8000 Participaciones y Aportaciones
9000 Deuda Publica $0.00
TOTAL $5,132,597.27
CLASIFICACION GEOGRAFICA l No. Beneficiarios IMPORTE
CHICHIMILA $5,132,597.27
COMISARIAS $0.00
TOTAL $5,132,597.27

G

XK 7 v \
PECH A&S A JO )&kmo PECNOSTA 10! ILARIO
ﬁSOREmu ICIPAL 7 TESORERO MUNICIPAL
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FORMATO 3.1

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 —Formato POA-3
Municipio: CHICHIMILA, YUCATAN. Fecha de Aprobacitn:
POA No. 03 [ J
HOJA: 03 DE: 16
DATOS GENERALES

TIPO DE PROYECTO: INSTITUCIONALES
NOMBRE DEL PROYECTO: GOBIERNO DE CALIDAD Y JUSTICIA

DESCRIPCION DEL PROYECTQ: IMPLEMENTAR ACCIONES Y ARMAR UN EQUIPO DE TRABAJO COMPROMETIDO

SERVIR A LA SOCIEDAD DE CHICHIMILA A TRAVES DE UN GOBIERNO MUNICIPAL QUE TRANSPARENTE SUS ACCIONES EN LA APLICACION DEL
GASTO PUBLICO EN ESTRICTO APEGO A LA LEY

POBLACION OBJETIVO: TODOS LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE CHICHIMILA

OBJETIVO DEL PROYECTO:

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

DIRECCION: GOBIERNO GENERAL DEL MUNICIPIO
* SUBDIRECCION: GOBIERNO MUNICIPAL
UNIDAD RESPONSABLE: SECRETARIA MUNICIPAL

CLASIFICACION FUNCIONAL

FINALIDAD: GOBIERNO
FUNCION: COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
SUBFUNCIGN: PRESIDENCIA

CLASIFICACION PROGRAMATICA (PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO)

EJE: GOBIERNO DE CALIDAD Y JUSTICIA
SUBEJE: MODERNIZACION

ESTRATEGIA: CONTAR CON PERSONAL CAPACITADO, CREAR Y ACTUALIZAR EL MARCO NORMATIVO DEL MUNICIPIO
MEJORAR, REGLAMENTAR Y MODERNIZAR LOS SERVICIOS QUE SE PRESTA A LOS CIUDADANOS A TRAVES DE UNA BUENA ADMINISTRACION DE

LINEA DE ACCION: LOS RECURSOS
CLASIFICACION ECONOMICA IMPORTE
Gasto Corriente $233,627.10
Gasto de Capital 5. P
Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos -
TESCR \
$ 233,627.10 cH;cstu«.\’UCNn&
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO IMPORTE
0 Servicios Personales $233,627.10
2000 Materiales y Suministros $0.00 p\( u NTA M/E/v
3000 Servicios Generales $0.00 207+ 024 /
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 6& ‘35 C } 2 E« ; ,’.\ R f, C\
5000 Bienes Muebles e Inmuebles e Intangibles CHICHIMILA, YUCATAN
6000 tnversion Pablica
7000 Inversiohes Financieras y Otras Provisiones
|8000 Participaciones y Aportaciones E
15000 Deuda Pablica
TOTAL § 233,627.10
CLASIFICACION GEOGRAFICA No. Beneficiarios IMPORTE
CHICHIMILA $233,627.10 3
COMISARIAS $0.00 ;%
TOTAL § 233,627.10 . YUCATAN
/{"dké
| o Jﬂ A4 &\\ ﬂ
PECH s‘rA ILARIO
{ ms&mane NICIPAL TESORERO MUNICIPAL J
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FORMATO 3.1

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023
Municipio: CHICHIMILA, YUCATAN.
POA No. 04

POA-4
Fecha de Aprobacién: J
E-IOJA: 04

DE: 16 ]

DATOS GENERALES

TIPO DE PROYECTO:
NOMBRE DEL PROYECTO:

DESCRIPCION DEL PROYECTO:
OBJETIVO DEL PROYECTO:

POBLACION OBJETIVO:

INSTITUCIONALES

SEGURIDAD PUBLICA PARA TODOS

IMPLEMENTAR ACCIONES Y ARMAR UN EQUIPO DE TRABAJO COMPROMETIDO CON EL RESGURADO DE LA SEGURIDAD

ALINEAR LAS ACCIONES DE AYUNTAMIENTO A LA PLANEACION Y PROGRAMACION DE LOS DEMAS NIVELES DE GOBIERNO EN FOMENTO DE UNA
CULTURA UNIFORME EN PROTECCION CIVIL

TODOS LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE CHICHIMILA

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

DIRECCION:
SUBDIRECCION:
UNIDAD RESPONSABLE:

GOBIERNO GENERAL DEL MUNICIPIO

GOBIERNO MUNICIPAL

SEGURIDAD PUBLICA

CLASIFICACION FUNCIONAL
FINALIDAD: GOBIERNO
FUNCION: ASUNTOS ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR
SUBFUNCION: POLICIA

CLASIFICACION PROGRAMATICA (PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO)

El|

m

: SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIVIL

SUBEJE: SALVAGUARDAR A LA POBLACION EN GENERAL
ESTRATEGIA: CAPACITACION PERMANENTE A LA POLIC/A MUNICIPAL PARA BRINDAR MEJOR PROTECCION A LOS CIUDADANOS
LINEA DE ACCION: DISMINUIR EL [NDICE DE DELICUENCIA EN EL MUNICIPIO MEDIANTE EL PERSONAL DE LA POLICIA BIEN CAPACITADO
CLASIFICACION ECONOMICA IMPORTE
Gasto Corriente $5,004,052.50
Gasto de Capital - ©
Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos 3 &E}i%, § < A 2021 2(;2 L)
$5,004,052.50 "f‘" ¢ TESC ORERIA
- cmcmeA,Yuc;\MrJ
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO IMPORTE
700 Servicios Personales $4,048,569.00
2000 Materiales y Suministros $600,674.72 «,“" W UNTAM’ENTO
3000 Servicios Generales $354,808.78 ! w2 - 20,24
oot o= 35, SEGURIDAD PUBLICA
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas CHICHIMILA. YUCATAN
5000 Bienes Muebles e Inmuebles e Intangibles
6000 Inversidn Publica
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones
8000 Participaciones y Aportaciones
9000 Deuda Pablica
TOTAL $5,004,052.50
CLASIFICACION GEOGRAFICA No. Beneficiarios IMPORTE
CHICHIMILA $5,004,052.50
COMISARIAS $0.00
TOTAL $5,004,052.50

m&

psc@‘a\cosmso;emmmo
TESORERD MUNICIPAL

PECH BACAB GILBERTO
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA
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FORMATO 3.1

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023
Municipio: CHICHIMILA, YUCATAN.
POA No. 05

DATOS GENERALES

TIPO DE PROYECTO: INSTITUCIONALES

NOMBRE DEL PROYECTO: GOBIERNO DE CALIDAD Y JUSTICIA

DESCRIPCION DEL PROYECTO: IMPLEMENTAR ACCIONES Y ARMAR UN EQUIPO DE TRABAJO COMPROMETIDO

SERVIR A LA SOCIEDAD DE CHICHIMILA A TRAVES DE UN GOBIERNO MUNICIPAL QUE TRANSPARENTE SUS ACCIONES EN LA APLICACION DEL

OBSETIVO DEL PROYECTO:
o L EROYE GASTO PUBLICO EN ESTRICTO APEGO A LA LEY

POBLACION OBJETIVO: TODOS LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE CHICHIMILA

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

DIRECCION: GOBIERNO GENERAL DEL MUNICIPIO

SUBDIRECCION: GOBIERNO MUNICIPAL

UNIDAD RESPONSABLE: TESORERIA

CLASIFICACION FUNCIONAL

FINALIDAD: GOBIERNO

FUNCION: ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS

SUBFUNCION: ASUNTOS FINANCIEROS

CLASIFICACION PROGRAMATICA (PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO)

EJE: GOBIERNO DE CALIDAD Y JUSTICIA

SUBEJE: MODERNIZACION

ESTRATEGIA: CONTAR CON PERSONAL CAPACITADO, CREAR Y ACTUALIZAR EL MARCO NORMATIVO DEL MUNICIPIO

MEJORAR, REGLAMENTAR Y MODERNIZAR LOS SERVICIOS QUE SE PRESTA A LOS CIUDADANOS A TRAVES DE UNA BUENA ADMINISTRACION DE

PECH ACOSTA JOSE HILARIO PECH ACOSTA JOSE
TESORERU-MUNICIPAL )

TESORERO-MUNICIPAL

TESORERG MUNICIPAL

LiNEA DE ACCION: LOS RECURSOS
CLASIFICACION ECONGMICA IMPORTE
Gasto Corriente $7,407,960.38 i
Gasto de Capital $245,694.06 e N UNTAMIEN
Jelilen N T 2020
Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos $0.00 SoH TES O RERi A
$ 7,653,654.44 ¢ CHICHIMILA., VUCATAN
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO IMPORTE
) Servicios Personales $700,881.30
2000 Materiales y Suministros $546,100.78
3000 Servicios Generales $1,960,978.30
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $4,200,000.00
5000 Bienes Muebles e Inmuebles e Intangibles $245,694.06
6000 Inversion Plblica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones
8000 Participaciones y Aportaciones
9000 Deuda Pliblica $0.00
TOTAL ¢ 7,653,654.44
CLASIFICACION GEOGRAFICA No. Beneficiarios IMPORTE —
1 A "a“: 3 e
CHICHIVILA $7,653,654.44 ¢ oé\xA i ”;‘0121:% T
COMISARIAS $0.00 e T D
%:{3%;),[: f\l C !f’“x
TOTAL 3 7,653,654.44 CHICHIMILA, YUCATAN
e s
EJABORGT AREVISON Y—
o\ / e

NRANCISCO
PRESIJENTE MUNICIPAL

Gaceta Municipal. Chichimild, Yucatan




FORMATO 3.1

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023
Municipio: CHICHIMILA, YUCATAN.
POA No. 06

DATOS GENERALES

TIPO DE PROYECTO: INSTITUCIONALES
NOMBRE DEL PROYECTO: SERVICIOS PUBLICOS Y DESARROLLO URBANO
IMPLEMENTAR ACCIONES Y ARMAR UN EQUIPO DE TRABAJIO COMPROMETIDO CON EL MEJORAMIENTO DE LA IMAGEN Y SERVICIOS PUBLICOS Y
DE SUS VIAS DE ACCESO Y MEDIOS DE COMUNICACION
PROCURAR LAS CONDICIONES QUE GENERE AL MUNICIPIO DE CHICHIMILA UN DESARROLLO TERRITORIAL, QUE DE COMO RESULTADQO EL
MEJORAMIENTO DE SU IMAGEN Y SERVICIOS PUBLICOS Y DE SUS VIAS DE ACCESO Y MEDIOS DE COMUNICACION
POBLACION OBJETIVO: TODOS LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE CHICHIMILA

DESCRIPCION DEL PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROYECTO:

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

DIRECCION: GOBIERNO GENERAL DEL MUNICIPIO
SUBDIRECCION: GOBIERNO MUNICIPAL

UNIDAD RESPONSABLE: OBRAS PUBLICAS

CLASIFICACION FUNCIONAL

FINALIDAD: DESARROLLO SOCIAL Y URBANG
FUNCIGN: VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
SUBFUNCION: SERVICIOS COMUNALES, DESARROLLO COMUNITARIO

CLASIFICACION PROGRAMATICA {PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO)

EJE: DESARROLLO TERRITORIAL
SUBEJE: OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES DE CALIDAD
ESTRATEGIA: CONSTRUIR OBRAS Y ACCIONES BIEN PLANEADAS Y CONCALIDAD

LINEA DE ACCION: REPARAR LA IMAGEN PUBLICA MUNICIPAL, INCREMENTADO Y MEJORANDO LAS VIAS DE ACCESO Y MEDIOS DE COMUNICACION

CLASIFICACION ECONOMICA IMPORTE
Gasto Corriente $5,620,460.60 M )
Gasto de Capital $23,591,345.00 2024 v
e HDERILA
Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos i ES O [AS =A% L)
$ 29,211,805.60 CHICHIMILA, YUCATAR
CLASIFICACION POR OBIETO DEL GASTO {MPORTE
J Servicios Personales $3,337,530.00
2000 Materiales y Suministros $973,656.86
3000 Servicios Generales $1,309,273.74
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
5000 Bienes Muebles e iInmuebles e Intangibles
6000 Inversién Publica $23,591,345.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones
8000 Participaciones y Aportaciones
9000 Deuda Publica
TOTAL § 29,211,805.60
CLASIFICACION GEOGRAFICA No. Beneficiarios IMPORTE L
$21,200,800.00 L RV '
e \ ;"_}{ }('_ [ G 2021 202
COMISARIAS $8,011,005.60 Ao PUDLIVAG s PRES f D E M
HEMIAAL A Ve & AR AY v 1| ,r'.‘.
TOTAL ¢ 39,211.805.60 CHICHIMILA, YUCATAN
( g ,R—E‘VIS%
b
ko, |
) it
74 - y
3 \‘\éés m&? 4
2 HILARIO PECH ACOST/ HILARIO
TESORERO"MUTICIPAL TESORERO MUNICIPAL

Gaceta Municipal. Chichimila, Yucatan




FORMATO 3.1

Formato POA-7

Fecha de Aprobacién:

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023
Municipio: CHICHIMILA, YUCATAN.

POA No. 07 (HOJA: o7 DE: 16 ]

DATOS GENERALES

TIPC DE PROYECTO: INSTITUCIONALES
NOMBRE DEL PROYECTO: SERVICIOS PUBLICOS Y DESARROLLO URBANO

IMPLEMENTAR ACCIONES Y ARMAR UN EQUIPO DE TRABAJO COMPROMETIDO CON EL MEJORAMIENTO DE LA IMAGEN Y SERVICIOS PUBLICOS ¥
DE SUS ViAS DE ACCESO Y MEDIOS DE COMUNICACION

DESCRIPCION DEL PROYECTO:

PROCURAR LAS CONDICIONES QUE GENERE AL MUNICIPIO DE CHICHIMILA UN DESARROLLO TERRITORIAL, QUE DE COMO RESULTADO EL

OBIETIVO DEL PROYECTO: - .
MEJORAMIENTO DE SU IMAGEN Y SERVICIOS PUBLICOS Y DE SUS VIAS DE ACCESO Y MEDIOS DE COMUNICACION

POBLACION OBIETIVO: TODOS LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE CHICHIMILA

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

DIRECCION: GOBIERNO GENERAL DEL MUNICIPIO

SUBDIRECCION: GOBIERNO MUNICIPAL

UNIDAD RESPONSABLE: DESARROLLO SOCIAL, HABITAT Y VIVIENDA

CLASIFICACION FUNCIONAL

FINALIDAD: DESARROLLO SOCIAL Y URBANO

FUNCION: VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

SUBFUNCION: SERVICIOS COMUNALES, DESARROLLO COMUNITARIO

CLASIFICACION PROGRAMATICA (PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO)

EJE: DESARROLLO TERRITORIAL

SUBEJE: OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES DE CALIDAD

ESTRATEGIA: CONSTRUIR OBRAS Y ACCIONES BIEN PLANEADAS Y CONCALIDAD

. REPARAR LA IMAGEN PUBLICA MUNICIPAL, INCREMENTADO Y MEJORANDO LAS VIAS DE ACCESO Y MEDIOS DE COMUNICACION, AL IGUAL QUE

LINEA DE ACCION: LAS PROPIEDADES COMUNITARIAS
CLASIFICACION ECONOMICA IMPORTE
Gasto Corriente $226,370.60
Gasto de Capital $0.00
Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos N UNTAMIE T
$ 226,370.60 A
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO IMPORTE =2 CLCHIMILA, YUCATAR
J Servicios Personales $226,370.60
}000 Materiales y Suministros $0.00
3000 Servicios Generales $0.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
5000 Bienes Muebles e Inmuebles e Intangibles
6000 Inversién Pablica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones
lBOOO Participaciones y Aportaciones
19000 Deuda Peblica
TOTAL ¢ 226,370.60
CLASIFICACION GEOGRAFICA No. Beneficiarios IMPORTE
CHICHIVIILA $226,370.60 WUNTAMIEN -
: 2021 2024
COMISARIAS - % 2’3 %’3 N {.i ! ﬂ\
TOTAL § 226,370.60 :

TESOREROC MUNICIPAL IRECTOR DESARROLLO SOCIAL PRESIDENTE MUNICIPAL

Gaceta Municipal. Chichimild, Yucatan




FORMATO 3.1

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 Formato POA-8
Municipio: CHICHIMILA, YUCATAN. Fecha'de Arotacion:
POA No. 08
[HOJA: 08 DE: i6 }
DATOS GENERALES
TIPO DE PROYECTO: INSTITUCIONALES

NOMBRE DEL PROYECTO:
DESCRIPCION DEL PROYECTO:
OBJETIVO DEL PROYECTO:

POBLACION OBJETIVO:

SEGURIDAD PUBLICA PARA TODOS

IMPLEMENTAR ACCIONES Y ARMAR UN EQUIPO DE TRABAJO COMPROMETIDO CON EL RESGURADO DE LA SEGURIDAD

ALINEAR LAS ACCIONES DE AYUNTAMIENTO A LA PLANEACION Y PROGRAMACION DE LOS DEMAS NIVELES DE GOBIERNO EN FOMENTO DE UNA
CULTURA UNIFORME EN PROTECCION CIVIL

TODOS LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE CHICHIMILA

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

DIRECCION:
SUBDIRECCION:
UNIDAD RESPONSABLE:

GOBIERNO GENERAL DEL MUNICIPIO

GOBIERNO MUNICIPAL

PROTECCION CIVIL

CLASIFICACION FUNCIONAL

FINALIDAD:

FUNCION:

SUBFUNCION:

GOBIERNO

ASUNTOS ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR

PROTECCION CIVIL

CLASIFICACION PROGRAMATICA (PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO)

m

3

: SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIVIL

SUBEJE: SALVAGUARDAR A LA POBLACION EN GENERAL
ESTRATEGIA: CAPACITACION PERMANENTE AL PERSONAL DE PROTECCION CIVIL PARA BRINDAR MEJOR PROTECCION A LOS CIUDADANOS
LINEA DE ACCIGN: CAPACITAR AL PERSONAL DE PROTECCION CIVIL EN MATERIA DE DESSTRES NATURALES
CLASIFICACION ECONOMICA IMPORTE
Gasto Corriente $218,472.18
Gasto de Capital
Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos
$ 218,472.18
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO IMPORTE
0 Servicios Personales $143,658.90
2000 Materiales y Suministros $74,813.28
3000 Servicios Generales $0.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
5000 Bienes Muebles e Inmuebles e Intangibles
6000 Inversion Pablica
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones
3000 Participaciones y Aportaciones
9000 Deuda Publica
TOTAL § 218,472,18
CLASIFICACION GEOGRAFICA No. Beneficiarios IMPORTE
CHICHIMILA $218,472.18
COMISARIAS $0.00
TOTAL § 218,472.18
_REVISG: ™, V0. BO.
A
gj( Lkl ek fvd th-
PECHHCOSTA JOSEHILARIO TUZ PAT ABI NOEMI

TESORERU MUNICIPAL DIRECTORA DE PROTECCION CIVIL

Gaceta Municipal. Chichimila, Yucatan




FORMATO 3.1

Formato POA-9

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 i q
Fecha de Aprobacidn:

Municipio: CHICHIMILA, YUCATAN.
POA No.09

[\HOJA: 09 DE: 16 J

DATOS GENERALES

TIPO DE PROYECTO: INSTITUCIONALES

NOMBRE DEL PROYECTO: IMPULSO A LA EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE g
IMPLEMENTAR ACCIONES Y ARMAR UN EQUIPO DE TRABAIO COMPROMETIDO CON LA GENERACIONY FOMENTACION DE LAS CONDICIONES
DESCRIPCION DEL PROYECTO: QUE PERMITA LA DIFUSION Y REALIZACION DE EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE ENTRETENIMIENTO EN LOS QUE PUEDA PARTICIPAR
TODA LA POBLACION
GENERAR Y FOMENTAR AL INTERIOR DEL MUNICIPIO, LAS CONDICIONES QUE PERMITA LA DIFUSION Y REALIZACION DE EVENTOS DEPORTIVOS,
CULTURALES Y DE ENTRETENIMIENTO EN LOS QUE PUEDA PARTICIPAR TODA LA POBLACION
POBLACION OBJETIVO: JIOVENES Y ESTUDIANTES DEL MUNICIPIO DE CHICHIMILA

OBJETIVO DEL PROYECTO:

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

DIRECCION: GOBIERNO GENERAL DEL MUNICIPIO

SUBDIRECCION: GOBIERNO MUNICIPAL
UNIDAD RESPONSABLE: EDUCACION CULTURA Y DEPORTE

CLASIFICACION FUNCIONAL

FINALIDAD: DESARROLLO SOCIAL
FUNCIGN: RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES
SUBFUNCION: CULTURA, DEPORTE Y RECREACION

CLASIFICACION PROGRAMATICA (PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO)

EJE: DESARROLLO SOCIAL

SUBEJE: EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
APOYAR A TODOS LOS EQUIPOS DEPORTIVOS Y REALIZAR TORNEDS MUNICIPALES, AS COMO iMPULSAR EL DESARROLLO ARTISTICO Y

f

WA

ESTRATRGIA: CULTURAL DE LA POBLA_C'ON. . .
LINEA DE ACCION: INCREMENTAR EL NUMEl‘iO DE PERSONAS QUE PRACTICAN DEPORTE PRO MEDIO DE TORNEOS Y REALZIAR ACTIVIDADES QUE PROMUEVAN LA
CULTURA Y LA RECREACION FAMILIAR
CLASIFICACION ECONOMICA IMPORTE
Gasto Corriente $742,494.58
Gasto de Capital $86,652.86
Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos
$ 829,147.44
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO IMPORTE
Y30 Servicios Personales $ 547,064.70
2000 Materiales y Suministros $ 73,006.19
3000 Servicios Generales $ 122,423.69
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
5000 Bienes Muebles e Inmuebles e Intangibles 8 86,652.86
6000 Inversion Pablica
7000 inversiones Financieras y Otras Provisiones
8000 Participaciones y Aportaciones
9000 Deuda Publica
TOTAL § 829,147.44
CLASIFICACION GEOGRAFICA No. Beneficiarios INMPORTE
CHICHIMILA $829,147.44
COMISARIAS $0.00
TOTAL § 829,147.44
' w " newisd, w
> \ 4 e

el PN i
LAY I s e N 7
PECH ACQSTA JOSE HILARIO PECH ACOSTA J(‘E/SEH!\.ARIO TUZ CASTILLO JOSE ALFREDO EQ“‘A
TESORERG-MUNICIPAL TESOREROTAUNICIPAL DIRECTOR DE EDUCACION Y CULTURA

Gaceta Municipal. Chichimild, Yucatan



FORMATO 3.1

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023
Municipio: CHICHIMILA, YUCATAN.
POA No. 10

DATOS GENERALES

TIPC DE PROVECTO:
NOMBRE DEL PROYECTO:

DESCRIPCION DEL PROYECTO:

OBJETIVO.DEL PROYECTO:

POBLACION OBJETIVO:

INSTITUCIONALES

DESARROLLO SOCIAL Y HUMANG

IMPLEMENTAR ACCIONES Y ARMAR UN EQUIPO DE TRABAJO COMPROMETIDO CON EL MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD

PROPICIAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA QUE LA POBLACION CUENTE CON MAS Y MEJORES SERVICIOS DE SALUD.

TODOS L.OS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE CHICHIMILA

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

DIRECCIGN: GOBIERNO GENERAL DEL MUNICIPIO
SUBDIRECCION: GOBIERNO MUNICIPAL
UNIDAD RESPONSABLE: SALUD
CLASIFICACION FUNCIONAL
FINALIDAD: DESARROLLO SOCIAL )
FUNCION: SALUD
SUBFUNCION: PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA COMUNIDAD
CLASIFICACION PROGRAMATICA (PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO)
EJE: SALUD Y DESARROLLO HUMANO
SUBESE: FOMENTO DE PREVENCION A LAS ENFERMEDADES
ESTRATEGIA: ADMINISTRAR UNA OFICINA INSTITUCIONAL QUE PERMITA ACERCAR A LA POBLACION A LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE SEGURIDAD SOCIAL
LINEA DE ACCION: INCREMIENTAR Y MEJORAR LA ATENCION MEDICA DURANTE LA ADMINISTRACION 2021-2024, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS
SOCIALES
CLASIFICACION ECONGMICA IMPORTE
Gasto Corriente $867,417.50
Gasto de Capital $120,592.58
Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos <
$ 988,010.08
CHICHIMILA, YUCATAR
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO IMPORTE
20 Senncnvos Personavlels $ 703,783.50 e o BV UNTAMIE NT,
2000 Materiales y Suministros $ 118,183.28 ) AT 2028 [0}
3000 Servicios Generales $ 45,450.71 iSi s SALU D
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas wne? L.r'.lCmmu.A‘ YUCATAN
5000 Bienes Muebles e Inmuebles e Intangibles $ 120,592.58
6000 Inversidn Pablica
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones
8000 Participaciones y Aportaciones
9000 Deuda Publica
TOTAL § 988,010.08
CLASIFICACION GEOGRAFICA No. Beneficiarios IMPORTE
CHICHIMILA $988,010.08
COMISARIAS $0.00
TOTAL § 988,010.08

TESORERC MUNICIPAL

o

LHIPZo
PECHACOSTA IOSE HILARIO
CoSTA
TESORERO MUNICIPAL

Nﬁi\‘lClSCO

NTE MUNICIPAL

LORIA MAC TERESA MARLENE
{ DIRECTORA DE SALUD

L N

Gaceta Municipal. Chichimila, Yucatan




FORMATO 3.1

Formato POA-11

Fecha de Aprobacion:

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023
Municipio: CHICHIMILA, YUCATAN.
POA No. 11 [

HOJA: 11 DE: 16

— e/

DATOS GENERALES

TIPO DE PROYECTO:
NOMBRE DEL PROYECTO:

DESCRIPCION DEL PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROYECTO:

POBLACION OBIETIVO:

INSTITUCIONALES

SEGURIDAD PUBLICA PARA TODOS

IMPLEMENTAR ACCIONES Y ARMAR UN EQUIPO DE TRABAJO COMPROMETIDO CON EL RESGURADO DE LA SEGURIDAD

ALINEAR LAS ACCIONES DE AYUNTAMIENTO A LA PLANEACION Y PROGRAMACION DE LOS DEMAS NIVELES DE GOBIERNO EN FOMENTO DE UNA
CULTURA UNIFORME EN PROTECCION CIVIL

TODOS LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE CHICHIMILA

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

DIRECCION:
SUBDIRECCION:
UNIDAD RESPONSABLE:

GOBIERNG GENERAL DEL MUNICIPIO

GOBIERNO MUNICIPAL

ibico

CLASIFICACION FUNCIONAL

FINALIDAD:

GOBIERNO

FUNCION: COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

SUBFUNCION: ASUNTOS JURIDICOS

CLASIFICACION PROGRAMATICA (PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO)

: SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIVIL
SUBEJE: SALVAGUARDAR A LA POBLACION EN GENERAL

Ell

m

ESTRATEGIA: GENERAR ESTRATEGIAS QUE APOYEN LA SOLUCION DE LAS DIVERSAS PROBLEMATICAS EN CUESTIONES DE REGLAMENTACION MUNICIPAL, DE
" CUESTIONES REGISTRALES Y PATRIMONIALES

REALIZAR LA ACTUALIZACION CONSTANTE DEL MARCO NORMATIVO MUNICIPAL, MEDIANTE LA CREACION DE REGLAMENTOS EN LOS TEMAS

LINEA DE ACCION: QUE SE REQUIERAN

CLASIFICACION ECONOMICA IMPORTE

Gasto Corriente $474,384.75

N UNTAMIE W7
2021 2024
- ADEDRLA
1 ES&,}NEmQ:—;
CHIGHIMILA, YUGATAN

Gasto de Capital

Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos

$474,384.75

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO IMPORTE

$441,134.40
$33,250.35

70 Servicios Personales

2000 Materiales y Suministros

3000 Servicios Generales

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

5000 Bienes Muebles e Inmuebles e Intangibles

6000 tnversion Plblica

7000 inversiones Financieras y Otras Provisiones

8000 Participaciones y Aportaciones

9000 Deuda Pablica

TOTAL § 474,384.75

UNTAMIE A~
CLASIFICACION GEOGRAFICA No. Beneficiarios IMPORTE 70?; VEANMIE Y

202 1O

$474,384.75
$0.00
474,384.75

CHICHIMILA
COMISARIAS

TOTAL §

PECHACQSTA J05E HILARIO
TESORERO MUNICIPAL

CHAN LORIBPALVARO DE JESUS
DIRECTOR DE JONSEJERIA JURIDICA

TESORERO MUNICIPAL

)

Gaceta Municipal. Chichimild, Yucatan




FORMATO 3.1

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023
Municipio: CHICHIMILA, YUCATAN.
POA No. 12

DATOS GENERALES

TiPO DE PROYECTO:

INSTITUCIONALES

NOMBRE DEL PROYECTO:

DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

DESCRIPCION DEL PROYECTO:

IMPLEMENTAR ACCIONES Y ARMAR UN EQUIPO DE TRABAJO COMPROMETIDO CON EL MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD

OBJETIVC DEL PROYECTO:

| i
PROPICIAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA CﬁUE LA POBLACION CUENTE CON MAS Y MEJORES SERVICIOS DE SALUD.

POBLACION OBIETIVO:

TODOS LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE CHICHIMILA

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

DIRECCION:

GOBIERNO GENERAL DEL MUNICIPIO

SUBDIRECCION:

GOBIERNO MUNICIPAL

UNIDAD RESPONSABLE:

DIF

CLASIFICACION FUNCIONAL

FINALIDAD:
FUNCION:
SUBFUNCION:

DESARROLLO SOCIAL

OTROS GRUPOS VULNERABLES

OTROS GRUPOS VULNERABLES

CLASIFICACION PROGRAMATICA (PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO)

EJE:
SUBEJE:

ESTRATEGIA:

LINEA DE ACCION:

SALUD Y DESARROLLO HUMANO

FOMENTO DE LA INCLUSION DE GRUPOS VUNERABLES

PROMOVER Y APOYAR A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD PARA QUE SE ENCUENTREN EN POSIBILIDAD DE ACCEDER A EDUCACION Y
TRABAIO.

MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS Y AYUDAS SOCIALES

CLASIFICACION ECONOMICA

IMPORTE

Gasto Corriente

781,923.54

N

Gasto de Capital

AT W
173,223.74 b
™Y

Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos

S TESORES

e

L
955,147.28 CHICHIMILA, YUCATARN

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO

IMPORTE

0 Servicios Personales

$ 690,723.60

2000 Materiales y Suministros

$ 82,403.03

3000 Servicios Generales

8,796.91

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

5000 Bienes Muebles e Inmuebles e Intangibles $ 173,223.74

6000 Inversidn Phblica

7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones

8000 Participaciones y Aportaciones
9000 Deuda Pablica

TOTAL 955,147.28

CLASIFICACION GEOGRAFICA No. Beneficiarios IMPORTE

$955,147.28
$0.00
955,147.28

CHICHIMILA
COMISARIAS

TOTAL §

V0. BO.

\dig 4 Reyes P
REYES POOT LIDIA ARACELI
DIRECTORA DEL DIF MUNICIPAL

EVISON,
/Q '

T/

PECH ACOSTAIOSE HILARIO
TESORERO MUNICIPAL

)

Gaceta Municipal. Chichimila, Yucatan




FORMATO 3.1

Formato POA-13

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023

s < Fecha de Aprobacién:
Municipio: CHICHIMILA, YUCATAN.
POA No. 13 {HOJA: 13 DE: 16 }
DATOS GENERALES
TIPO DE PROYECTO: INSTITUCIONALES
NOMBRE DEL PROYECTO: GOBIERNO DE CALIDAD Y JUSTICIA

DESCRIPCION DEL PROYECTO:

IMPLEMENTAR ACCIONES Y ARMAR UN EQUIPO DE TRABAJO COMPROMETIDO

OBJETIVO DEL PROYECTO:

SERVIR A LA SOCIEDAD DE CHICHIMILA A TRAVES DE UN GOBIERNO MUNICIPAL QUE TRANSPARENTE SUS ACCIONES EN LA APLICACION DEL
GASTO PUBLICO EN ESTRICTO APEGO A LA LEY

POBLACION OBJETIVO:

TODOS LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE CHICHIMILA

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

DIRECCION:

GOBIERNO GENERAL DEL MUNICIPIO

SUBDIRECCION:

GOBIERNO MUNICIPAL

UNIDAD RESPONSABLE:

ACCESO A LA INFORMACION

ILARIO

CAAMAL TUZ JORGE LUIS

CLASIFICACION FUNCIONAL
B FINALIDAD: GOBIERNO
FUNCION: OTROS SERVICIOS GENERALES
SUBFUNCION: ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL
CLASIFICACION PROGRAMATICA (PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO)
EJE: GOBIERNO DE CALIDAD Y JUSTICIA
'SUBEJE: MODERNIZACION
ESTRATEGIA: CONTAR CON PERSONAL CAPACITADO, CREAR Y ACTUALIZAR EL MARCO NORMATIVO DEL MUNICIPIO
LINEA DE ACCION: WEJORAR, REGLAMENTAR Y MODERNIZAR LOS SERVICIOS QUE SE PRESTA A LOS CIUDADANOS A TRAVES DE UNA BUENA ADMINISTRACION Y
MANEJO TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS
CLASIFICACION ECONOMICA IMPORTE
Gasto Corriente $147,724.00
Gasto de Capital
Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos
$ 147,724.00
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO IMPORTE
- Servicios Personales $107,381.40
2000 Materiales y Suministros $24,214.93
3000 Servicios Generales $16,127.67
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
5000 Bienes Muebles e Inmuebles e Intangibles
6000 Inversion Publica
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones
8000 Participaciones y Aportaciones
9000 Deuda Publica
TOTAL § 147,724.00
CLASIFICACION GEOGRAFICA No. Beneficiarios IMPORTE
CHICHIMILA $147,724.00
COMISARIAS $0.00
TOTAL § 147,724.00
EL{\_EQRG:\\ V0. BO.
m{»—\\\ £ e
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FORMATO 3.1

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 Formato POA-14
Municipio: CHICHIMILA, YUCATAN. Fecha de Aprobacin;
POA No. 14
HOJA: 14 DE: 16
DATOS GENERALES
TIPO DE PROYECTO: INSTITUCIONALES
NOMBRE DEL PROYECTO: SERVICIOS PUBLICOS Y DESARROLLO URBANO
N IMPLEMENTAR ACCIONES Y ARMAR UN EQUIPO DE TRABAJO COMPROMETIDO CON EL MEJORAMIENTO DE LA IMAGEN Y SERVICIOS PUBLICOS Y|
DESCRIPCION DEL P ;
ROYECTO b 5155 vias DE ACCESO Y MEDIOS DE COMUNICACION
OBJETIVO DEL PROYECTO: PROCURAR LAS CONDICIONES QUE GENERE AL MUNICIPIO DE CHICHIMILA UN DESARROLLO TERRITORIAL, QUE DE COMO RESULTADO EL
* MEJORAMIENTO DE SU IMAGEN Y SERVICIOS PUBLICOS Y DE SUS VIAS DE ACCESO Y MEDIOS DE COMUNICACION
POBLACION OBJETIVO: TODOS LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE CHICHIMILA
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA
DIRECCION: GOBIERNO GENERAL DEL MUNICIPIO
SUBDIRECCION: GOBIERNO MUNICIPAL
UNIDAD RESPONSABLE: AGUA POTABLE
CLASIFICACION FUNCIONAL
FINALIDAD: DESARROLLO SOCIAL
FUNCION: PROTECCION AMBIENTAL
SUBFUNCION: ADMINISTRACION DEL AGUA
CLASIFICACION PROGRAMATICA (PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO}
EJE: DESARROLLO TERRITORIAL
SUBEJE: SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES DE CALIDAD
ESTRATEGIA: CONSTRUIR ACCIONES BIEN PLANEADAS Y CON CALIDAD
LINEA DE ACCION: REPARAR LA IMAGEN PUBLICA MUNICIPAL, INCREMENTADO Y MEJORANDO LOS SERVICIOS QUE OFRECE LA DIRECCION DE AGUA POTABLE
CLASIFICACION ECONOMICA IMPORTE
Gasto Corriente $ 255,798.23
Gasto de Capital $ 20,413.02
Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos
g ~ 9 O !IH
$ 276,211.25 TESORERIA
CHICHIMI A, YUCATARM
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO IMPORTE
J Servicios Personales $ 136,403.40
2000 Materiales y Suministros 58,549.52
3000 Servicios Generales $ 60,845.31
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
5000 Bienes Muebles e Inmuebles e Intangibles $ 20,413.02
6000 Inversién Publica
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones
18000 Participaciones y Aportaciones
9000 Deuda Publica
TOTAL § 276,211.25
CLASIFICACION GEOGRAFICA No. Beneficiarios IMPORTE A 1\1201 ;! N T ;
& 24 -
CHICHIMILA $ 276,211.25 1 J ~ ! L
pILAL RN
COMISARIAS $ - CHICHIMILA, YUCATAN
TOTAL § 276,211.25
X
VIO ( Vo. BO.
( ,"f’ a1 N
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FORMATO 3.1

Formato POA-15

Fecha de Aprobacién:

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023
Municipio: CHICHIMILA, YUCATAN.
POA No. 15

[HOJA: 15 DE: 16

DATOS GENERALES

TIPO DE PROYECTO:

INSTITUCIONALES

NOMBRE DEL PROVECTO:
DESCRIPCION DEL PROYECTO:

GOBIERNO DE CALIDAD Y JUSTICIA

IMPLEMENTAR ACCIONES Y ARMAR UN EQUIPO DE TRABAJO COMPROMETIDO

OBJETIVO DEL PROYECTO:

_ POBLACION OBJETIVO:

SERVIR A LA SOCIEDAD DE CHICHIMILA A TRAVES DE UN GOBIERNO MUNICIPAL QUE TRANSPARENTE SUS ACCIONES EN LA APLICACION DEL
GASTO PUBLICO EN ESTRICTO APEGO A LA LEY

TODOS LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE CHICHIMILA

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

DIRECCION:

GOBIERNO GENERAL DEL MUNICIPIO

SUBDIRECCION:

GOBIERNO MUNICIPAL

UNIDAD RESPONSABLE:

JUNTAS Y COMISARIAS

CLASIFICACION FUNCIONAL

FINALIDAD:

GOBIERNO

FUNCION:

COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

SUBFUNCION:

FUNCION PUBLICA

CLASIFICACION PROGRAMATICA (PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO)

EJE; GOBIERNO DE CALIDAD Y JUSTICIA
SUBEJE: MODERNIZACION
ESTRATEGIA: CONTAR CON PERSONAL CAPACITADO, CREAR Y ACTUALIZAR EL MARCO NORMATIVO DEL MUNICIPIO
LINEA DE ACCION: MEJORAR, REGLAMENTAR Y MODERNIZAR LOS SERVICIOS QUE SE PRESTA A LOS CIUDADANOS A TRAVES DE UNA BUENA ADMINISTRACION Y
MANEJO TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS
CLASIFICACION ECONOMICA IMPORTE
Gasto Corriente $ 995,323.70
Gasto de Capital
Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos ! 344 AY
$ 995,323.70 CHICHIMILA, YUCATAN
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO IMPORTE
3 Servicios Personales $ 866,306.70
AZUUO Materiales y Suministros $ 52,044.02
3000 Servicios Generales 76,972.98
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
5000 Bienes Muebles e iInmuebles e Intangibles
6000 Inversion Publica
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones
8000 Participaciones y Aportaciones
9000 Deuda Piblica
TOTAL ¢ 995,323.70
CLASIFICACION GEOGRAFICA No. Beneficiarios IMPORTE
CHICHIMILA $340,942.00
COMISARIAS $654,381.70 =
TOTAL § 995,323.70 /]
ELABORG: vo.fo. A
2 T\\\\\\ ¥
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TESORERO MUNICIPAL
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FORMATO 3.1

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023
Municipio: CHICHIMILA, YUCATAN.
POA No. 16

DATOS GENERALES

TIPO DE PROYECTO:

INSTITUCIONALES

NOMBRE DEL PROYECTOQ:

SERVICIQS PUBLICOS ¥ DESARROLLO URBANO

DESCRIPCION DEL PROYECTO:

IMPLEMENTAR ACCIONES Y ARMAR UN EQUIPO DE TRABAJO COMPROMETIDO CON EL MEJORAMIENTO DE LA IMAGEN Y SERVICIOS PUBLICOS ¥

DE SUS VIAS DE ACCESO Y MEDIOS DE COMUNICACION :

PROCURAR LAS CONDICIONES QUE GENERE AL MUNICIPIO DE CHICHIMILA UN DESARROLLO TERRITORIAL, QUE DE COMO RESULTADO EL

OBJETIVO DEL PROVECTO: /00 ) MIENTO DE SU IMAGEN Y SERVICIOS PUBLICOS Y DE SUS VIAS DE ACCESO Y MEDIOS DE COMUNICACION
POBLACION OBJETIVO: TODOS LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE CHICHIMILA
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA
DIRECCION: GOBIERNO GENERAL DEL MUNICIPIO
SUBDIRECCION: GOBIERNO MUNICIPAL
UNIDAD RESPONSABLE: PANTEONES
CLASIFICACION FUNCIONAL
FINALIDAD: DESARROLLO SOCIAL
FUNCION: SERVICIOS COMUNALES
SUBFUNCION: SERVICIOS COMUNALES

CLASIFICACION PROGRAMATICA (PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO)

EJE: DESARROLLO TERRITORIAL
SUBEJE: SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES DE CALIDAD
ESTRATEGIA: CONSTRUIR ACCIONES BIEN PLANEADAS Y CON CALIDAD
LINEA DE ACCION: REPARAR LA IMAGEN PUBLICA MUNICIPAL, INCREMENTADO Y MEJORANDO LOS SERVICIOS QUE OFRECE LA DIRECCION DE PANTEONES
CLASIFICACION ECONOMICA IMPORTE
Gasto Corriente $216,907.97
Gasto de Capital
Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos
$ 216,907.97 ' :
CHICHIMILA, YUCATAR
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO IMPORTE
3 Servicios Personales $143,658.90

2000 Materiales y Suministros $28,997.59
3000 Servicios Generales $43,251.48
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
5000 Bienes Muebles e Inmuebles e Intangibles
6000 Inversién Phblica
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones
8000 Participaciones y Aportaciones
9000 Deuda Pablica

TOTAL § 216,907.97
CLASIFICACION GEOGRAFICA No. Beneficiarios IMPORTE 702'1‘3 e “;‘ 0’ :LB NTE
CHICHIMILA $216,907.97 ) ri 3 i «) E N C { ’gj
COMISARIAS $0.00 h

TOTAL § 216,907.97

D
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ACTAINUMERIO 87: SESION EXTRAORDINARIA SOMETER A CONSIDERACION O EN SU CASO APRO-
BACION EL CODIGO DE CONDUCTA DEL MUNICIPIO DE CHICHIMILA, YUCATAN.

ACTA NUMERO 87: SESION EXTRAORDINARIA
SOMETER A CONSIDERACION O EN SU CASO
APROBACION EL CODIGO DE CONDUCTA DEL

MUNICIPIO DE CHICHIMILA, YUCATAN.
En la Localidad y Municipio de Chichimil, Estado de Yucatan, Estados Unidos Mexicanos, siendo las 20:00 horas /|
del dia lunes diecinueve de diciembre del afio dos mil veintidds, se reunieron en la sala de sesiones del Palacio ‘§
3

Municipal de esta localidad, los integrantes del H. Ayuntamiento de Chichimila Yucatén, 2021-2024, Ing. Francisco
Medina Martin, presidente Municipal, CP. Areli Abigail Ek Tun, Sindica Municipal, Mtra. Mirna Beatriz Puc

Angelina Pool Nahuat Regidora, C. Eudaldo Tun Balam Regidor y la C. Juanita Cahum Dzib Regidora,
presidiendo la sesion el Presidente Municipal, Ing. Francisco Medina Martin, se procede a dar inicio a la sesion
extraordinaria de cabildo, con fundamento en los articulos 30, 31, 32, 33, 34, 64 y demas relativos de la Ley de

Gobierno de los municipios del Estado de Yucatan, con sujecion al siguiente orden del dig: - = ==« ===« «===nv-- <

o

------------------------------------ ORDENDEL DIA - ==« v s mssmn e rnemnmmannnmm e a3y
.- Bienvenida a cargo del presidente municipal y lectura del orden del dia; = = == ==« === === omwnnen 5
IL.- Lista de asistencia y verificacion del quorum legal; =« = = === semecmecmnencmenrcnmrnnennns é \.{\3)
lll.- Declaracion de apertura de |a sesion; « « ==« ssseecmememmmmmnmmememenanemnamnananannn S ‘ §
IV.- Aprobacion del orden del dia; - = ===« ==seemeecmmmmmaannnea it P E))
V.- Asuntos en cartera: Someter a consideracion y, en su caso, aprobacion, por parte del Honorable &
g

Cabildo, la propuesta que hara el presidente Municipal para aprobar el Cédigo de Conducta del Municipio
de Chichimila, Yucatan; == =a=eaemeacscmacemmanuamammanumcnamnunnnns \

VI. Clausura de la sesi0n; = = = ===« s mmescamuummmmemaaemenaccamme e e n

DESAHOGO DE LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DIA

PRIMER PUNTO del Orden del Dia: el presidente Municipal dio la bienvenida a todos los Regidores, cediéndole I3
palabra a la secretaria Municipal, la cual dio lectura al Orden del Dia conforme a la cual se celebra la presente Sesion

Extraordinaria.

SEGUNDO PUNTO del Orden del Dia: se le concede la palabra a la Secretaria Municipal para que proceda al pas

de lista, encontrandose presentes los ciudadanos regidores siguientes: Ing. Francisco Medina Martin, president:@t\
Municipal, CP. Areli Abigail Ek Tun, Sindica Municipal, Mtra. Mirna Beatriz Puc Jiménez, secretaria Municipal,
C. Irma Rosa Ciau Tuz Regidora, Lic. Miguel Angel Uitzil Tun Regidor, C. Maria Angelina Pool Nahuat Regidara,

C. Eudaldo Tun Balam Regidor y la C. Juanita Cahum Dzib Regidora y habiendo el quéorum legal se dio constituida
e iniciada la presente sesion extraordinaria de cabildo.

Pagina1de 3

Gaceta Municipal. Chichimila, Yucatan




TERCER PUNTO del Orden del Dia: en cumplimiento al tercer punto del orden del dia, el C. Francisco Medina
Martin, presidente Municipal, declaré que se cuenta con la existencia de quérum legal para realizar la presente
sesion, toda vez que se encuentran presentes ocho de ocho regidores Integrantes del Honorable Cabildo - - - - - - -

CUARTO PUNTO: se someti6 a consideracion y aprobacion el orden del dia, para la cual se le concede la palabra

+

a la secretaria que proceda a realizar el conteo de la votacion en lo econémico, siendo aprobado por UNANIMIDAD

de votos por parte de los regidores presentes que integran el Honorable Cabildo. « = === =« = v e memevaneananna-

--------------------------------------------

elnafol baha

QUINTO PUNTO del orden de! dia: En cumplimiento al punto niimero quinto se somete a consideracion y aprobacion
del Honorable Cabildo en su caso, la propuesta que hace el C. Francisco Medina Martin, presidente municipal del
municipio de Chichimila, Yucatan, para la aprobacion del Cédigo de Conducta del Municipio de Chichimila,
YUCAtAN, === === =m=-ccssssemmusamasssassssseessssmsEssmmssssssEssssssseEsssEmEnneae. 5

El H. Ayuntamiento de Chichimil4 tiene personalidad juridica y patrimonio propio, el cual manejara conforme alo ¢

Juvz

2
dispuesto con fundamento en los articulos 113 del Titulo Cuarto, y 115 ambos de la Constitucion Politica de los._¢ \
Estados Unidos Mexicanos; articulo 79 de la Constitucion politica del Estado de Yucatén, en armonia con los
articulos 40, 41 A lll, 56 11, 77, 194, y demés relativos de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatén._‘kw’

Lo

~

1

Jria Resa @

Acto seguido, la Secretaria Municipal puso a consideracion la propuesta por lo que, una vez concluida la lectura,

2[

revision y analisis de la propuesta planteada, y después de haber despejado todas y cada una de las dudas y
preguntas hechas por los regidores presentes con relacion a dicha propuesta y en virtud de que los mismos
externaron que sus dudas han sido solventadas, procedié a someter a votacion, por lo que pidi6 a los asistentes

votar en forma econémica, mismo que fue Aprobado por UNANIMIDAD, mediante el siguiente acuerdo. - - - - -

..~ PRIMERO. Se aprueba por unanimidad, el Codigo de Conducta del Municipio de Chichimila, Yucatan, conforme

al articulo 79 de la Constitucion Politica del Estado de Yucatan, === === =ssccmnaccccmnnanmanann-

. - -SEGUNDO: Se agrega a la presente acta como anexos, el Codigo de Conducta del Municipio de Chichimila,

Yucatan con relacion al referido acuerdo del quinto punto de la presente sesion. = = ==« === =« s amermaamnnzn--

.- -TERCERO: Se ordena a la secretaria Municipal realice la publicacion del presente acuerdo en la gaceta Municipal
y en los portales oficiales de publicacion de este H, Ayuntamiento del Municipio de Chichimilé Yucatan, a fin

cumplir con los érganos de transparencia y rendicion de cuentas. CUMplase. = =« =« === == sz mmrasmzrnenarne \
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Por lo anterior, se da seguimiento al orden del dia:

PUNTO SEIS del orden del dia: no habiendo mas intervenciones y asuntos que tratar, la secretaria municipal solicitd

al presidente Municipal que declare clausurada la Sesion Extraordinaria quién declaré clausurada la Sesion siendo

las 20:00 horas con quince minutos del mismo dia de su inicio y validos el Acuerdo aprobado, se firma la presente

acta para constancia y validez por todos los Regidores que estuvieron PreSentes; == === ==ssesemmuannannnnns

-----------------------------------------------------------------------------

DAMOS FE « - - - - e s se o e em s 2 e w s em wammm s semmma o mtnaa o nem o mneaaa s n s

Signado por los Regidores; Ing. Francisco Medina Martin, presidente Municipal, CP. Areli Abigail Ek Tun,

Sindica Municipal, Mtra. Mirna Beatriz Puc Jiménez, secretaria Municipal, C. Irma Rosa Ciau Tuz, Lic. Miguel

Angel Uitzil Tun, C. Maria Angelina Pool Nahuat, C. Eudaldo Tun Balam y la C. Juanita Cahum Dzib. Regidores.

. s{UNTAM]
rhgriit, O N2021 zongTO

eV PRESIDENCH

(NGt " £
e CLICHIMILA, YUCAT .

ING. FRANQISCO MEDINA MARTIN
PRESIDENTE MUNICIPAL

C.P-ARELI ABIGAIL EK TUN
C. SINDICA MUNICIPAL

LIC. MIGUEL ANGEL UITZIL TUN
C.REGIDOR

BR. EUDALDO TUN BALAM
C. REGIDOR
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CODIGO DE CONDUCTA DEL MUNICIPIO DE CHICHIMILA.

El codigo de conducta tiene como propésito orientar la actuacion del personal que trabaja en la (g

administracién del presente municipio, en lo que se refiere al desempefio de sus empleos,\g

cargos o comisiones ante situaciones concretas y especificas que se presenten o deriven de

las funciones o actividades propias del municipio asi como prevenir y abatir cualquier practlca

de impunidad y corrupcién ,con el tnico propésito de mejorar la calidad de la administracion %

publica (gestion), otorgando de esta manera certidumbre a la ciudadania en cuanto a las

actividades que realiza las autoridades del municipio, la calidad de los servicio asi como la

buena actitud de las y los servidores publicos, asegurando con esto su profesionalizacion y
honestidad en el ejercicio de sus funciones.
En este sentido la conducta que se espera de todo el personal que conforma la administracion:
A. Conocimiento y observancia de toda normatividad vigente.
B. Actuacion en el cargo empleo o comision.
C. Manejo distribucion y ejercicio de los recursos.
D. Captacién y atencion de las peticiones quejas y denuncias de la sociedad
E. Espiritu de compafierismo.
F. Manejo responsable y transparente de la informacion.
G. Mejoramiento ecolégico.
H. Compromiso y actuacion con la ciudadania.
I Preservacion de la salud e integridad fisica.
J.  Vocacién de servicio.
K. Mejora continua.
L. Respeté mutuo y coordinacion con las dependencias y entidades de la
administracion estatal y federal.
M. Obligacion de educar, difundir y capitalizar el conocimiento.
N. Respeto a los derechos humanos.
0. Aplicacién de la lealtad como norma institucional primaria.
P. Mantener un ambiente laboral sano fuera de hostigamiento y acoso sexual.
Q. Cumplir las funciones con perspectiva de género, atendiendo a los principios de

igualdad, justicia y no discriminacion.

SENTIDO Y ALCANCE DE CADA UNA DE LAS PARTES QUE CONFORMAN EL CODIGO
DE CONDUCTA.

> Conocimiento y Observancia de toda Normatividad Vigente.

SENTIDO: conocer, observar y respetar el contenido de las leyes, reglamentos y demas

normatividad inherente a las funciones que desempefia.
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En aquellos casos no contemplados por la normatividad o donde exista lugar para la

8

interpretacion, se debera conducir bajo las normas de ética, transparencia, rendiciéon de cuentas ‘

o
e integridad, atender para el efecto, los valores descritos en el Cédigo de Etica del municipio. O
ALCANCE: En el desempefio de su cargo, empleo o comisioén, observara la normatividad <§

aplicable, promoviendo y supervisando que el personal bajo su mando cumpla sus obligaciones

con apego a los principios de legalidad y honradez. Evitar actos de corrupcion e interpretaciones

discrecionales contrarias a derecho, que impacten negativamente a la poblacién usuaria de los

cumpliendo en tiempo y forma las obligaciones fiscales y patrimoniales que asi le correspondan.

> Actuacion en el Cargo, Empleo o Comisién.

-
C
servicios prestados y que propician opacidad en el desempefio de esta dependencia, \a\
SENTIDO: Abstenerse de hacer uso de su jerarquia, cargo, empleo o comision para obtener g
beneficios personales de cualquier indole y/o favorecer o perjudicar a terceras personas; g
sustentar sus decisiones en la normatividad aplicable, Cédigo de Etica del Municipio. Ihformar §
por escrito a su inmediata o inmediato superior, sobre la atencién, tramite o resolucién de los
asuntos en los que tenga interés personal, familiar o de negocios, en donde pueda resultar
algun beneficio para él o ella, su conyuge o parientes consanguineos o por afinidad hasta el

cuarto grado, o parientes civiles, o personas con los que tenga relaciones profesionates,

laborales o de negocios, y/o se contrapongan con los intereses del municipio.

ALCANCE: Atendiendo a su jerarquia, cargo o comision, tienen la obligacién estricta de pon
toda su voluntad, inteligencia y esfuerzo, al servicio de la administraciéon del municipio, sin

esperar un beneficio adicional al que por ley le corresponde.

Deberan conducirse bajo los principios de honestidad, legalidad, transparencia e imparcialidad, .
anteponer siempre el interés publico al interés personal, en estricto apego a la normatividad.
Emitir por los conductos regulares, las propuestas e iniciativas, que incidan en el mejoramiento
de la gestion publica respecto al area donde labore.

Asumir con responsabilidad las funciones inherentes a su jerarquia, cargo, empleo, puesto o \ .
comisién, sin eludir bajo cualquier pretexto el cumplimiento de sus responsabilidades y

obligaciones. Evitar colocarse en situaciones que pudiesen representar un potencial conflicto

entre intereses institucionales y particulares.
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» Manejo distribucion y ejercicio de los recursos.

pub

SENTIDO: Los recursos materiales, humanos y financieros asignados al Municipio de
Chichimila, deben ser utilizados Unica y exclusivamente para la consecucién de los objetivos
del mismo; en observancia a las disposiciones presupuestarias vigentes y en concomitancia

con los criterios de racionalidad, austeridad, disciplina y ahorro presupuestario.

ALCANCE: Administrar de forma transparente, equitativa e imparcial los recursos humanos,
materiales y financieros, para lograr la eficiencia en las actividades encomendadas y privilegiar
en todo momento la observancia de los criterios de racionalidad, austeridad, disciplina y ahorro
presupuestario. Pugnar porque los bienes inmuebles propiedad del Municipio sean empleados
tinicamente en actividades oficiales. Observar "Cero tolerancias" a la corrupcién, al
influyentisimo, a las compras fuera de la normatividad, a la burocracia administrativa y a la
mediocridad laboral; y en su caso, denunciar los actos deshonestos en que se vean
involucrados los servidores publicos. Ejercer los recursos financieros en tiempo y forma, para
lograr la exacta cumplimentacién de los objetivos programados, asi como recabar la

documentacion comprobatoria que avale el ejercicio de éstos.

» Captacion y atencion de las peticiones quejas y denuncias de la sociedad.

SENTIDO: Promover la creacion de una cultura responsable de atencién a las solicitudes d

servicios, quejas, denuncias y su seguimiento respectivo, ofrecer a toda persona un trato
respetuoso, imparcial y equitativo, y en caso de resultar procedente dar el seguimiento, atencion
y la respuesta oportuna a los interesados.

ALCANCE: De acuerdo con las responsabilidades y funciones asignadas, brindaran una
atencién y respuesta oportuna e imparcial y el seguimiento respectivo a todas las peticiones,
quejas y denuncias presentadas.

Proporcionar, cuando se solicite y de acuerdo con los procedimientos correspondientes la
orientacion e informacion necesarias para que la ciudadania acuda a presentar una peticién,

queja y denuncia.

Informar a quien solicite de forma precisa, la situacién que guarda su tramite, queja o denuncia
de conformidad a las funciones y responsabilidades asignadas a cada uno de los servidores

publicos.
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Comunicar oportunamente en aquellos casos en los que las autoridades del municipio no sean

legalmente competentes, y canalizar adecuadamente las denuncias a las instancias
correspondientes para darles atencion oportuna.

Og\v\ém czb

Fortalecer la cultura de denuncia. Vigilar que no se entorpezca o se retarde la correcta atencién

de una peticion, queja o denuncia, sobre todo por negligencia descuido o desinterés.

» Espiritu de comparfierismo

0un \’j(‘l/\

SENTIDO: Conducirse con dignidad y respeto hacia su persona, con las y los servidores

P . < . " . o o N
publicos, para promover un trato cordial y amable evitando cualquier tipo de discriminacion,

[

—

teniendo presente que el servicio publico, no es un privilegio sino una responsabilidad, por lo
que, el trato debe sustentarse en la colaboracion profesional y el respeto mutuo.

ALCANCE: Prestar en la medida de lo posible, la ayuda moral y material al personal subalterno
que la necesite; se debe tener presente que la solidaridad y ayuda mutua, facilitan la vida en

comun y el cumplimiento de los deberes en el servicio publico. Evitar hacer uso indebido del

ArgAuna psol Noheat
lrma Rosa Giaw

cargo, comision o jerarquia, para faltar al respeto, hostigar, amenazar y acosar o bien, ofrecer
un trato preferencial injustificado a personal bajo su cargo. %

» Manejo responsable y transparente de la informacion. ‘

SENTIDO: Ofrecer a la poblaciéon los mecanismos adecuados para el acceso libre y
transparente de la informacion generada por la administracién del municipio, siempre y cuando,
ésta no se encuentre reservada por razones legales o bien, por respeto a la privacidad de

terceras personas, en apego a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

ALCANCE: Proporcionar informacion a la sociedad de manera equitativa,'excepto cuando se
justifique la confidencialidad. Actuar con imparcialidad, cuidado y dedicacién en la elaboracion
y preparacién de la informacién interna. Resguardar la informacion a cargo de cada servidor

publico, impedir o evitar la sustraccién, destruccién, ocultamiento o la utilizacién indebida.

Difundir a través de los medios correspondientes, la informacién que precisen conocer las y los
servidores publicos del municipio para el logro de los objetivos institucionales y el adecuado
desempefio de su cargo, para propiciar la consolidacién de un clima y una cultura

organizacional transparente y dinamica. Cumplir con lo dispuesto en la Ley Federal de
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Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (como servidor publico). Abstenerse de utilizar

informacion oficial, para beneficios particulares y/o favorecer a terceras personas.

[
un DX

» Mejoramiento ecolégico.

SENTIDO: Apegarse a la normatividad en materia ecolégica y contribuir con su mejoramiento,

promover una cultura que coadyuve a revertir los efectos del cambio climatico.

ALCANCE: Conocer y observar el contenido de la "Ley General de Equilibrio Ecolégico y la
Proteccion al Ambiente", promover acciones tales como: uso racional del agua, separacion de
la basura organica e inorganica. Utilizar los vehiculos oficiales para situaciones estrictamente
oficiales, mantenerlos en dptimas condiciones de uso para contribuir con la mejora en la calidad

del aire.

Implementacién de buenas practicas (aprovechar la luz del dia al maximo evitar el uso

Pnoetna poo) Wathoal S“C)(m—&a C;\\

Irma Rose G TWZ

innecesario de la luz, instalacion de focos ahorradores y evitar el uso indiscriminado de equipos

electrénico con el fin de coadyuvar en temas de materia energética.

Continuar con el programa de mantenimiento libre de humo de tabaco, para evitar el

enrarecimiento de la calidad del aire en las areas de trabajo y el medio ambiente. Si se cuenta
con él, en caso contrario buscar la certificacion de dicho programa.

» Compromiso y actuacién con la ciudadania.

SENTIDO: Ofrecer a las personas un trato justo, cordial y equitativo, con objeto de inspirarles
confianza, credibilidad y respeto, dejar de manifiesto que el servir es un compromiso
permanente.

ALCANCE: Actuar con apego a los principios de legalidad; en el concepto que cuando tenga
que elegir entre varias opciones para su materializacion, optar por la mas apegada a los criterio
de justicia y de equidad. Las y los Servidores Publicos en el desempefio de sus funciones
deberan observar los principios y los valores establecidos en el "Cédigo de Etica “y el presente
Cédigo de Conducta; ser ejemplo de actuacion para las personas que lo rodean. Atender con
eficiencia, cortesia y espiritu de servicio a la ciudadania, eliminando toda actitud que denote

prepotencia e insensibilidad.

Proporcionar atencién con equidad e igualdad a las y los ciudadanos, sin distincion de género,

edad, raza, credo, religion, preferencia politica, condicién socioeconémica o nivel educativo, y
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con especial generosidad y solidaridad a la nifiez, personas de la tercera edad, con capacidades A
diferentes, respetando la diversidad étnica. Fomentar el buen trato en los procedimientos y ¢
tramites administrativos brindados. Transmitir a la poblacién mediante la actuacién laboral, el)-)
agrado y beneplacito, por servir en todo momento. Procurar que el proceso de interaccién entre

las y los Servidores Publicos del municipio y la poblacién, opere bajo criterios sustentados en
la calidad y la calidez.

> Preservacion de la salud e integridad fisica.

SENTIDO: Implementar y promover acciones tendientes a preservar su salud e integridad fisica,
asi como, la del personal a su cargo.

ALCANCE: Evitar concurrir a lugares o centros de vicio, asi como practicar juegos de azar o

de cualquier otro tipo que desencadenen rifias o inconformidades, que pongan en riesgo su

Ange\ina Podl Ldhoat — L Odn \JW(

lroa Rosa Ciav Toz

salud e integridad fisica. Acudiran con oportunidad y puntualidad a los exdmenes médicos
programados, y atenderan estrictamente las recomendaciones médicas emitidas. Practicaran

una cultura de alimentacién adecuada, en prevenciéon de enfermedades asociadas con el

aumento del indice de masa corporal. Atender con prontitud cualquier sintoma que comprometa

su salud y evitar la automedicacion. Cuidar permanentemente su aseo personal.

Respetar las indicaciones de seguridad en las areas destinadas para el uso y custodia de
aparatos eléctricos, herramientas, y diversos equipos con el objeto de evitar riesgos
innecesarios por el inadecuado manejo de éstos.

Utilizar con responsabilidad vehiculos, equipos, herramientas, materiales entre otros y evit

comprometer su integridad fisica personal, asi como la de terceros.

Observar lo dispuesto en la "Ley de Prevencion del Tabaquismo”, respecto a los espacios libres
de humo; asimismo evitar el consumo de alcohol, estupefacientes, psicotrépicos o cualquier
ofra sustancia nociva para la salud.

Adoptar permanentemente las medidas de seguridad pertinentes, durante el traslado de su
centro de trabajo a su hogar y viceversa, asimismo, cuando deambule en cualquier otro sitio, |
con el propésito de minimizar el riesgo de sufrir estragos en su salud e integridad fisica. \
Respetar las disposiciones generadas al interior, respecto al uso y seguridad en las
instalaciones.

Pagina 6 de 10

Gaceta Municipal. Chichimila, Yucatan



b

» Vocacion de servicio ]

SENTIDO: Mantener constantemente en sus actividades cotidianas una sélida vocacion de £

i 7 . : . ars . . N>
servicio, asi como asumir exigencias, responsabilidades y obligaciones de acuerdo a los

:
puestos que desempefian como servidores publicos. 6

ALCANCE: Tener presente que los principios para abrazar el servicio publico son de vocacién “E
y de ética. Cultivar diariamente en la moral el principio de que el servicio publico debe ir mas

alla de la simple motivacién de lo que se retribuye econémicamente por él, tener presente que

Vo

la accion de servir, es un privilegio que la poblacién nos permite ejecutar.

N

a)

> Mejora continua. % o

S

SENTIDO: Las y los Servidores Publicos del municipio de Chichimila , tienen la obligacién de B ké
A

implementar la mejora continua en las actividades inherentes al servicio publico, esto conlleva 3 =
aplicar la creatividad e innovacion en todos los actos que desarrolle, buscar la calidad, la g §
b

4 —

eficacia y la eficiencia, debera adoptar este concepto como una filosofia de vida y de trabajo,
tener presente que mejorar no implica tratar de hacer mejor lo que siempre se ha hecho, sino
cambiar la forma de ver y realizar con calidad todas las actividades laborales. ﬁ};

§\<

ALCANCE: Prepararse para el desemperio eficiente de su empleo, cargo o comision. Participar
en los programas de capacitacion y desarrollo profesional que se implementen. Poseer, conocer
y observar la bibliografia relativa a sus funciones como servidor publico en el ejercicio de sus
actividades. Tener presente que la calidad es un medio para proyectar una nueva forma de
atender los asuntos publicos. Buscar permanentemente con las actividades laborales el cambio

en la imagen de esta dependencia, asi como incluir nuevos valores de desempeio.

Asumir a titulo personal el precepto de la "Mejora Continua”, como un paradigma que sera
benéfico en los procedimientos individuales y colectivos, y por ende, impactar favorablemente
las funciones de esta administracion. Promover la certificacién de las actividades ejecutadas en
las areas de trabajo. Actualizarse respecto a las innovaciones suscitadas en el campo de su
conocimiento y/o de actuacion e informar a su Jefa o Jefe inmediato para determinar su posible
implementacion. Procurar elevar continuamente su nivel académico en beneficio personal y por

ende del servicio publico.

Sz
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> Respeté mutuo y coordinacién con las dependencias y entidades de la 9
administracion estatal y federal. 8

SENTIDO: Atender con amabilidad y respeto a las y los servidores publicos de otra

dependencias y entidades del gobierno federal y de los gobiernos locales, cuando éstosé
soliciten apoyo, atencién, informacion, colaboracién y los servicios que requieran.

ALCANCE: Procurar un trato respetuoso, justo y cordial con personal de otras dependencias
y entidades del Gobierno Federal, asi como de los gobiernos Estatales y Municipales. Respetar

los conductos y los procedimientos autorizados en el establecimiento de las relacionesH

interinstitucionales, sin transgredir la normatividad que al respecto exista. Supervisar que el '4§ \5
personal del municipio, se abstengan de solicitar favores, dadivas o beneficios personales a ’g §
servidores pUblicos adscritos a otras dependencias y entidades del gobierno federal, haciendo S Qé
alusién del cargo, puesto o comisién que ostentan. Trabajar cuando asi se requiera en equipos & t§
multidisciplinarios para acrecentar las habilidades que posee cada servidor publico de esta % §_
dependencia. =

» Obligacion de educar, difundir y capitalizar el conocimiento.

SENTIDO: Tienen la obligacién de educar, instruir y perfeccionar al personal subordinado, Z
como una noble y elevada misién, fomentando entre ellos la fraternidad, el comparierismo.

ALCANCE: Atendiendo a su jerarquia, cargo o comision, tiene la obligacién estricta de poner
toda su voluntad, inteligencia y esfuerzo al servicio del municipio, sin esperar beneficios

adicionales al que por Ley le corresponde; lo que impactara de manera favorable la gestion
publica.

» Respeto a los derechos humanos.

=

)

0N

SENTIDO: Promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad

con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad; asi como
las normas del Derecho Internacional Humanitario.

ALCANCE: Apegarse a los principios constitucionales de legalidad, eficiencia, profesionalismo

y honradez, conocer el sistema juridico mexicano vinculado con los Derechos Humanos y
Derecho Internacional Humanitario y asegurar su buen desempefio.
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Conducirse siempre con apego al orden juridico y respeto a los derechos humanos, con

absoluta imparcialidad, sin discriminar a persona alguna por origen étnico o nacional, genero_,__ﬁ
edad, discapacidades, condicién social, las condiciones de salud, religion, opiniones, Iasa
preferencias sexuales, estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y g
tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas.

Observar un trato respetuoso con las personas, absteniéndose de cometer actos arbitrarios.

» Aplicacion de la lealtad como norma institucional primaria.

S
g_
SENTIDO: La lealtad es la devocién sincera, voluntaria e infalible hacia el municipio, superiores, ),
personal subordinado y entre iguales. Incluye los atributos de sinceridad, justicia, verdad, /]

honradez, rectitud y nobleza. e N
o)

g =

. . . ~ . . ’:7

ALCANCE: El compromiso, es de respeto propio, hacia compafieros e Instituciones, a fin de ? \ S
cumplir satisfactoriamente las obligaciones que le impone su empleo, cargo o comision. § 8
22

» Mantener un ambiente laboral sano fuera de hostigamiento y acoso sexual. —g (g

T >

SENTIDO: Prevemr y atender conductas antisociales como el Hostigamiento y Acoso Sexual,
en el Ayuntamiento y en los distintos ambientes en que se desenvuelve el personal.

ALCANCE: Acatar el contenido del “Pronunciamiento para prevenir y Atender el Hostigamiento
y Acoso Sexual”, emitido por la autoridad municipal, con la finalidad de eliminar las conductas
discriminatorias y de violencia, para que los principios de democracia, equidad, tolerancia

respeto, sean cabalmente aplicados en pro de las personas. Conocer que el hostigamiento
sexual es una conducta contraria, que se caracteriza por el ejercicio del poder en una relacién

de subordinacién real de la victima frente a la o el agresor en los ambitos laboral y/o escolar.
Se expresa en conductas verbales, fisicas o ambas, relacionadas con la sexualidad.

De igual forma, que el acoso sexual es una forma de violencia en la que, si bien no existe la
subordinacién, hay un ejercicio abusivo de poder que conlleva a un estado de indefension y de
riesgo para la victima. Independientemente de que se realice en uno o varios eventos. En este
contexto todas y todos los integrantes de esta Administracién, por ningiin motivo cometeran
este tipo de conductas, ya que constituyen una forma de violencia y discriminacion de género,

que obstaculiza el acceso y permanencia en un trabajo digno y de calidad.
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» Cumplir las funciones con perspectiva de género, atendiendo a los principios de

igualdad, justicia y no discriminacion.

SENTIDO: El desempefio de su cargo o comision, deberan manejar un lenguaje incluyente y
no sexista, propiciar un trato ecuanime y de igualdad de oportunidades al personal de mujeres
y hombres.

ALCANCE: Las actividades sustantivas que desarrollen las y los servidores publicos con motivo
de sus funciones se orientaran en el marco de oportunidad tanto para las mujeres y los hombres
por igual, tomando en consideracién como Unica diferencia sus capacidades fisicas derivadas

de su persona.
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SESION 88.- AYUNTAMIENTO DE CHICHIMILA, YUCATAN, ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, ACTA DE
SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO, CELEBRADA EL DIA 20 DE DICIEMBRE DELANO 2022.

SESION 88.- AYUNTAMIENTO DE CHICHIMILA,
YUCATAN, ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, <
ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE ‘N
CABILDO, CELEBRADA EL DIA 20 DE O
DICIEMBRE DEL ANO 2022.

Enla Localidad y Municipio de Chichimila, Estado de Yucatén, Estados Unidos Mexicanos, siendo &
las Diez horas con Treinta minutos del dia veinte de Diciembre del afio dos mil veintidés se @
reunieron en el Salon de Cabildo del Palacio Municipal, sede del Ayuntamiento de Chichimila, los

C.C. ING. FRANCISCO MEDINA MARTIN, PRESIDENTE MUNICIPAL: CP. ARELI ABIGAIL EK /\\U:
TUN, SINDICA MUNICIPAL; MTRA.MIRNA BEATRIZ PUC JIMENEZ, SECRETARIA
MUNICIPAL; C. IRMA ROSA CIAU TUZ; LIC. MIGUEL ANGEL UITZIL TUN; C. MARIA

=
3 z
ANGELINA POOL NAHUAT; C. EUDALDO TUN BALAM y LA C. JUANITA CAHUM DZIB; con \/97 5.%5
el objeto de celebrar Sesion extraordinaria de Cabildo, con fundamento en los articulos 20, 30, 31, Ss=3
32, 33, 34, 64 y demas relativos de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatén, g 5 <
para la cual fueron previamente convocados, con sujecion al siguiente: \g z%g a %
] =29
ORDEN DEL DIA " 5o
I.  Bienvenida a cargo del presidente municipal y lectura del orden del dia A ’
Il. Lista de asistencia y verificacion del quérum legal é i AR
i, Declaracion de apertura de la sesion §
o
I'*. Aprobacion del orden del dia o
f Ny =z
V. Asuntos en cartera: Pri] § &
X S8
Unico) Someter a consideracion y, en su caso, aprobacion por parte del Honorable < ="
Cabildo, la propuesta de municipalizacion y asignacion de nomenclatura a diversas 2 =0 s
calles de la cabecera Municipal de Chichimila, Yucatan . 25 8 z
. m g

Vi, Clausura de la sesion y orden de redaccion de acta correspondiente

DESAHOGO DE LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DiA-——wrrmmmmmv

PUNTO UNO. Para el desahogo del primer punto el Presidente Municipal dio la bienvenida a todos
los Regidores, cediéndole la palabra a la Secretaria Municipal, la cual dio lectura al Orden del Dia
conforme a la cual se celebra la presente Sesién Extraordinaria.

PUNTO DOS. Habiendo dado lectura la Secretaria al Orden del Dia conforme a la cual se celebra
la presente Sesion Extraordinaria, en cumplimiento del segundo punto ¢=' Orden del Dia, paso
lista de asistencia con el resultado que se sefiala al inicio de esta propia Acta. =----------vememeemnna

PUNTO TRES. En cumplimiento del tercer punto y estando todos los Regidores que integran este
Ayuniamiento, el Presidente Municipal, habiendo el quérum reglamentario, declar6 legalmente
instalado el Ayuntamiento para celebrar esta Sesion extraordinaria, siendo las diez horas con
cincuenta minutos.

PUNTO CUATRO. Respecto al punto nimero cuatro sobre la aprobacién del Orden del Dia, se
sometié a consideracion y aprobacion del Cabildo, aprobandose por Unanimidad de los regidores
presentes.
PUNTO CINCO. Acto seguido y en cumplimiento al punto nimero cinco del Orden del Dia, la
Secretaria Municipal en atencién a los asuntos en cartera, toda vez que trata de un asunto Gnico,
cedi6 la palabra al Presidente Municipal, quien propone y somete a consideracién del cabildo la
aprobacion de la municipalizacion y asignacién de nomenclatura a diversas calles de esta
cabecera municipal con el fin de darle vista a la Direccidn de Catastro del Estado del Instituto de
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Seguridad Juridica Patrimonial de Yucatan, para que las incluya en el plano manzanero de la
Localidad de Chichimila, Yucatan y asi los usuarios que realicen algin tramite y que sus
propiedades estén dentro de los poligonos ya numerados puedan sin problema alguno identificar
sus inmuebles y agilizar los procesos administrativos de los que fueran parte, dichas propuestas
de asignacion de nomenclaturas se presentan mediante el proyecto que se les incluyd en las
carpetas de trabajo entregadas antes de la presente sesion para que pudieran revisar y en este
acto manifestar alguna opinidn al respecto si lo consideran, ante lo cual manifiestan todos su
conformidad con dicho proyecto que se encuentra detallado en el anexo que se le entregd a cada
conceial junto con su respectiva convocatoria a esta sesién extraordinaria de cabildo por lo cual
despuss de deliberar e intercambiar diversos puntos de vista entre los regidores fue sometido a
votacion siendo aprobada por UNANIMIDAD de votos y quedando el acuerdo de la siguiente
forme.

ACUERDO
PRIMERO.- Se aprueba el proyecto de municipalizacion y asignacion de nomenclatura de las calles
de ' cabecera municipal de Chichimila, Yucatan contenidas en el proyecto que se anexa a la
presente y para tal efecto expidase copia certificada de esta sesion y dirija atento oficio a la
Direciora de Catastro del Estado del Instituto de Seguridad Juridica Patrimonial de Yucatén para
su conocimiento junto con el anexo de los detalles de este proyecto recién aprobado, asi como
llevar a cabo las acciones necesarias para su inclusion en el plano manzanero de esta Localidad.-
SEGUNDO.- El Ayuntamiento de CHICHIMILA, YUCATAN autoriza a su Presidente Municipal a
suscribir toda la documentacion que se requiera ante las autoridades correspondientes de la
Direccion de Catastro del Estado del Instituto de Seguridad Juridica Patrimonial de Yucatén para
dar ctimplimiento al punto de Acuerdo que antecede.
TERCERO. - Este Acuerdo enfrara en vigor el dia de su aprobacion.
CUARTC. - Publiquese el presente Acuerdo en la Gaceta Municipal.
Dado an el Salon de Cabildo del Palacio Municipal, sede del Ayuntamiento de CHICHIMILA, a los
veinte dias del mes de diciembre del afio dos mil veintidds.
PUNTO SEIS. - No habiendo mas asuntos que tratar, en cumplimiento al sexto punto del Orden
del Dia, la Secretaria solicito al Presidente Municipal declare clausurada la Sesién Extraordinaria,
quién declaro clausurada la Sesion siendo las once horas con treinta minutos del mismo dia de su
inicin y validos loscuerdos aprobados. Doy fe. p:(UNT'AM'EN To

S
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ACTA NUMERO 89: SESION EXTRAORDINARIA SOMETER A CONSIDERACION O EN SU CASO APROBA-

CION DEL MANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL MUNICIPIO DE CHICHI-
MILA, YUCATAN.

ACTA NUMERO 89: SESION EXTRAORDINARIA SOMETER A
CONSIDERACION O EN SU CASO APROBACION DEL MANUAL
DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL
MUNICIPIO DE CHICHIMILA, YUCATAN.

En la Localidad y Municipio de Chichimila, Estado de Yucatén, Estados Unidos Mexicanos, siendo las 20:00 horas

del dia jueves veintinueve de diciembre del afio dos mil veintidés, se reunieron en la sala de sesiones del Palacio

Municipal de esta localidad, los integrantes del H. Ayuntamiento de Chichimila Yucatén, 2021-2024, Ing. Francisco

Medina Martin, presidente Municipal, CP. Areli Abigail Ek Tun, Sindica Municipal, Mtra. Mirna Beatriz Puc %%
Jiménez, secretaria Municipal, C. Irma Rosa Ciau Tuz Regidora, Lic. Miguel Angel Uitzil Tun Regidor, C. Maria E ;
Angelina Pool Nahuat Regidora, C. Eudaldo Tun Balam Regidor y la C. Juanita Cahum Dzib Regidora, gm(é
presidiendo la sesion el Presidente Municipal, Ing. Francisco Medina Martin, se procede a dar inicio a la sesion %) §
extraordinaria de cabildo, con fundamento en los articulos 30, 31, 32, 33, 34, 64 y demés relativos de la Ley de < =
Gobierno de los municipios del Estado de Yucatén, con sujecion al siguiente orden del dia: - = =« = ===« ===« .Q
------------------------------------ ORDEN DEL DIA + =« = e a e

.- Bienvenida a cargo del presidente municipal y lectura del orden del dig; =« = === == =eennemena--

Ii.- Lista de asistencia y verificacion del quorum legal; = == === s s ewmmmmammcmmanmnnannomanenas

lll.- Declaracion de apertura de 1a SeSiOn; =« === =cecrmeemeammnmmmnnnenmmnennaacnnnnene

IV.- Aprobacién del orden del dia; « =« == === -ccuenanmmmmmmmananannmreeaa e

V.- Asuntos en cartera: Someter a consideracion y, en su caso, aprobacién, por parte del Honorable
Cabildo, la propuesta que hara el presidente Municipal sobre el Manual de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Municipio de Chichimild, Yucatan; = = = s« === sseammenaeccaunmmennarnenanne

VI. Clausura de |a SesiOn; = e s =aseamsecansaaccasnnencenansannasnannnnonacnsnaannns
DESAHOGO DE LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DIA

.- PRIMER PUNTO del Orden del Dia: el presidente Municipal dio la bienvenida a todos los Regidores, cediéndole
la palabra a la secretaria Municipal, la cual dio lectura al Orden del Dia conforme a la cual se celebra la presente

Sesion Extraordinaria, - == - = === === === mmmmm e memmm oo smmmm s

.- SEGUNDO PUNTO del Orden del Dia: se le concede la palabra a la Secretaria Municipal procede al pase de
lista, encontrandose presentes los ciudadanos regidores siguientes: Ing. Francisco Medina Martin, presidente %
Municipal, CP. Areli Abigail Ek Tun, Sindica Municipal, Mtra. Mirna Beatriz Puc Jiménez, secretaria Municipal,C.

Irma Rosa Ciau Tuz Regidora, Lic. Miguel Angel Uitzil Tun Regidor, C. Maria Angelina Pool Nahuat Regidora,

C. Eudaldo Tun Balam Regidor y la C. Juanita Cahum Dzib Regidora y habiendo el quorum legal se dio

constituida e iniciada la presente sesion extraordinaria de cabildo.- - = = - === === == cm e m e m o e ' \
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--- TERCER PUNTO del Orden del Dia: el C. Francisco Medina Martin, presidente Municipal, declar6 que se cuenta
con la existencia de quérum legal para realizar la presente sesion, toda vez que se encuentran presentes ocho de

ocho regidores Integrantes del Honorable Cabildo = « = =« « ===« LR R TR TR
--- CUARTO PUNTO del orden del Dia: se sometié a consideracion y aprobacion del orden del dia, para la cual se

le concede la palabra a la secretaria que proceda a realizar el conteo de la votacion en lo econdmico, siendo

aprobado por UNANIMIDAD de votos por parte de los regidores presentes que integran el Honorable Cabildo. = - - -

N
Be
i3
DV
Ss

S

QUINTO PUNTO del orden del dia: se somete a consideracion y aprobacion del Honorable Cabildo en su caso, la
propuesta que hace el C. Francisco Medina Martin, presidente municipal del municipio de Chichimila, Yucatan,
referente al Manual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Municipio de Chichimila, Yucatan: - -

lrma Re

AT'SCIII)O;

El H. Ayuntamiento de Chichimila tiene personalidad juridica y patrimonio propio, el cual manejara conforme a Ig__é
dispuesto con fundamento en los articulos 1,2 y 4 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de @
Servicios relacionados con Bienes Muebles, en congruencia con lo establecido por el articulo 84 y 87 de la Ley de /’7&\

Gobiemno de los Municipios del Estado de Yucatan que le atribuye la facultad de adquirir, administrar y abastecer
N

los recursos materiales necesarios para el desarrolio de sus funciones, a las unidades administrativas de Ia(rg
presidencia, para administrar y controlar los bienes patrimoniales de la presidencia municipal, para intervenir en la QO i

{/
elaboracién de presupuestos y las adquisiciones de bienes y servicios, dando seguimiento para el control de Ios—_\;/ \ :

i

mismos. En términos de lo establecido por el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos S

MeXICaN0S. = = = = = = === = = == e e e e e e oo omsemssmmssomm oo H

Acto seguido, la Secretaria Municipal puso a consideracion la propuesta por lo que, una vez concluida la lectu
revision y anélisis de la propuesta planteada, y después de haber despejado todas y cada una de las dudas y

preguntas hechas por los regidores presentes con relacion a dicha propuesta y en virtud de que los mism:
externaron que sus dudas han sido solventadas, procedié a someter a votacion, por lo que pidio a los asistentes
votar en forma econdmica, mismo que fue Aprobado por UNANIMIDAD, mediante el siguiente acuerdo. - - - -

--- PRIMERO. Se aprueba por unanimidad, el Manual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Municipio
de Chichimil, Yucatan, conforme articulos 1,2y 4 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de

Servicios relacionados con Bienes Muebles,
. - - SEGUNDO: Se agrega a la presente acta como anexos, el Manual de Adquisiciones, Arrendamientos y

Servicios del Municipio de Chichimila, Yucatan con relacion al referido acuerdo del quinto punto de la presente

sesion.
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---TERCERO: Se ordena a la secretaria Municipal realice la publicacion del presente acuerdo en la gaceta Municipal
y en los portales oficiales de publicacion de este H, Ayuntamiento del Municipio de Chichimila Yucatan, a fin de
cumplir con los 6rganos de transparencia y rendicion de cuentas. Cmplase. « = === === ===c=msmremruonnnnan

Por lo anterior, se da seguimiento al orden del dia:

PUNTO SEIS del orden del dia; no habiendo més intervenciones y asuntos que tratar, la secretaria municipal solicitd
al presidente Municipal que declare clausurada la Sesion Extraordinaria quién declaré clausurada la Sesion siendo
las 21:00 horas del mismo dia de su inicio y vélidos el Acuerdo aprobado, se firma la presente acta para constancia
y validez por todos los Regidores que estuvieron presentes; = = = = == === -«= e mreenermmancnnn ammnnnnnan

DAMOS FE - = - -« =vesssmuucamacnanauumnananaamcncancsaens s sesnasnamnnoooannamnanns

Signado por los Regidores; Ing. Francisco Medina Martin, presidente Municipal, CP. Areli Abigail Ek Tun, Sindica
Municipal, Mtra. Mirna Beatriz Puc Jiménez, secretaria Municipal, C. Irma Rosa Ciau Tuz, Lic. Miguel Angel
Uitzil Tun, C. Maria Angelina Pool Nahuat, C. Eudaldo Tun Balam y la C. Juanita Cahum Dzib. Regidores. - - -

NUNTAMIEN 7
i, \\-*\\(2021 2024Nr 0

PRESIDENCIA

CHICHIMILA, VUCATAN

ING. ERANETSCO MEDINA MARTIN
PRESIDENTE MUNICIPAL

2021 2024 rO

NDICATURA

HIMILA, YUCATAN

/ \
% YUNTAMIE
/' EY\‘A N

SINDICO MUNICIPAL

W Bmsa Clav ToZ

MTRA. MIRNA BEATRIZ PUC JIMENEZ
SECRETARIA MUNICIPAL/

LIC. MIGUEL ANGEL UITZIL TUN
REGIDOR

|

BR. EUDALDO TUN BALAM
REGIDOR

C. IRMA ROSA CIAU TUZ
REGIDORA

!X\me\mu Pool l\\.\ah&)a}r
C. MARIAANGELINA POOL NAHUAT
REGIDORA

0on da Caham D
C. JUANITA CAHUM DzIB
REGIDORA
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MANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL
MUNICIPIO DE CHICHIMILA, YUCATAN.

¢ \
EXPOSICION DE MOTIVOS ’

De conformidad con lo dispuesto por los articulos 1, 2 y 4 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con Bienes Muebles, se deberan expedi
normas para efecto de regular las acciones relativas a la adquisicion de bienes muebles
inmuebles, planeacion, programacion y presupuestacion, gasto, ejecucion, conservacion,
mantenimiento, control, arrendamiento, registro, enajenacion del patrimonio, asi como la

contratacion de servicios de cualquier naturaleza.

En ese mismo orden de ideas, corresponde al departamento de Tesoreria, la aplicacion de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacién de Servicios relacionados con Bienes§
Muebles, en congruencia con lo establecido por el articulo 87 y 84 de la Ley de Gobiemo de los _é_ -
Municipios del Estado de Yucatan que le atribuye la facultad de adquirir, administrar y abastecer

los recursos materiales necesarios para el desarrollo de sus funciones, a las unidades

N
=
=
3
3
o
<
QZ
I
i

administrativas de la presidencia, para administrar y controlar los bienes patrimoniales de la

ANgeiuva Poo

presidencia municipal, para intervenir en la elaboraciéon de presupuestos y las adquisiciones de

bienes y servicios, dando seguimiento para el control de los mismos. ‘%

En términos de lo establecido por el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, resulta necesario contar con un ordenamiento legal que clarifique en la administraciorj
municipal, los procesos de adquisiciones de bienes, arrendamientos y servicios del municipio que@

se realicen bajo el amparo de la Ley de Adquisiciénes, Arrendamientos y Prestacion de Servicios

relacionados con Bienes Muebles. _,]f; h
. c
TITULO PRIMERO ‘g
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y PRESTACION DE SERVICIOS '

Articulo 1. - El presente manual tiene por objeto establecer los lineamientos y politicas generales
que permitan la aplicacion de las disposiciones previstas en la Ley Adquisiciones, Arrendamientos
y Prestacion de Servicios relacionados con Bienes Muebles en lo conducente a las adquisiciones
de bienes muebles, inmuebles y contratacion de arrendamientos y servicios que se realicen en el

contexto de compras directas y de concurso por invitacion.
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Articulo 2.- De conformidad con la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de

Servicios relacionados con Bienes Muebles, por este manual se determinan las politicas a través

de los cuales se establecen los medios alternos de adquisiciones en donde se deben acreditar la

economia, eficacia, eficiencia, imparcialidad y honradez que aseguren las mejores condiciones

para el municipio.

Articulo 3.— Para efecto de este Manual d& Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios se

entendera por:

A.
B.
C.

Direccién: Tesoreria del municipio de Chichimila, Yucatan.

H. Cabildo: Al Honorable cabildo del municipio de Chichimila, Yucatan.

Adaquisicion: El acto juridico por virtud del cual se adquiere el dominio o propiedad de un
bien a titulo oneroso.

Requisicion: Solicitud de adquisicién de bienes, arrendamientos o servicios en formato
oficial impreso;

Solicitante: Departamentos o Areas del municipio de Chichimila, Yucatén, usuaria que
solicita una adquisicion a través de una requisicion a Tesoreria;

Bien o Bienes: Todo aquello que es susceptible de apropiacion, ya sea en beneficio de
la colectividad o para alcanzar los objetivos del municipio.

Tesorero: Persona responsable de administrar y que requisita los bienes y servicios
necesarios para el buen funcionamiento de las areas que le sean encomendadas

Area Responsable de compras: Tesoreria.

Orden de Compra: Documento formal que contiene la seleccion del proveedor y las
caracteristicas del producto, precio y condiciones de entrega para surtir al municipio
Arrendamiento: Acto juridico por el cual se obtiene el uso y goce temporal de bienes a

plazo determinado, mediante el pago de un precio cierto y determinado.

ARTICULO 4.- Soélo podran rebasar un ejercicio presupuestal, sin que ello se entienda como

adquisicion multianual, aquellos contratos que estan indicados como gastos fijos de la

Administracion Municipal como son:

Il
V.

Suministro de combustibles y lubricantes;
Equipo y servicio de fotocopiado;
/Alimento para personal;

Viaticos;
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VI.
VIL.

VIII.

XI.
X1

XIIL

XIV.

ARTICULO 5. - Aquellas adquisiciones que superen a las 300 Unidades de Medida y Actualizacion

se perfeccionaran mediante contrato, salvo aquellos que en razon de los bienes, servicios o

Refacciones y servicios de mantenimiento y reparacion a vehiculos utilitarios del
municipio;

Despensas, carme, pollo, huevo, frutas, gel, cubrebocas, sanitizantes;
Telefonia y suministro de electricidad,

Mantenimiento de equipo de computo;

Servicio de mantenimiento y reparacion de aire acondicionado;
Servicio de fumigacion;

Servicio y mantenimiento del sistema de comunicacion y vigilancia;

Contratacion para la adquisicién o arrendamiento de bienes o para la prestacion de-£ N

g \T

- . v o L2
servicios, que sean estrictamente indispensables para la organizacion, preparacion, 3 =
: - : . R, 8
montaje, desarrollc o conclusién del evento en que tome protesta el presidente 'O
- o : : SIS
municipal al inicio de un periodo por el que se renueve el H. Ayuntamiento; % 3B
Gastos preparativos para la adquisicion de papeleria sellos oficiales u otros articulos =
S

=

necesarios para la normal operacion y funcionamiento del municipio y unidades C

LANgel

’

administrativas de la Administracion Publica Municipal;’

Servicios profesionales y especializados para imparticion de cursos de orientacian,

o DU

asesoria, capacitacién, elaboracion de proyectos y preparacion a quienes se_Z2 // |
encuentren proximos a recibir nombrémientos 0 a ocupar cargos de direccion y de Q\} [
decision de las unidades administrativas de la administracion municipal, al inicio de un

periodo trienal por el que se renueve el H. Ayuntamiento, que se requiera con motivo’t:J
del proceso de Entrega — Recepcion y que tengan como objetivo el conocimiento,

analisis y resolucion de los asuntos competencia del municipio.

arrendamientos contratados merezcan un tratamiento especial para el efecto.

ARTICULO 6. - El municipio debe programar anualmente sus necesidades reales de adquisicion

de tal forma que genere el menor numero de requisiciones posibles. Todas las requisiciones

relativas a eventos programables, entendidos ellos como fiestas municipales, informe anual del

presidente municipal, entre otros, deberan ser realizadas con 15 dias naturales de anticipacion.

ARTICULO 7. - Las requisiciones de compra de equipos de computo, sistemas, programas 0

cualquier otro articulo relacionado con las tecnologias de informacion'y comunicacion a excepcion

de los consumibles como papel, cintas, USB, etc., deben contar con el visto bueno del presidente
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municipal antes de comenzar con el procedimiento de compra, con el objeto de que estas
adquisiciones guarden relacion con las politicas, bases y lineamientos que dicte al respecto para

el municipio de Chichimila, Yucatan.

ARTICULO 8.- El 4rea responsable de compras, debe brindar un tiempo de respuesta en funcién
del monto de adquisicion, de la prioridad, de la procedencia de los recursos y del proceso de
adquisicion correspondiente segun las disposiciones establecidas en la Ley de Bienes y demas

normas de la materia.

TITULO SEGUNDO
ADQUISICIONES POR COMPRA DIRECTA

ARTICULO 9.- La Tesoreria, al realizar cualquier adquisicion, debera hacerlo sujetandose a las

siguientes politicas:

I.  Latesoreria ejercera un adecuado control sobre todas las requisiciones y adquisiciones de
bienes y servicios, tratando en todo momento lograr las mejores condiciones de compra,
en cuanto al precio, pago, servicio, calidad, garantia y oportunidad de entrega para el
municipio de Chichimila, Yucatan en apego a sistemas, leyes y reglamentos, basados en
una ética de compras y un criterio l6gico para su adquisicion;

Il.  La Tesoreria debera controlar todas las requisiciones y adquisiciones de bienes y servicios
que realice, con el fin de administrar, optimizar y coordinar el suministro justificado de los
insumos y servicios necesarios y justos para el adecuado funcionamiento operativo del
municipio, delimitando las autorizaciones y justificantes respectivos ante las diversas
autoridades fiscalizadoras

lll.  La actualizacién periodica y la emision de criterios para su aplicacion cuando ello sea
necesario estara a cargo de la Tesoreria y tendra como prioridad, el desarrollo de nuevos
criterios que promuevan la calidad, la moderizacion y sobre todo la simplificacion.

IV.  Toda compra debe tener la prevision presupuestaria correspondiente;

V. Lasareas administrativas deberan programar a excepcion de los gastos fijos que determine
la Tesoreria en razén de sus necesidades reales, gasto corriente, programas especiales al
presupueéto de egresos vigente en cada ejercicio fiscal. Dicho documento se enviara a la
Tesoreria municipal en el ambito de sus respectivas competencias, dentro del primer mes
de tada ejercicio fiscal. Dentro de lo posible debera procurarse la homogeneidad de los

bienes que se adquieran, a fin de facilitar la uniformidad de su manejo, mantenimiento y
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reparacion, siempre y cuando esta medida no implique desmejoramiento de Ia
condiciones de compra o preferencia hacia determinado proveedor;

VI. Las compras que se efectien, deberan promoverse preferentemente en el ambito
municipal, de la entidad y finalmente en el nacional, siempre y cuando las condiciones’\

ofrecidas por los proveedores sean favorables al municipio.

TITULO TERCERO

PROCEDIMIENTO DE COMPRA DIRECTA * \g\

] e
ARTICULO 10.- Las adquisiciones por compra directa corresponden a las que no rebasen las tres £ g
dr s y o5 . ; PR
mil unidades de medida y actualizacién mas el impuesto al valor agregado. é’ g
i 1 g (§
ARTICULO 11.- Es responsabilidad de todos los titulares de cada area municipal o quien ejerza ¢
sus funciones, comprobar y validar el gasto en apego al presupuesto de egresos del municipio ygﬁ

los manuales que tenga emitidos o que formule al efecto la Tesoreria.

—

ARTICULO 12.- La adquisicion de bienes y servicios de cualquier naturaleza, se efectuara
atendiendo a lo siguiente:
l. La que sea realizada con recursos propios del municipio, se apegara a lo dispuesto po

la Ley de Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacién de Servicios relacionados

con Bienes Muebles por lo menos hasta en tanto el municipio se mantenga en la

hipétesis que la haga aplicable;

observaran las disposiciones contenidas en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y

Servicios del Sector Publico, asi como su Reglamento o las disposiciones que la

normatividad especifica sefiale.

ARTICULO 13.- Toda solicitud de adquisicién con valor superior al establecido por las normas de
control emitidas por la Tesoreria o los conceptos no estan permitidos en las mismas, deberan

tramitarse formalmente con una Requisicién de Compra y sujetarse a los presentes lineamientos.

ARTICULO 14.- Se prohibe fraccionar la adquisicion de bienes y contratacion de servicios con el

fin de evadir el tramite de adquisicion correspondiente. Quien incurra en esta practica se hara

acreedor a las sanciones que en derecho procedan.
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ARTICULO 15.- El formato oficial de requisicion de compra para bienes o contratacién de servicios
o arrendamientos se debe proporcionar fisicamente o digital por parte de la Tesoreria el cual debe

ser llenado especificando claramente los bienes requeridos.

Cada area requisitante debera capturar sus solicitudes de compra de requisiciones autorizado por
la Tesoreria, donde se validara y autorizara la compra. En el caso de adquisicion de inmuebles, la

Tesoreria sometera la requisicion al H. Cabildo para su analisis y aprobacion.

De la misma manera se envia a la Tesoreria, donde se debe verificar y se procede a realizar la
adquisicion de bienes o contratacion de servicios de acuerdo a lo dispuesto por la normatividad
vigente. Con autorizacion de la Presidencia y Tesoreria municipal, en el caso de adquisicion de

inmuebles la autorizaciéon del H. Cabildo y el visto bueno del presidente municipal.

ARTICULO 16.- Sélo se tramitaran requisiciones de compra que cumplan con los siguientes

requisitos:

l. Autorizacién presupuestal, por parte de la Tesoreria municipal, seguin sea el caso y que
incluyan toda la informacion necesaria, adjuntando en su caso los programas
institucionales o especiales aplicables a la adquisicion;

IL. Cotizacion actualizada, con una vigéncia maxima de 15 dias;

. Descripcion clara y detallada de los bienes o servicios a cotizar;

V. Procedencia de los recursos (si son estatales indicar el proyecto y en su caso anexar

el expediente técnico o si son federales sefalar el ramo al que pertenecen).

En el caso de las adquisiciones de bienes muebles usados o reconstruidos, el estudio de costo
beneficio que se integre al expediente ademas de demostrar la conveniencia de su adquisicion
debera sefialar sus caracteristicas y condiciones tales como: Usados sin reconstruir, reconstruido,
reacondicionado, antigliedad maxima, especificaciones del bien en su conjunto, asi como la parte
que en su caso hubiere sido restaurada, las garantias de operacion y de funcionamiento, vida dtil

maxima, estimada, y rendimientos.

En ese orden de ideas enviara a la brevedad el dictamen pericial técnico que determine el avallio

de los bienes autorizada para el efecto o bien por persona autorizada legalmente para tales fines.

ARTICULO 17.- La Tesoreria aceptara que una misma requisicién incluya bienes o servicios de

diferentes giros, siempre y cuando se describa la justificacion dentro de la requisicion.
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ARTICULO 18.- La Tesoreria debe cotizar exclusivamente los bienes o servicios que se incluyan X
en la requisicion, por lo que queda prohibido que el area requisitante solicite el cambiar las

requisitadas y autorizadas.

N
2

-

ARTICULO 19.- El area responsable de compras debe realizar la adquisicion de los bienes yé

contratacion de servicios en funcién del monto presupuestal autorizado.

=}
=3
ARTICULO 20.- Toda requisicion de compra debera cumplir con todas las caracteristicas posibles %
del bien o servicio solicitado: marca, medida, modelo, color, talla, tipo, material, aplicacion, unida éf)’

<

lrma Rosa uau

de medida, en la misma requisicién debera llenar los datos solicitados por el formato que son

fecha de emision, descripcion, area requisitante, responsable de la requisicion.

La requisicién que se presente en contravencion a lo dispuesto por el presente lineamiento, sera
N\

rechazada y el area responsable de compras le remitira al area requisitante el aviso de rechaZO(:')

con el fin de que se corrija a la brevedad posible. a)

ARTICULO 21.- Las requisiciones de compra deben ser recibidas por la Tesoreria, todos los dias ¢ P

habiles del mes, en horarios propios de oficina para su revision. ,;3_*
ARTICULO 22.- Toda solicitud de papeleria oficial, encuademados, formatos, recibos, etc.), antes
de proceder a su compra debe analizarse y evaluarse por parte de la Tesoreria y segun dictamerﬁg

que realice podra ser requisitada.

- 5
J
ARTICULO 23.- Todos los articulos e insumos de papeleria para oficina, deberan ser requisitados )

y ademas analizados por personal autorizado de la Tesoreria.

ARTICULO 23.- Toda requisicion a través del proceso de compra directa, a partir de $ 5,000.00

restringida o de concurso, por haberse declarado desierto el procedimiento o alguna partida, se

podra aceptar una sola cotizacion, siempre y cuando ésta sea solvente, se respeten las

debe obtener un minimo de tres cotizaciones, sefidlando en los presentes lineamientos. En el caso \
de las compras directas que provengan de procedimientos de licitacién publica, de invitacion \ ’

condiciones, especificaciones de tiempo de entrega y calidad en los bienes y servicios, sefialadas

en tiempo y forma, lo cual quedara asentado en el expediente correspondiente y en este supuesto

se adjudicara de manera inmediata al unico proveedor participante.

en las bases segun sea el caso, y los proveedores a los que se les solicitd cotizacion dos de ellos
manifiesten por escrito que tienen insuficiencia técnica o no cuenten con los bienes para la entrega
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En el caso sefialado, parrafo anterior se debe invitar a personas que cuenten con capacidad de
respuesta inmediata, asi con los recursos técnicos, financieros y demas que sean necesarios,
cuyas actividades comerciales o profesionales estén relacionadas con los bienes o servicios objeto
de la adquisicion. En todos los supuestos de invitacion sefialados en el presente Manual, se dara
oportunidad de cotizar al mayor nimero posibfé de proveedores inscritos en el Sistema Contable
del municipio y rotar constantemente la seleccion de éstos, en el caso de los procedimientos de
concurso que se hayan declarado desiertos por falta de participacion, se debera invitar a nuevos

proveedores.

ARTICULO 25.- Se debe solicitar tres 0 mas cotizaciones a proveedores distintos (en el mismo
giro); se deben considerar las propuestas que se reciban en un plazo maximo de treinta horas
habiles, o bien de las adicionales que determine la Tesoreria para su debida cotizacién; el tiempo
puede ser menor cuando asi lo solicite el area requisitante por oficio cuando asi lo autorice la

Tesoreria.

En el caso de que trascurrido hasta por dos veces el periodo aludido se podra realizar la compra
a lamejor proposicion con base en un estudio de mercado realizado por la Tesoreria siempre que

se cumpla con los principios de este manual.

ARTICULO 26.- En las adquisiciones el area de Tesoreria debe solicitar invariablemente al
proveedor la mejor calidad, los mejores precios, descuentos, condiciones de pago, garantia,

tiempos y lugares de entrega.

Las obligaciones de tesoreria son:

l. Obtener oportunamente las cotizaciones que le sean requeridas por las areas
responsables de compras; B ,

1. Verificar que se -encuentre actualizado el Proveedor dentro del Sistema Contable del
municipio;

1. Efectuar las compras solicitadas por las areas requisitante de acuerdo con el

procedimiento de adquisicion correspondiente;

V. Elegir e invitar a los proveedores del ramo que corresponda la adquisicion del Sistema
Contable;

V. Cuando el proveedor ofrezca un descuento, solicitarle que lo debe reflejar en su
cotizacion;

VI. No considerar el Impuesto al Valor Agregado, en el monto unitario, el cual debera ser

agregado a la suma total;
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VIL.

VIII.

XL

ARTICULO 27.- Los criterios de seleccion de proveedores son:

ARTICULO 28.- El area responsable de compras debe proceder a declarar desierto un

procedimiento de compra directa cuando entre otras situaciones previstas no se cuente con el

En igualdad de condiciones, dar preferencia a proveedores radicados en el Estado;
Se debera en todo momento soportar por escrito las cotizaciones ofertadas por
proveedores, para afiadirlas al expediente relativo a tal adquisicion.

Seleccionar al proveedor que ofrezca la mejor oferta economica, en las mejores
condiciones de venta y en las marcas o sus similares solicitadas;
Al solicitar al proveedor su cotizacion debera informarle si la totalidad de los bienes o
servicios objeto de la compra seran adjudicados a un solo proveedor, o si la

adjudicacion se hara por cada partida o concepto contratando a diversos proveedores;

Es responsabilidad también de la tesoreria revisar que el documento soporte de Ia’*é ﬁ
compra cumpla con los requisitos, la factura cumpla con las especificaciones fiscales, '§\:
monto total de cada una de ellas, sean las correctas y corresponda_n a las sefialadas gg
en la orden de compra para su pago. En el caso de facturacién electronica debera serz z
validada en la pagina de internet de acuerdo con las disposiciones fiscales de la = f
materia; El representante legal debe estar debidamente acreditado en términos de la § §
ley de procedimiento administrativo mediante carta poder para las personas fisicas y ;
mediante mandato que conste en poder notarial para las personas morales. ; Q

e

Debe ser seleccionado el proveedor que ofrezca el precio de cotizacion mas baj
tomando en cuenta los aspectos técnicos en cuanto a capacidad de entrega,
financieros y las condiciones de calidad, garantia y oportunidad ofrecidas por cada
proveedor;

En caso de cubrir con lo sefialado en el inciso anterior, al proveedor que ofrezca el
menor tiempo de entrega;

Al que otorgue mayor tiempo de garantia;

En el caso de que todos los proveedores radiquen en el Estado, se debe adjudicar al
proveedor que ofrezca el menor tiempd de entrega del bien o prestacion del servicio
requerido;

En caso de adquisicion de inmuebles se debe dar preferencia al que cumpliendo los
requisitos anteriores retna las caracteristicas sefialadas en la requisicion del bien que

ha sido requerido.

minimo de cotizaciones solicitadas para realizar la compra.
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En caso de que dos compras directas sean declaradas desiertas consecutivamente se realizara la

adjudicacion con el Unico proveedor que cotizd:

Se exceptua el procedimiento sefialado en los parrafos que anteceden, cuando entre otras
situaciones, en la primera vez que coticen el minimo de tres proveedores requerido, dos de ellos
manifiesten por escrito que tienen insuficiencia técnica o no cuenten con los bienes para la entrega
en tiempo y forma, para lo cual quedara asentado en el expediente correspondiente y en este

supuesto se adjudicara de manera inmediata al Unico proveedor participante.

ARTICULO 29.- Cuando sea necesaria la adquisicion de bienes o servicios no recurrentes, y esta
se presente en situaciones extraordinarias podra ser brindado por cualquier proveedor aun y
cuando este no se encuentre registrado en el Sistema Contable del municipio y su monto no

exceda los Treinta Mil Pesos con el impuesto al Valor Agregado incluido.

TITULO CUARTO
COMITE DE ADQUISISCIONES

ARTICULO 30.-Se debera de establecer un Comité de Adquisiciones, Arrendamiento y Prestacion
de Servicios de la Administracion Municipal que tendra las siguientes funciones:

a) Dictaminar, previo a la iniciacién del procedimiento, sobre la procedencia de no celebrar
licitaciones publicas por encontrarse en alguno de los supuestos de excepcion establecidos
en el inciso 2 de las generalidades del presente Reglamento. Esta funcion también podra
ser ejercida por el Director de Administracién, en los casos que la adquisicion de bienes y
prestacion de servicios no excedan los diez mil veces la Unidad de Medida y Actualizacién.

b) Analizar trimestralmente el informe de conclusién de los casos dictaminados conforme a la
fraccion anterior, asi como las licitaciones publicas que se realicen y, los resultados
generales de adquisiciones, arrendamientos y servicios y, en su caso, recomendar las
medidas necesarias para evitar el probable incumplimiento de alguna disposicién juridica
0 administrativa.

c) EMitir opinion previa a la autorizacién del Cabildo sobre la necesidad de la realizacion de
adquisiciones, arrendamientos de bienes y contratacion de servicios cuya vigencia rebase
mas de un ejercicio presupuestario;(plurianuales).

d) Emitir la autorizacion a solicitud del solicitante de la adquisicion a través del procedimiento
de establecido.

e) Elaborary aprobar el manual de integracion y funcionamiento del comité.

f)  Coadyuvar al cumplimiento del Reglamento y demas disposiciones aplicables.
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ARTICULO 31.- EI Comité se integrara con los siguientes miembros:

Con derecho a voz y voto:
a. El director de administracion o administrador y en caso de no ser los antes
mencionados debera ser la maxima autoridad del municipio.
b. Eldirector de Administracion o administrador fungira como secretario ejecutivo.
c. Vocales.
1. el responsable de compras de las Entidades.
2. el tesorero, o responsable del manejo de los recursos en el municipio.
3 Los titulares de otras areas que el Comité considere estrictamente necesario
formen parte del mismo, y
Sin derecho a voto pero con voz:
a. Un servidor publico designado por la Direccion de administracion:
b. Un servidor publico designado por la Contraloria;
c. Invitados, las personas que se considere necesaria a criterio del presidente, para
aclarar aspectos técnicos o administrativos relacionados con los asuntos sometidos

a la consideracion del Comité.

Los integrantes de Comité con derecho a voz y voto podran designar por escrito a sus respectivos

suplentes, quienes podran participar en ausencia del titular teniendo las mismas facultades y

responsabilidades.

v

La responsabilidad de cada integrante del Comité quedara limitada al voto o comentario que emita

u omita, en lo particular, respecto al asunto sometido a su consideracion, con base en la

documentacion que le sea presentada. Cuando la documentacion sea insuficiente a juicio del

cod

Y170 Resa Clau Tuz

A)’@eh naPool Dak

—

~

]

Comité, el asunto se tendra como no presentado, lo cual debera quedar asentado en el actal>

respectiva. Las evaluaciones de las excepciones a la licitacion publica que emitan los miembros

del Comité no comprenden las acciones u omisiones que posteriormente se generen durante ‘él;

J

desarrollo de los procedimientos de contratacién o en el cumplimiento de los contratos.

El Comité debera de sesionar con la asistencia de la mayoria de los integrantes y los acuerdos del

Comité se tomaran por mayoria de votos de los presentes.

ARTICULO 32.- Los integrantes del Comité tendran las siguientes funciones:

Presidente: expedir las convocatorias y érdenes del dia de las reuniones ordinarias y

extraordinarias, asi como presidir las reuniones del Comite;
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. Secretario Ejecutivo: vigilar la elaboracion de las convocatorias, 6rdenes del dia y de
los listados de los asuntos que se trataran, incluyendo los soportes documentales
necesarios, asi como remitirlas a los miembros del Comité. Asimismo, debera de
realizar el escrutinio de los asistentes a las reuniones del Comité para verificar que
exista el quérum necesario para sesionar. Asimismo, debera cuidar que los acuerdos
del Comité se asienten en los formatos respectivos, y levantar el acta de cada una de
las sesiones, vigilando que el archivo de documentos esté completo y se mantenga
actualizado:

1l. Vocales: en su caso, enviar al secrétario antes de la reunion, los documentos de los
asuntos que se deban someter a consideracién del Comité; analizar el orden del dia y
los documentos sobre los asuntos a tratar, asi como pronunciar sus comentarios que
estimen pertinentes.

V. Invitados: proporcionar orientacion necesaria en torno a los asuntos que se traten, de

acuerdo con las facultades que tenga conferidas el area que los haya asignado.

TITULO QUINTO

PROCEDIMIENTOS PARA LLEVAR A CABO LA ADQUISICION DE BIENES MUEBLES,
EL ARRENDAMIENTO DE BIENES Y LA CONTRATACION DE SERVICIOS.

GENERALIDADES

ARTICULO 33.- Las adquisiciones de bienes muebles, arrendamientos de bienes y contratacion
de servicios que se realicen, se llevaran a cabo mediante licitacion publica, en la que se reciban
en sobre cerrado las respectivas proposiciones. Su apertura se hard publicamente y se elegira
entre ellas, a la que presente mejores condiciones de precio, calidad, financiamiento, oportunidad,
eficacia y solvencia econémica, buscando el maximo beneficio para el Municipio, de conformidad
con las disposiciones previstas en el Titulo Cuarto, Capitulo IV de la Ley de Gobiemo de los
Municipios del Estado de Yucatan en lo relativo a las adquisiciones, arrendamientos de bienes y

servicios.

a
No sera necesaria la licitacion publica para las adquisiciones o arrendamiento de bienes muebles
o para la contratacion de servicios, siempre que las operaciones requeridas por el mismo

Solicitante, se encuentren en alguno de los siguientes supuestos.

Operaciones por adjudicacion directa, cuando el monto maximo de la operacion no excede de tres

mil veces la Unidad de Medida y Actualizacién antes del Impuesto al Valor Agregado.
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Operaciones mediante concurso por invitacién, habieéndose considerado previamente al menos>

tres propuestas, cuando el monto maximo no exceda de diez mil veces la Unidad de Medida y

Actualizacion antes del impuesto al valor agregado.

Operaciones previstas en el APARTADO del presente Reglamento.
ARTICULO 34.- En los procedimientos de adjudicacién deberan de establecerse los mismos + gf)
requisitos y condiciones para todos los participantes, en lo que se refiere a tiempo y lugar de % 1:
entrega, forma y tiempo de pago, penas convencionales, especificaciones técnicas, anticipos y 5\9')
garantias. >3
| £=
ARTICULO 35.- Tratandose de licitaciones publicas y concursos por invitacion debera de invitarse &7) g
Q=

para estar presente en las fechas, hora y lugar sefialados para llevar a cabo el procedimiento de
adjudicacion a:
. El titular o representante de la Solicitarite;

TO
e
Il. Un representa de la Contraloria, y O AT

1. Un representante de la Direccion de Gobernacion.

asuntos administrativos a través de su presidente para que, si asi lo consideren asistan a las
licitaciones publicas a que se refiere este articulo; pudiendo ademas acudir cualquier Regidor deé

L:C{-x

Ayuntamiento que asi lo considere.

Para poder iniciar el procedimiento de adjudicacion seré necesario que se encuentren presente ]

el titular o representante de la Solicitante y el representante de la Contraloria.

La licitacién publica inicia con la publicacién de la convocatoria, en el caso del concurso por
invitacion con la entrega de la primera invitacién; ambos procedimientos, concluyen con la firma

del contrato, 0 en su caso, con la cancelacién del procedimiento respectivo. \

ARTICULO 36.- Las licitaciones publicas y concursos por invitacion podrén llevarse a cabo a
través de medios electronicos, conforme a las disposiciones administrativas que para tal efecto

emita la Direccion de Administracion, estas disposiciones deberan de contar con la autorizacion
de la Contraloria.

TITULO SEXTO
DE LA LICITACION PUBLICA
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ARTICULO 37.- Las licitaciones publicas se realizardn mediante convocatoria publica a través de

propuestas en sobres cerrados, que deberan de entregarse en el lugar de celebracién del acto de

presentacion de proposiciones y apertura técnica conforme a las disposiciones que aqui se

establezcan. Las proposiciones presentadas deberan ser firmadas autégrafamente por persona

facultada para ello, en las hojas que las integran y sus anexos que las contenga, salvo en aquellas

que determine la Convocante.

ARTICULO 38.- Las convocatorias podran referirse a uno o mas bienes, servicios y/o

arrendamientos, las cuales se publicardn en los medios o donde determine la Direccién de

Administracion para su mayor difusién y contendran como minimo.

VI.

VII.
VIII.

La indicacion de ser el Ayuntamiento de Chichimila quien convoca, asi como el nombre
del Solicitante.

La indicacion del lugar, fecha y hora en que los interesados podran obtener las bases
y especificaciones de la licitacién publica, y en su caso, el costo, lugar y forma de pago
de las mismas; a

La fecha, hora, y lugar de celebracion de los actos de aclaracién de bases,
presentacion, apertura de propuestas y fallo. Se deberéd de indicar si se aceptan
propuestas por servicio postal, mensajeria, via electrénica u otro medio dispuesto para
ello;

La descripcion general de los bienes, arrendamientos o servicios, la cantidad y unidad
de medida que sean objeto la licitaciéon publica, asi como mencion especifica de por lo
menos, cinco de las partidas o conceptos de mayor monto;

La indicacion de entregar o no anticipos;

Lugar, plazo de entrega de bienes, fecha en que se realizara la prestacion del servicio
o arrendamiento y condiciones de pago;

En el caso de arrendamiento, la indicacion si este es opcion a compra;

Criterios de adjudicacion, y

El costo de las bases sera fijado exclusivamente para recuperar las erogaciones
realizadas por la publicacion de la convocatoria. Los interesados podran revisar las
bases en forma gratuita y estaran a disposicion por via electronica. Sera requisito para

participar en la licitacion cubrir su costo de las bases.

ARTICULO 39.- Las bases que se emitan para las licitaciones publicas se pondran a disposicion

de los interesados, tanto en el domicilio sefialado en la convocatoria como en los medios de

a
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difusién electronica que se establezca para el caso, por un término contado desde el dia d \'
publicacion de la convocatoria y hasta dos dias habiles previo al acto de junta aclaratoria; siend

responsabilidad exclusiva de los interesados adquirirlas oportunamente durante este periodo.

El pago de: las bases se hara en el tiempo, forma y lugar que se indique en la convocatoria que se
publique.. A todo interesado que pague el costo de las bases se le entregaréa un comprobante
expedido por TESORERIA y tendra derecho a participar. Las bases contendran en lo aplicable

como minimo lo siguiente: b

N

I La indicacion de quien convoca el Ayuntamiento de Chichimila, asi como el nombre de 43-3 \3

la Solicitante en su caso; g %

1. Forma en que debera acreditar la existencia y personalidad juridica el postor y sus § \;

representantes o apoderados; «S Q\'S

1. La indicacion de los moti\(os de descalificacion; pliego de requisitos, modelo de;‘% <,§

contrato, catalogo de conceptos, escritos de proposicién, especificacion, planos 05 -
cualquier otro documento cuando se requiera; ,-QV
V. Fecha, hora y lugar en que se llevara a cabo la junta de aclaraciones, fecha, hora y 5
lugar de celebracion de acto de presentacion de proposiciones y apertura técnica\é
apertura economica; j

V. La indicacion de que las proposiciones deberén presentarse en idioma espariol \_

moneda en que se cotizara y efectuara el pago respectivo;

VI. La indicacién de que ninguna de las condiciones contenidas en las bases de la

C\(\\'JFJ\

licitacién, asi como en las proposiciones presentadas por los postores podran ser = !
negociadas; §

VII.  Criterios claros y detallados para la adjudicacion de los contratos y la indicacion de que

en la evaluacion de las proposiciones en ningln caso podran utilizarse mecanismos de S
puntos o porcentajes;

VIIl.  Descripcién completa de los bienes, servicios o arrendamientos, y cuando sean
aplicables informacion especifica que fequieran respecto a mantenimiento, asistencia
técnica y capacitacion; relacion de refacciones que deberan cotizarse cuando sean
parte integrante del contrato; especificaciones y normas; dibujos, cantidades, muestras
y pruebas que se realizaran, asi como el método para ejecutarlas;

IX. Se establecera la cantidad de bienes o servicios por adquirir o arrendar. Para el caso

de contrato abierto, seré la cantidad minima y maxima, o bien, el presupuesto minimo

y méaximo que podra ejercerse en la adquisicion o arrendamiento;
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XI.
XIl.
Xl

XIV.

XV.

XVI.

XVil.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

Plazo y condiciones de entrega o realizacion de la prestacion del servicio o
arrendamiento, asi como la indicaciéon del lugar donde deberan efectuarse las mismas;
Requisitos que deberan cumplir quienes deseen participar;

Condiciones de precio y pago;

Datos sobre las garantias incluyendo entre otros, el periodo de las mismas; asi como
la indicacién de si se otorgara anticipo, en cuyo caso debera sefialarse el porcentaje
respectivo y el momento en que se entregara este Ultimo, el cual no podra exceder del
cincuenta por ciento del monto total del contrato;

La indicacion respecto si la totalidad de los bienes, arrendamientos o servicios objeto
de la licitacion, o bien, de cada partida, seran adjudicados a un sélo proveedor, o si la
adjudicacion se hara mediante el procedimiento de abastecimiento simultaneo, en cuyo
caso debera precisarse el numero de fuentes de abastecimiento requeridas, los
porcentajes que se asignaran a cada una y el porcentaje diferencial en precio que se
considerara, mismo que no podra ser superior al cinco por ciento respecto de la
propuesta solvente mas baja;

Las penas convencionales que seran aplicables por atraso en la entrega de los bienes,
en la prestacion de los servicios o arrendamientos;

La indicacion de que el postor que no firme el contrato por causas imputables al mismo
sera sancionado;

En su caso, términos y condiciones a que debera ajustarse la participacion de los
postores cuando las proposiciones sean enviadas a través del servicio postal,
mensajeria o medio electrénico, precisandose en las bases de la licitacion los aspectos
a los que se sujetara la recepcion de las mismas. El que los postores opten por utilizar
alguno de estos medios para enviar sus proposiciones no limita, en ninglin caso, que
asistan a los diferentes actos derivados de una licitacion;

Las condiciones de precio, en el que se precisara si se trata de precios fijos o variables,
para este ultimo caso, se debera indicar la formula o mecanismo de ajuste de precios;
Los casos en que podran otorgarse prérrogas para el cumplimiento de las obligaciones
contractuales y los requisitos que deberan observarse;

Las causales para la rescision de los contratos;

La indicacion de que no podran participar las personas fisicas o morales inhabilitadas
por resolucion definitiva de la Secretaria de la Funcién Publica, por la Contraloria
General del Estado de Yucatan:

Instrucciones para elaborar y entregar las proposiciones y garantia;
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XXIIl. La indicacién de que los postores so6lo podran presentar una proposicion por licitacio
publica;

XXIV. El agrupamiento de varios bienes de la misma naturaleza, servicios o arrendamientos
en una sola partida, siempre y cuando no se limite la libre participacion de cualquier
interesado, cuando sea requerido;

XXV. Las previsiones relativas a los términos y condiciones a las que se sujetaran la

devolucion y reposicion de bienes, servicios o arrendamientos. El sefialamiento de las

licencias, autorizaciones y permisos que conforme a otras disposiciones sea necesario § N
P

que el postor cuente para participar en la adquisicion o arrendamiento de bienes o § =
- - . : ~ 8

prestacion de los servicios correspondientes, cuando sean conocidas; IO

Q I

XXVI. Precisar que sera requisito el que los postores entreguen una declaracion escrita, bajo @ ;52
protesta de decir verdad. }) §

g =

XXVII. Precisar que los sobres que contienen las propuestas econdémicas podran ser devueltos
a los postores que lo soliciten, Unicamente en los siguientes supuestos:

XXVIII.Aquéllos cuyas proposiciones técnicas fueron desechadas antes de la apertura—y A

economica, y

Aquéllos que hayan sido entregados por los postores en el acto de presentacion de
proposiciones y apertura técnica y cuyo proceso haya sido declarado desierto en dicha etapaé

o0 en la apertura economica, siempre que no se haya procedido a la apertura del sobre qu(ip

contiene la propuesta econémica.

vez transcurridos diez dias naturales contados a partir del dia siguiente a aquel en que haya

concluido el procedimiento de Licitacién Publica, salvo que exista algun recurso en tramite, en

>
g é
Los sobres que contienen la propuesta econémica seran devueltos debidamente cerrados, unaﬁ |

cuyo caso los propuestas deberan conservarse hasta la total resolucion del recurso.

ARTICULO 40.- La Contraloria podra intervenir en cualquier acto que contravengan las
disposiciones de este Reglamento, instruyendo, bajo su responsabilidad, Al municipio de
Chichimila, que procedan a declarar la suspension temporal, la rescision o la terminacion

anticipada de los procesos de adjudicacion y de contratos de adquisiciones, arrendamientos y

prestacion de servicios.

ARTICULO 41.- La Convocante, siempre que ello no tenga por objeto limitar el numero de
participantes, podra modificar los plazos u otros aspecios establecidos en la convocatoria o en las
bases de licitacion, hasta el dia de la junta de aclaraciones, siempre y cuando las modificaciones

Pagina 17 de 44

v

Gaceta Municipal. Chichimila, Yucatan



se hagan del conocimiento de todos aquéllos que hubiesen adquirido las bases, por escrito o por

medios de comunicacion electronica.

Las modificaciones que hace referencia este apartado no podran consistir en la sustitucion o
variacion substancial de los bienes, servicios o arrendamientos materia de la convocatoria, ni en
adicion de otros distintos. Cualquier modificacién a la convocatoria de la licitacion o a las bases,
incluyendo las que resulten de la o las juntas de aclaraciones, debera ser considerada por los

licitantes en la elaboracién de su proposicion.

a

ARTICULO 42.- La Convocante se abstendra de recibir propuestas o celebrar contratos en materia
de adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios, con las personas fisicas o morales,
que se encuadren en cualquiera de los siguientes supuestos:

L. Aquéllas personas fisicas o morales, en que el servidor publico que intervenga en
cualquier etapa del procedimiento de contratacién tenga interés personal, familiar o de
‘negocios, incluyendo aquéllas de las que pueda resultar algun beneficio para él, su
conyuge o sus parientes consanguineos hasta el cuarto grado, por afinidad o civiles, o
para terceros con los que tenga relaciones profesiopales,. laborales o de negocios, o
para socios o sociedades de las que el servidor publico o |a§'pérsona's antes regfgridaa
formen o hayan formado parte durante los dos afios previos a la fecha de celebracién
del procedimiento de contratacién de que se trate.

1. Las que desempefien un empleo, cargo o comision en el servicio publico federal, estatal
o del Municipio de Chichimila, o lo hayan desempefiado hasta un afio antes;

1. Aquellos proveedores que, por causas imputables a ellos mismos, la Convocante les
hubiere rescindido administrativamente mas de un contrate, dentro de un lapso de dos
afios calendario contados a partir de la notificacion de la primera rescision;,

V. Aquellos proveedores que injustificadamente y por causas imputables a ellos mismos,
ne hayaﬁ fermalizade un contrato adjudicado con anterioridad par ia Canvogante. Dicho

impedimento prevalecera ante la propia Convocante por un plazo minimo de doce

a

meses;
V. Las que se encuentren inhabilitadas por resolucién administrativa o jurisdiccional;
Vi, Los proveedores que se encuentren en situacién de atraso en lgs entregas de los

bisres, arrendamientos o en la prestacion de los sarvicigs pOr causas imputables a

ellos mismos, respecto de otro u otros contratos celebra‘;ng(:g., sigrpie y euanda haya

resultado gravemente rerjudicado el Ayuntamierito,

\
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VIL.

VIIIL.

Xl.

adquisicion o arrendamiento de bienes o la prestacion de servicios, cuando éstos vayan a ser
objeto de contratacién por parte de la misma. No se considerara como operacion d

financiamiento, el otorgamiento de anticipos, los cuales, en todo caso, deberén de garantizarse en
términos del presente Reglamento, y no podran exceder del cincuenta por ciento del monto totaLg

del contrato.

En caso de bienes, servicios y arrendamientos que requieran el pago anticipado, por la

caracteristicas de los mismos, previa justificacién del area solicitante y autorizacion del Comité
podréa realizarse el pago previo a la prestacion del servicio o entrega del bien, hasta por un cien
por ciento del monto del contrato, mismo que debera ser garantizado por el monto total del pago

en las condiciones para los anticipo.

Tratandose de la contratacién de suscripciones, seguros, boletos de avion u otros servicios
analogos se podréa autorizar el pago de dichos servicios al inicio del contrato, o al inicio de los

periodos acordados, sin requerimiento de garantia.

PROCEDIMIENTO PARA ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y PRESTACION DE

Aquéllas que hayan sido declaradas sujetas a concurso mercantil o alguna figur
analoga;

Aquéllas que presenten propuestas en una misma partida de un bien, arrendamiento
servicio en un procedimiento de contratacion que se encuentren vinculadas entre si por
algun socio o asociado comun;

Aquéllas que por si 0 a través de empresas que formen parte del mismo grupo
empresarial pretendan ser contratadas para elaboracién de dictamenes, peritajes y
avaltos, cuando éstos hayan de ser utilizados para resolver discrepancias derivadas
de los contratos en los que dichas personas o empresas sean parte;

Las que celebren contratos, sin estar facultadas para hacer uso de derechos de

propiedad intelectual, y

Las que hayan utilizado informacion Uprivilegiada, proporcionada indebidamente por

}Q
“F%')
g
= -
g3
X3S
RS
83 s
=
&
28
é’\

A

servidores publicos o sus familiares por parentesco consanguineo y por afinidad hasta

el cuarto grado o civil. 0

TITULO SEPTIMO

SERVICIOS
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ARTICULO 44.- El procedimiento para la Adquisicién o Arrendamiento de bienes o en la
contratacion de Servicios por Licitacién Publica, se llevara a cabo conforme a lo siguiente:

Las bases estaran a disposicién de los interesados por un plazo minimo de tres dias héabiles
contados a partir de la fecha de publicacion de la convocatoria. Para el acto de presentaciéon de
proposiciones y apertura técnica, la Convocante determinara los plazos en las bases de licitacion,
tomando en consideracion las necesidades particulares y las caracteristicas especificas de los

bienes a adquirir o de los servicios a contratar.

ARTICULO 45.- La licitacién publica se sujetaré a lo siguiente:
l. Junta de Aclaraciones;
. Presentacion de proposiciones y apertura técnica;
1. Apertura econémica;
IV. Fallo, y
V. Contrato.

ARTICULO 46.- La Convocante en la junta de aclaracién de bases dara respuesta a cada una de
las dudas y cuestionamientos que hayan presentado los participantes que hubieren adquirido
bases, previo a su celebracién de manera escrita o verbalmente durante el desarrollo de la misma,
sean por escrito o verbales, a fin de que los participantes se encuentren en igualdad de

circunstancias.

Lajunta de aclaraciones sera presidida por el servidor publico designado por la Convocante, quién
debera ser asistido por un representante de la Solicitante, a fin de que se resuelvan en forma clara
y precisa las dudas y planteamientos de los postores relacionados con los aspectos contenidos en

la convocatoria.

En las aclaraciones, precisiones o respuestas que emita la Convocante, deberéd de especificar
expresamente el punto o puntos de las bases que se modifican o adicionan, las que formaran parte

integrante de las propias bases.

Las preguntas recibidas con posterioridad a la junta de aclaraciones, no serén contestadas y se
integraran al expediente respectivo. No se podran hacer modificaciones que consistan en la
sustitucion de bienes, arrendamientos o servicios convocados originalmente, adicion de otros de
distintos rubros o variacién significativa de sus caracteristicas, asi como el aumento o disminucién

de los bienes o servicios requeridos. Se podran celebrar las juntas de aclaraciones que el
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Convocante considere necesarias. La asistencia a las juntas de aclaraciones de bases es optat

para los postores.

ARTICULO 47.- El plazo para la presentacion de proposiciones y apertura técnica, debera de ser
al menos de treinta dias naturales, contados a partir de la fecha de la publicacion de la
convocatoria. A requerimiento del Solicitante de l0's bienes o servicios, se podra reducir los plazos

a no menos de diez dias naturales contados a partir de la fecha de publicacion de la convocatoria.

ARTICULO 48.- A partir de la hora sefialada para el inicio del acto de presentacion de

proposiciones y apertura técnica, la Convocante no permitird el acceso a ningun postor ni "é \’§
documentacion alguna, y deberan registrar a los asistentes. ":32 3

= &)
Los postores entregaran las proposiciones de acuerdo a lo establecido en las bases de licitacion; § g
las cuales podran ser de manera personal, electronica o por mensajeria. En caso de ser de forma g =
electrénica o por mensajeria, el postor debera de asegurarse de contar con el certificado de haber g) §

q-=

sido recibidas antes de la hora sefialada para el inicio del acto presentacion de proposiciones y

apertura técnica.

Las proposiciones presentadas deberan ser firmadas autégrafamente por persona facultada para

ello, en las hojas que las integran y sus anexos que las contenga, salvo en aquéllas que determine

la Convocante. Todos los postores presentes deberan entregar en sobre cerrado las proposiciones

a quien preside el acto quien tendra facultad para aceptar o desechar las propuestas, y en general,

para tomar las decisiones relativas a las formalidades para la realizacion del evento en proceso;

posteriormente, se registraran las que, en su caso, se hayan recibido por otra via.

Acto seguido al menos uno de los postores presentes y servidores publicos procederan a rubricar § 5
los sobres que contienen las proposiciones economicas, mismas que seran resguardadas hasta

el momento de la apertura econémica. Q
La revision de la documentacion de la proposicion técnica, se efectuara en forma cuantitativa, siz\ji

entrar al andlisis detallado de su contenido, siguiendo el procedimiento que a continuacién s

menciona:

Una vez recibidas las proposiciones en sobre cerrado, se procedera exclusivamente a la apertura /%

de la propuesta técnica, sin que ello implique la evaluacion de su contenido. En caso de que se ¢ \
detecte la omision de alguno de los requisitos se desechara la propuesta; Porlo menos un postor, | 7
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si asistiere alguno, y un servidor publico presente, rubricaran los documentos que previamente

haya determinado la Convocante en las bases de licitacion, y

Se levantara un acta que servira de constancia de la celebracion del acto de presentacion de
proposiciones y apertura técnica, en la que se haran constar las aceptadas para su posterior
evaluacion, asi como las que hubieren sido desechadas y las causas que lo motivaron; el acta
seré firmada por los asistentes y se pondra a su disposicion o se les entregara copia de la misma;
la falta de firma de alguin postor o servidor publico no invalidara su contenido y efectos, misma que
quedaré a partir de esa fecha a disposicion de los que no hayan asistido, para su debida

notificacion.

La Solicitante procedera a realizar la evaluacion documental y cualitativa en la parte técnica de la
o las propuestas aceptadas a revision en un periodo no mayor a cinco dias habiles, a partir de la
conclusion de la presente etapa, por lo que es la responsable del resultado de la evaluacion

técnica.

Una vez analizadas las proposiciones, la Direccion Solicitante emitira un dictamen en el que se
hara constar las propuestas que hayan cumplido con las especificaciones técnicas. Dicho
dictamen, debera contar con autorizacion del titular de la propia direccién Solicitante mediante
firma autografa, el cual servira como sustento para la elaboracion del acta de evaluacion técnica.
Este documento debera presentarlo la Solicitante a la Convocante, hasta un dia habil previo a la
misma hora de la celebracion del acto de apertura de proposiciones econémicas, exceptuando el
cumplimiento de este plazo en los procedimientos en que la apertura técnica y econémica se lleve

a cabo el mismo dia.

En caso de que los bienes que integran una E)ar‘[ida, sean solicitados por diversas direcciones,
bastara contar con al menos un dictamen técnico para dicha partida. El resultado de la evaluacién
gue se menciona en los parrafos anteriores, podra ser sometido a revision de un comité de revision
y evaluacion que podra ser integrado a solicitud del titular del area Convocante y/o a solicitud del

area Solicitante.

El comité de revision y evaluacién de las propuestas presentadas; estard integrado por

representantes de la Direccién de Administracién, la Solicitante, un representante del area técnica.

El comité de evaluacién, tendra la facultad de auxiliar a la Solicitante con los elementos necesarios
para emitir el resultado de la evaluacién técnica. EI Convocante al comité de evaluacién técnica

elaborara el acta de las recomendaciones del comité de evaluacion la cual sera firmada por los
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asistentes. El resultado de la evaluacion técnica sera responsabilidad de la Solicitante. En dicha

acta se asentaran las razones, fundamentos y criterios establecidos en las bases de las propuestas

gue no hayan cumplido. \
\

ARTICULO 49.- La apertura econémica se realizara en un término no mayor a diez dias habiles

posteriores a la presentacion de proposiciones y apertura técnica.

La proposicién economica se evaluara conforme a la disposicion presupuestal con que cuente la
Solicitante, lo cual sera determinado por la Convocante. Este acto se llevara a cabo de la siguiente

manera:

El servidor publico designado por la Convocante dara lectura al dictamen de evaluacién técnica,

misma que formaréa parte del expediente del procedimiento correspondiente.

Conocidos los resultados de las proposiciones técnicas admitidas, continuara el acto y la
Convocante procedera a la apertura de las proposiciones economicas correspondientes,

verificando que el importe de las garantias ofrecidas cumpla con lo solicitado en las bases; en

Arge linapss) pahuat

caso de ser asi, dara lectura en voz alta al importe ofertado por el postor que corresponda. Por lo
menos un postor si asistiera alguno y un servidor publico rubricaran todas las proposiciones

economicas.

4

El sobre de las proposiciones economicas no admitidas permanecera sin abrir, en custodia de la

Convocante por un término de diez dias naturales, contados a partir del dia siguiente a aquél en

que haya concluido el procedimiento de Licitacion Publica. Cuando durante el analisis detallado
\
de las propuestas econdémicas existieran errores aritméticos, éstos seran corregidos, tomando en §\ }

consideracion el precio unitario presentado.

ARTICULO 50.- El fallo se podra dar a conocer el mismo dia de la celebracion de la aperturar_q
econémica o en un plazo no mayor a diez dias habiles posteriores a la fecha de la celebracion de 1 ’
este acto. A éste podran asistir los postores que se hubieren inscrito para participar en la I|C|taC|onQ

publica, levantandose el acta respectiva que firmaran los asistentes, poniendo a partir de ese g X

momento a disposicién de los interesados copia simple de la misma, para efectos de notlﬁcauo/c

La falta de firma de algun postor no invalidara su contenido y efectos. O () #

De entre las proposiciones técnicas admitidas se adjudicara el contrato a quien haya presentado %\
Ve
las que reuna las mejores condiciones de precio, calidad, financiamiento, oportunidad y eficacia, §

asi como las condiciones legales y técnicas requeridas por la Convocante, que garanticex)(
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satisfactoriamente el cumplimiento de las obligaciones respectivas. Si resultare que dos o mas
’proposiciones satisfacen los requerimientos de la Convocante, el contrato se adjudicara al que

| presente las mejores condiciones econémicas.
ARTICULO 51.- El fallo que se emita debera contemplar como minimo lo siguiente:

. Nombre del o los postores a quien se adjudique el contrato, indicando las partidas y
montos asignados a cada postor;

1. Informacion para la firma del contrato;

1. Forma en que debera constituir las garantias y, en su caso, entrega de anticipos,
conforme a las bases de licitacion, y

a

V. Firma de los servidores publicos y de los postores que estuvieron presentes en el acto.

ARTICULO 52.- Se entregara copia a los asistentes de las actas de las juntas de aclaraciones, de
la presentacion de proposiciones y apertura técnica, de la apertura econdémica y del fallo y se
pondran al finalizar dichos actos, para efectos de su notificacion a disposicion de los postores que
no hayan asistido, siendo de exclusiva responsabilidad de dichos postores acudir a enterarse de

su contenido y obtener copia de las mismas.

Se precisara en las bases de licitacion que sera el unico procedimiento para que los postores se
enteren del resultado de los actos. Todas las actas que se deriven de los procedimientos de
adjudicacion seran firmadas por los asistentes, sin que la omision o falta de firma de alguno de

ellos invalide su contenido o deje sin efecto a las mismas.
ARTICULO 63.- Podra declararse desierta una licitacién cuando:

I Vencido el plazo de venta de las bases, ningun interesado las adquiera;

Il No se reciba proposicion alguna; '

1. Las propuestas presentadas no relinan los requisitos de las bases o minutas de las
junta de aclaraciones;

V. El precio o precios de la propuesta econdmica, resultare ser mayor al presupuesto
autorizado y asi lo determine la solicitante;

V. El precio unitario ofertado por el postor resultare ser mayor al precio de mercado con
el que cuente la Convocante y asi lo determine la solicitante;

VI. El precio del bien, servicio o arrendamiento propuesto sea insolvente por ser
demasiado bajo en relacion a otros de igual naturaleza y se presuma que de ser

adjudicados el proveedor incurrird en incumplimiento y asi lo determine la solicitante,
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VII. Las demas que la Convocante considere necesarias siempre que las establezca en

bases de licitacion. Tratandose de licitaciones publicas en las que se incluyan varias \

partidas, lo antes indicado, resulta aplicable por cada partida en lo individual.

ARTICULO 54.- El Titular de la Direccion de Administracion, podra cancelar una licitacion o-
partidas incluidas en éstas, por caso fortuito o fuerza mayor. De igual manera, se podran cancelar ‘
cuando existan circunstancias, debidamente justificadas, que provoquen la extincion de la

necesidad para adquirir, arrendar los bienes o contratar la prestacion de los servicios y, que de

A

continuarse con el procedimiento de contratacion se pudiera ocasionar un dafio o perjuicio al

w

Ayuntamiento.

Para la solicitud de cancelacién de partidas o de la licitacion en su totalidad, el Director del area

solicitante tendra que entregar un oficio dirigidp al Comité, fundamentando el motivo de la

-+
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5
3
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cancelacion, para su analisis y dictamen. En caso de que proceda la cancelacion solicitada, se

l

procedera a la notificacion al postor o postores involucrados cuyo proceso de adjudicacion se
cancela.

TITULO OCTAVO
LAS EXCEPCIONES A LA LICITACION PUBLICA

ARTICULO 55.- Son excepciones al procedimiento de licitacion publica, los siguientes supuestos

y podran adjudicarse en forma directa:

l. Las adquisiciones, arrendamientos de bienes muebles o la contratacion de servicios para § \

los cuales no existan alternativos o sustitutos técnicamente razonables; el contrato s6lo
pueda celebrarse con un determinado postor que posee la titularidad o el licenciamiento
exclusivo de patentes, derechos de autor u otros derechos exclusivos, siempre que noﬂ_g
existan distribuidores mayoristas o autorizados que pudieran presentar proposiciones; I~
1. Derivado de caso fortuito o fuerza mayor, no sea posible obtener bienes, arrendamientos

o servicios mediante el procedimiento de licitacién publica en el tiempo requerido parag

atender la eventualidad de que se trate, en este supuesto las cantidades deberan Iimitarsgﬁb
a lo estrictamente necesario para afrontarla; U ‘
1. Existan circunstancias que puedan provocar pérdidas o costos econémicos adicionales \
importantes, debidamente justificados y cuantificados. Este supuesto solamente aplica ea/g
casos de que el arrendamiento o servicios se esté prestando y su cambio a un nuevo

proveedor o diferentes condiciones impliquen costos adicionales importantes; en todos los /‘
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VI

VII.

VI

XI.

XII.

X1

XIV.

casos debera de presentarse un dictamen preciso y sera exclusivamente por el periodo
necesario en que prevalezca la condicion;

Se haya rescindido un contrato adjudicado a través de licitacion publica o concurso por
invitacién, en cuyo caso se podra adjudicar al Postor que haya obtenido el segundo o
ulteriores lugares, siempre que la diferencia en precio con respecto a la proposicion
inicialmente adjudicada no sea superior a un margen del diez por ciento;

Se haya declarado desierta una licitacién publica o concurso por invitacion, siempre que
se mantengan los mismos requisitos establecidos en la convocatoria y junta de
aclaraciones cuyo incumplimiento haya sido considerado como causa para desechar
porque afecte directamente la solvencia de las proposiciones;

Se trate de adquisiciones de bienes perecederos, medicamentos controlados, granos y
productos alimenticios basicos, alimentos semiprocesados, semovientes;

Se trate de servicios de consultorias, asesorias, estudios, Software, auditorias,
investigaciones, capacitacion y servicios de naturaleza similar;

La contratacion de personas fisicas o morales de los que se adquieran bienes o
proporcionen servicios de caracter cultural, deportivo, publicitario, artistico o cientifico, en
los que no sea posible precisar la calidad, alcances o comparar resultados;

Peligre o se altere el orden social, la economia, los servicios publicos, la salubridad, la
seguridad o el ambiente del Municipio de Chichimila, como consecuencia de caso fortuito
o de fuerza mayor;

Cuando se trate de arrendamientos de bienes inmuebles que, en razén de su ubicacion o
de las necesidades especiales del Solicitante, se tengan que realizar respecto de un bien
especifico;

Cuando se trate de adquisiciones, arrendamientos o contratacion de servicios que se
requieran para que una nueva administracion municipal contintie con la operatividad de
los primeros cuatro meses del periodo de la Administracién y los tiempos de los
procedimientos de licitacion pongan en riesgo la prestacion de los servicios;

Se acepte la adquisicion de bienes o la prestacion de servicios a titulo de dacion en pago;
Se trate de adquisiciones de bienes, arrendamientos o prestacion de servicios
relacionados directamente con la seguridad publica, cuya contrataciéon mediante
procedimientos de licitacion ponga en riesgo la seguridad publica o a sus integrantes;
Existan razones justificadas para la adquisicién o arrendamiento de bienes de marca
determinada. En cualquier supuesto se considerara principalmente a las personas cuyas

actividades comerciales estén relacionadas con el objeto del contrato a celebrarse, y
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cuenten con capacidad de respuesta inmediata, asi como los recursos financieros y demas
que le sean requeridos.

Para llevar a cabo una adjudicacion directa que rebase los montos establecidos con
anterioridad en el presente Reglamento, debera de encontrarse en los supuestos de

excepcion que establece el presente apartado y contar con la opinion favorable del Comité.

Para tal efecto la Solicitante deberd acompafar su solicitud con un dictamen que justifique = \?3
la excepciéon y un analisis de mercado donde se establezca que son las condiciones 8 '%
favorables para el Municipio, de acuerdo a las politicas que para tal efecto establezca la ?“n)
Direccion de Administracion. é g
ARTICULO 56.- Se podra contratar adquisiciones, arrendamientos y servicios sin sujetarse al © &
procedimiento de licitacién publica, realizando en sustitucién procedimientos de concurso porq8 =

invitacién o de adjudicacion directa en los términos que establece la Ley.

-Q

ARTICULO 57.- El concurso por invitacion se sujetara a lo previsto para la licitacion pUblicag
teniendo las siguientes particularidades;

¢

Las adquisiciones, arrendamientos o contratacién de servicios se podran llevar a cabo/%
mediante concurso por invitacion, siempre y cuando se haya considerado como minim@
tres propuestas susceptibles de analizarse técnicamente y el monto maximo de la
adjudicacion no exceda el equivalente a diez mil veces la Unidad de Medida

Actualizacion, considerado antes del Impuesto al Valor Agregado;

(=
3
& . . . . 4 . s
1. Se invitara a postores que cuenten con capacidad, infraestructura y recursos técnicos D
financieros y demas que sean necesarios y aplicables; asimismo, cuyas actividades
comerciales o profesionales estén relacionadas con los bienes, arrendamientos o
servicios objeto de! concurso, y lll. Las bases, anexos y demas documentos que se
deriven del concurso por invitacion deberan entregarse gratuitamente; condicion que
se debera indicar en las invitaciones que para tal efecto se emitan.

ARTICULO 58.- Las invitaciones que se elaboren deberan contener como minimo:

l. Nombre del postor invitado; A

I. La descripcion general de los bienes, arrendamientos o servicios que sean objeto del
concurso, informando la cantidad y unidad de medida de por lo menos, cinco de las

partidas de mayor monto;

Il Periodo de disponibilidad de las bases;
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V. Lugar, fechay horario en que se llevara a cabo la junta de aclaraciones, la presentacion
de proposiciones y apertura técnica, asi como la apertura econdmica;
V. Plazo y lugar de entrega de los bienes o de inicio de la prestacion del servicio o del

a

arrendamiento;

VI Condiciones de pago;
VILI. Porcentaje del anticipo a otorgar, en su caso, y
VIIl.  Garantias que debe cubrir el postor.

ARTICULO 59.- Las bases que se emitan para el concurso por invitacion se pondran a disposicion
de los interesados, en el domicilio sefialado o de manera electronica en su caso, por un término
que se establecera en la invitacion emitida por la Convocante, siendo responsabilidad exclusiva

de los interesados obtenerlas oportunamente durante este periodo.

ARTICULO 60.- La presentacion de proposiciones y apertura técnica deberé realizarse dentro de
los ocho dias habiles posteriores a la celebracién de la junta de aclaraciones. La apertura
economica debera realizarse en un plazo no mayor a diez dias habiles a partir de la presentacion
de proposiciones y apertura técnica. El fallo se podra dar a conocer el mismo dia de la celebracion
de la apertura econémica o en un plazo no mayor a diez dias habiles posteriores a la fecha de la

celebracion de este acto.

ARTICULO 61.- Las proposiciones que, como minimo se consideraron para el concurso por

invitacion a que se refiere el apartado 14 del presente documento, deberan cumplir

) ~Ccuantitativamente con la documentacion solicitada en las bases, independientemente de que al

\

llevar a cabo el andlisis cualitativo s6lo una o dos de las proposiciones recibidas cumplan con lo
. . 3 a, 5
requerido en las bases del concurso por invitacion, condicién que debe establecerse en las bases

que para tal efecto se elaboren.
ARTICULO 62.- Podra declararse desierto el concurso por invitacion, cuando:

l. No se reciba proposicion alguna;

Il Cuando en el acto de presentacion de proposiciones y apertura técnica, no se cuente
con el minimo de propuestas susceptibles de analizarse técnicamente;

1. Las propuestas presentadas no retinan los requisitos de las bases;

V. El precio o precios de la propuesta econoémica, resultare ser mayor al presupuesto

autorizado y asi lo determine la solicitante;
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V. El precio unitario ofertado por el postor resultare ser mayor al precio de mercado con
el que cuente la Convocante y asi lo determine la solicitante;

VI. Cuando el monto de la asignacion rebase lo establecido en el apartado 1 fraccion Il del
presente Reglamento, '

VII. El precio del bien, servicio o arrendamiento propuesto sea insolvente por ser
demasiado bajo en relaciéon a otros de igual naturaleza y se presuma que de ser
adjudicados el proveedor incurrira en incumplimiento, y

VIII.  Las demas que la Convocante considere necesarias siempre que las establezca en las

—
/

bases.

Poo) Moheat k-

ARTICULO 63.- En el supuesto de que un procedimiento de concurso por invitacion haya sido

declarado desierto, y se cuente con la opinién favorable del Comité se podra realizar la

g Hose Cilav

|
‘A’Ee\iﬂl

adjudicacion directa, siempre y cuando no se modifiquen los requisitos esenciales sefialados e

D20

las bases del concurso por invitacion.

ARTICULO 64.- Compras podra realizar procedimientos de adquisiciones, arrendamientos

contratacion de servicios a través de medios electronicos de conformidad con la normativid

aplicable y los lineamientos establecidos para tal efecto por la Direccion de Administracion.

TITULO NOVENO
LOS CONTRATOS

n \A’Q QO‘\"Q

ARTICULO 65.- Las adquisiciones, arrendamientos y servicios se formalizaran a través de: 9

. Contratos, los cuales tendran que ser congruentes, en su caso, con el contenido de
las bases de licitacion publico o concurso por invitacion y de conformidad con las
disposiciones aplicables, o

I Tratandose de operaciones realizadas por montos menores a 2,000 veces la Unidad
de Medida de Actualizacién, se formalizaran con el documento correspondiente emitido

por la Administracion, de acuerdo a los lineamientos establecidos por la misma;

La fecha para la firma del contrato seré la determinada en las bases de licitacion o de concurso

)
(‘ \
por invitacion, dentro del plazo maximo establecido en el apartado 5 del presente documento. ( é \

El plazo de entrega de los bienes, de iniciacion para la prestacion del servicio o arrendamientos
comenzara en el plazo que se establezca en las bases y concluird en la fecha estipulada en las

mismas. Se debera prever en los contratos las causas de rescision, la indicacion de que la
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aplicacién de la garantia de cumplimiento sera proporcional al monto de las obligaciones
incumplidas; asi como las previsiones relativas a los términos y condiciones a las que se sujetaran
la devolucién y reposicion de bienes, arrendamientos o servicios por motivos de fallas de calidad

o incumplimiento de especificaciones originalmente convenidas.

ARTICULO 66.- En las adquisiciones, arrendamientos o servicios debera pactarse
preferentemente la condicién de precio fijo. No obstante, en casos justificados se podran pactar
en el contrato decrementos o incrementos a los precios, de acuerdo con la formula o mecanismo

de ajuste que se determine en las propias bases del procedimiento de adjudicacion.

ARTICULO 67.- Los contratos de adquisiciories, arrendamientos o servicios contendran en lo

aplicable lo siguiente:

l. La indicacion del procedimiento conforme al cual se llevo a cabo la adjudicacién del
contrato;

1. El precio unitario y el importe total a pagar por los bienes, arrendamientos o servicios;

Ill. . Lafecha o plazo, lugar y condiciones de entrega del bien, la realizacién del servicio o
arrendamiento;

V. Porcentaje, numero y fechas o plazo de las exhibiciones y amortizacion de los anticipos

que se otorguen;,

V. Forma, términos y porcentaje para garantizar los anticipos y el cumplimiento del
contrato;

VI. Plazo y condiciones de pago del precio de los bienes, arrendamientos o servicios;

VII.  Precision de si el precio es fijo o sujeto a ajustes y, en este ultimo caso, la formula o

~ condicion en que se hara y calculara el ajuste;

VIIl.  En caso de ser contrato abierto, precisar lo establecido en el apartado 4 (contratos)
del presente Reglamento;

IX. Condiciones, términos y procedimiento para la aplicacién de penas convencionales por
atraso en la entrega de los bienes, arrendamientos o servicios, o por cualquier otra
causa que determine la Convocante y que sea imputab‘le a los proveedores;

X. La descripcién pormenorizada de los bienes, arrendamientos o servicios objeto del
contrato, incluyendo en su caso la marca y modelo de los bienes, en caso de que
aplique;

XI. Salvo que exista impedimento, la estipulacién de que los derechos inherentes a la

propiedad intelectual, que se deriven de los servicios de consultorias, asesorias,
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estudios e investigaciones contratados, invariablemente se constituiran a favor d

municipio, segun corresponda, en términos de las disposiciones legales aplicables;
XII. Lo relativo a:

a) Termminacién Anticipada;

b) Supervisién de los Servicios;

c¢) Jurisdiccién y Competencia;

d) Procedimiento para la Rescision del Contrato;

e) Rescision administrativa del contrato;

g) Ampliacién de plazos;
h) Penas Convencionales, y

iy Garantia de cumplimiento.

o

-

N

o

K

f) Modificacion dei Contrato; ‘%
5

\?(

XIll.  Deberéa establecerse que:
El proveedor como patron del personal que ocupa con motivo de los servicios o
arrendamientos, sera el Unico responsable de las obligaciones patronales derivadas de las

disposiciones legales y demas ordenamientos en materia de trabajo y seguridad social.

El proveedor conviene en atender todas las reclamaciones que sus trabajadores presenten

"gelinabos I bahpat
rona Hpsa Ciav Tuz

en su contra o en contra del municipio en relaciéon con los servicios o arrendamientos
proporcionados, y se obliga a reembolsar al municipio cualquier cantidad que se le hubiera €

obligado a erogar por este concepto.

De ser necesario y en el supuesto de ocurrir algun incidente en el que en forma accidental
y por causas imputables al proveedor se afecten a terceros en sus bienes y/o en sus
personas, dicho proveedor estara obligado a cubrir los gastos que se generen, dejando a

salvo los derechos e intereses del municipio, y

XIV. Los demas aspectos y requisitos previstos en las bases.

Para los efectos del presente documento, las bases de la licitacion o concurso por

invitacion, el contrato y sus anexos son los instrumentos que vinculan a las partes en
sus derechos y obligaciones. Las estipulaciones que se establezcan en el contrato no
deberan modificar las condiciones previstas en las bases de la licitacion o concurso por
invitacién o lo acordado en la junta de aclaraciones.

En caso en que sea necesario realizar’alguna modificacion al contrato en relacién a lo

establecido en el parrafo anterior, se abstendran de hacer adecuaciones que
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modifiquen en esencia las condiciones originales tales como precios, anticipos, pagos
progresivos, especificaciones del bien o servicio y, en general, cualquier cambio que
implique mejores condiciones para el proveedor comparadas con las establecidas
originalmente, en éstos casos se requerira la autorizacién del Solicitante, y la opiniéon

favorable del Comité.

ARTICULO 68.- El Municipio y las Entidades podran celebrar contratos abiertos conforme a lo

siguiente:

I Se establecera la cantidad minima y maxima de bienes o servicios por adquirir o
arrendar, o bien, el presupuesto minimo y maximo que podra ejercerse en la
adquisicion o arrendamiento;

1. Se hara una descripcion completa de los bienes o servicios relacionados con sus
correspondientes costos unitarios;

1. Su vigencia no excedera del ejercicio fiscal correspondiente a aquel en que se
suscriben.

V. Su vigencia no excedera del término de la Administracion Municipal en que se suscriba

salvo que se cuente con la autorization del Cabildo en los términos de la Ley.

ARTICULO 69.- La adjudicacion del contrato obligara a la Convocante y al postor adjudicado, a
firmar el contrato respectivo dentro de un término no mayor de quince dias habiles siguientes a

aquél en que se notifique el fallo o de que el postor ganador tenga noticia de él.

Si el proveedor no firma el contrato por causas imputables al mismo, dentro del plazo a que se
refiere el parrafo anterior, el Ayuntamiento hara efectiva la garantia de formalidad de propuesta
que éste hubiere otorgado, en este caso bastard simple comunicado al postor ganador sobre el
vencimiento de su plazo y la pérdida de dicha garantia y se procedera sin necesidad de un nuevo
procedimiento de licitacién o concurso por invitacién, a adjudicar el contrato al participante que
haya presentado la siguiente proposicién solvente mas baja, y asi sucesivamente, hasta ser
adjudicado siempre y cuando la diferencia en precio con la propuesta inicialmente ganadora no

sea superior al diez por ciento.

Los derechos y obligaciones que se deriven de los contratos no podran cederse en forma parcial
ni total en favor de cualquier otra persona, con excepcién de los derechos de cobro, en cuyo caso

se debera contar con el consentimiento por escrito de la Convocante.
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ARTICULO 70.- La fecha de pago al proveedor que la Convocante estipule en los contrato

o/
U

quedara sujeta a las condiciones que establezca la misma. En caso de rescision, el proveedor{S
debera reintegrar el anticipo y en su caso, los intereses correspondiente. Los intereses se

calcularan sobre el monto del anticipo no amortizado y se computaran por dias naturales desde la

e

fecha de la entrega del anticipo correspondiente y hasta la fecha en que se pongan efectivamente ¢

<
las cantidades a disposiciéon del municipio. 1 9

ARTICULO 71.- Dentro del presupuesto aprobado y disponible de las diversas areas deI:I_ N
Ayuntamiento, se podra acordar el incremento o decremento en la cantidad de los bienes, %\\
arrendamientos o servicios contratados; o bien, llevar a cabo la ampliacion del plazo establecido gij
para la adjudicacion correspondiente, en cualquier tiempo durante la vigencia del contrato suscrito, 1% :j
mediante convenios de modificacion, siempre que el monto total de los bienes o el plazo de g é
vigencia del servicio no rebase, en caso de incrementos, el veinticinco por ciento del monto total ;o;); §
o el plazo original establecido, respectivamente, y el precio de los bienes, arrendamientos ogl -

servicios sea igual al pactado inicialmente.

Tratandose de contratos en los que se incluyan bienes, arrendamientos o servicios de diferentes

caracteristicas, el porcentaje se aplicara para cada partida de los bienes, arrendamientos o
servicios de que se trate.

Cuando el proveedor demuestre la existencia de causas justificadas que le impidan cumplir con la

entrega de los bienes o la prestacion del arrendamiento o servicios adjudicados, la Convocante

podra modificar el contrato respectivo mediante la cancelacion de la partida adjudicada o parte de

las cantidades originalmente estipuladas. Para el caso de incremento, decremento o ampliacion T

de vigencia de los servicios o cantidad de bienes originalmente contratados, la Convocant
notificara por escrito dicha situacion al proveedor; el cual debera manifestar la aceptacion o
rechazo al incremento, decremento o amphamon notificada; en caso de que el proveedor
manifieste su aceptacion, se procedera a celebrar el convenio de modificacién correspondiente, a

efecto de formalizar dicho incremento, decremento o ampliacion.

El convenio de modificacion a que se refiere el parrafo anterior, debera suscribirse por el
proveedor y por los servidores publicos que lo hayan hecho en el contrato o quien lo sustituya o
esté facultado para ello. Derivado del convenio de modificacién que se formalice por incremento,
decremento o ampliacion de la vigencia o cantidad de bienes originalmente contratados; el

proveedor estara obligado a entregar a la Convocante, la modificacion de la garantia de
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cumplimiento respectiva. La entrega de dicha garantia no debera exceder de quince dias habiles

contados a partir del dia siguiente de la formalizacion del convenio de ampliacion.

a
La Convocante se abstendra de hacer modificaciones que se refieran a precios, anticipos, pagos
progresivos, especificaciones y, en general, cualquier cambio que implique otorgar condiciones

mas ventajosas a un proveedor comparadas con las establecidas originalmente.

ARTICULO 72.- Se podran modificar los contratos a efecto de prorrogar la fecha o plazo para la
entrega de los bienes, arrendamiento o prestacién de los servicios, por caso fortuito, fuerza mayor

o por causas atribuibles a la convocante o a la solicitante.

En este supuesto debera formalizarse el convenio modificatorio respectivo, no procediendo la
aplicacién de penas convencionales por atraso. Tratandose de causas imputables a la convocante

o a la solicitante, no se requerira de la solicitud del proveedor.

Los proveedores podran solicitar la prorroga de la fecha o plazo de la entrega de los bienes,
arrendamientos o prestacion de los servicios, asi como al plazo de entrega de fianza, justificando
las razones ante la Solicitante, la cual debera notificar al proveedor y a la Convocante, la

procedencia o no de la solicitud realizada.

En caso de que el proveedor no obtenga la prorroga de referencia, por ser causa imputable a éste

el atraso, se hara acreedor a la aplicacién de las penas convencionales.

ARTICULO 73.- En los contratos debera pactarse, respecto de las penas convencionales lo

siguiente:

a

l. Que el proveedor pagara al Ayuntamiento por concepto de pena convencional, un
porcentaje en funcion del monto de partidas incumplidas en relacion al monto total del
contrato mas el impuesto al valor agregado, por cada dia de atraso o incumplimiento
imputable a éste;

Il Para el caso de que el proveedor se desista del total de la partida adjudicada, el
porcentaje de la pena convencional se aplicara sobre el importe total de la partida que
se desista incluido el Impuesto al Valor Agregado, y

1. En el caso de incumplimiento en la entrega de los bienes, prestaciéon de los servicios o
arrendamientos, por causas imputables al proveedor, las penas convencionales se
seguiran contabilizando hasta la fecha en que éste proporcione los bienes, servicios o

arrendamientos adjudicados de conformidad con lo establecido en el contrato. La
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Direccién Solicitante calculara, notificara y ejecutara las penas convencionales a que

~\

se refieren las fracciones anteriores, salvo el caso de rescisién administrativa, en esg

~

L

supuesto seran aplicadas por la Contraloria.

Rl

ARTICULO 74.- La convocante previo requerimiento de la solicitante podra en cualquier momento

rescindir administrativamente los contratos cuando el proveedor incurra en incumplimiento de su

obligaciones, conforme al procedimiento siguiente: c
3
. La Direccién o area solicitante le requerira a la Convocante, inicie el procedimiento d ’\
rescision del contrato, quien comunicara por escrito al proveedor el incumplimiento en..8 Q \

que haya incurrido, para que dentro del término de cinco dias habiles exponga lo queg E

a su derecho convenga y aporte, en su caso, las pruebas que estime pertinentes; is)

. Transcurrido el término a que se refiere el parrafo anterior, la Convocante contara con § S‘\

un plazo de quince dias habiles para resolver, considerando los argumentos y pruebas %Qa

hechas valer por el proveedor. La determinacion de dar o no por rescindido’el contrato §;§;

<L

debera ser debidamente fundada, motivada y comunicada al proveedor dentro dicho
plazo, y

11K Cuando se rescinda el contrato la Convocante formularé el finiquito correspondiente, a
efecto de hacer constar los pagos que se hayan efectuado a favor del proveedor, los
pagos que deban efectuarse por concepto de los bienes recibidos o los servicios
prestados hasta el momento de res”cisién, asi como los importes de las penas
convencionales que se hayan notificado, El finiquito final debera ser firmado por el
titular de la Convocante, el proveedor y la solicitante. La falta de firma del proveedor no b
invalidara dicho finiquito.
Si previamente a la determinacion de dar por rescindido el contrato, se hiciere entrega
de los bienes, arrendamientos o se prestaren los servicios, el procedimiento iniciado
quedara sin efecto, previa aceptacion y verificacién que la Convocante realice con la
solicitante de que continla vigente la necesidad de los mismos, aplicando, en su caso,

las penas convencionales correspondientes. La Convocante podré determinar no dar

por rescindido el contrato, cuando durante el procedimiento advierta que la rescision

del contrato pudiera ocasionar algun dafio o afectacion a las funciones que tiene (
encomendadas el Municipio. \
En este supuesto, debera elaborar un dictamen en el cual justifique que los impactos
econdémicos o de operacion que se ocasionarian con la rescision del contrato,

resultarian mas inconvenientes. Al no dar por rescindido el contrato, la Convocante
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conjuntamente con la solicitante estableceran con el proveedor otro plazo, que le
permita subsanar el incumplimiento que hubiere motivado el inicio del procedimiento;
asi mismo, debera observar lo dispuesto en el presente ordenamiento en lo relativo al
pago de penas convencionales. El convenio modificatorio que al efecto se celebre

debera atender a las condiciones previstas por este reglamento.

ARTICULO 75.- Podran dar por terminados anticipadamente los contratos cuando concurran
razones de interés general, o bien, cuando por causas justificadas se extinga la necesidad de
requerir los bienes, arrendamientos o servicios originalmente contratados, y se demuestre que de
continuar con el cumplimiento de las obligaciories pactadas, se ocasionaria algun dafio o perjuicio
al municipio, lo que se sustentara mediante las documentales que precise las razones o las causas
justificadas que den origen a la misma, por parte de la Solicitante. En estos supuestos la

Convocante elaborara el documento que corresponda segun sea el caso.

ARTICULO 76.- En el caso de que el municipio no firme el contrato, el proveedor tendra derecho,
previa solicitud escrita, a que le sean cubiertos los gastos que podran ser recuperables y que se

relacionen con la licitacion de la cual se deriva el contrato.

ARTICULO 77.- Previa solicitud por escrito de los proveedores adjudicados, el pago de los gastos
que podran ser recuperables a que se refiere el articulo anterior, se limitara a los siguientes

conceptos, mismos que deberan ser comprobados documentalmente;

| Costo de las bases de la licitacion, y

. Costo de la fianza de la garantia de cumplimiento erogado por el proveedor adjudicado.

La solicitud para la devoluciéon de los gastos que podran ser recuperables debidamente
comprobados, debera realizarla el proveedor adjudicado en un término no mayor a diez dias
habiles siguientes a la notificacion de la Convocante de que el Ayuntamiento no firmara el contrato

correspondiente o cancele la adjudicacion.

La Convocante reembolsara al proveedor adjudicado los gastos que podran ser recuperables
debidamente comprobados, en un término no mayor a cuarenta y cinco dias naturales siguientes

a la notificacion de la aprobacion de dicho reembolso.

Cuando en la entrega de bienes muebles, la prestacién del servicio o arrendamiento se presente
caso fortuito o de fuerza mayor, la Solicitante bajo su responsabilidad y mediante peticion escrita

podra requerir a la Direccion de Administracion la suspension en la adquisicion de bienes muebles,
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prestacion del servicio o arrendamiento, en cuyo caso Unicamente se pagaran aquéllos que

hubiesen sido efectivamente proporcionados.

En cualquiera de los casos previstos, se pactara por las partes el plazo de suspension, a cuyo

término podra darse la terminacién anticipada del contrato.

TITULO DECIMO
LAS GARANTIAS

:K&\a\*ff

ARTICULO 78.- Quienes participen en las licitaciones o celebren contratos a que se refiere este

Reglamento deberan garantizar: t @
. La formalidad de las propuestas en los procedimientos de licitacién, con un minimo del B :.J
5% del total de la oferta econdémica, sin considerar impuestos. §3

g

La Convocante conservara la custodia de garantias de que se trate hasta 15 dia habiles gé
_

posteriores a la fecha de fallo, periodo dentro del cual seran devueltas a los postores, la que éi) g

correspondiente;

. Los anticipos que, en su caso reciban, la cual debera de constituirse por el cien por
ciento del monto total del anticipo otorgado al proveedor adjudicado, misma que podra
ser liberada a solicitud escrita del proveedor una vez que haya entregado la totalidad
de los bienes o concluido la prestacion del servicio o arrendamiento adjudicado, y

. El cumplimiento de los contratos con un importe minimo del 10% del monto total d
contrato sin considerar cualquier contribucion. Para el caso de no haberse contemplado
anticipo en las bases del procedimiento que para tal efecto se emita, la Convocante
podra establecer dicho otorgamiento en la junta de aclaraciones correspondiente,

debiendo considerar el porcentaje a otorgar, el monto y tipo de la garantia.

Para el otorgamiento de cualquier anticipo debera de haberse cumplido de manera previa el
requisito de garantia establecido. La garantia de formalidad de propuestas podra ser eximida

a solicitud del area solicitante previa autorizacion de la Direccion de Administracion.

ARTICULO 79.- Cuando se celebren contratos de adquisicion de bienes, arrendamientos vy

prestacién de servicios por adjudicacién directa no requeriran garantia de formalidad de

propuestas.
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Tesoreria, podra autorizar previa solicitud de las areas o direcciones, admitir otra forma de garantia
en los casos de adjudicacion directa, respecto de actos y contratos que celebren al amparo del

presente Reglamento.

ARTICULO 80.- Las garantias que deban otorgarse conforme a este reglamento se constituiran a
favor de Municipio de Mérida, Yucatan y a disposicion de Finanzas a satisfaccion de la

Convocante.

ARTICULO 81.- Para los efectos de lo establecido en el apartado 1 (garantias) del presente
Reglamento, las garantias de formalidad de propuestas y de cumplimiento de contrato, podran

presentarse de acuerdo a lo establecido por la Convocante y bajo su responsabilidad mediante:

l. Cheque cruzado o con sello para abono en cuenta;

II. Fianza;

1. Cheque Certificado;

V. Deposito en Efectivo, o

V. las que determine Finanzas. Y

Las garantias de anticipos, podran presentarse de acuerdo a lo establecido por la Convocante y

bajo su responsabilidad mediante:

l. Fianza;
1. Cheque Certificado:
111. Depdsito en Efectivo, o

V. las que determine Finanzas.

Tanto la fianza para garantizar el anticipo como la que se otorgue para el cumplimiento de contrato,
si se solicitase fianza, no podran ser liberadas sin la conformidad expresa y por escrito de la

Tesoreria.

ARTICULO 82.- La Convocante en las propias bases del procedimiento de adjudicacion
determinara la vigencia, que debera tener la garantia de cumplimiento de contrato que se solicite;
misma que en el caso de ser fianza no podra ser inferior a un afio; para el caso de tratarse de
cheque, la vigencia no podra ser inferior a seis meses, ambas vigencias contadas a partir del inicio
del contrato de adquisicion de bienes, prestacion de los servicios o arrendamientos, y servira para
garantizar tanto el cumplimiento del contrato, asi como todas y cada una de las obligaciones

derivadas del mismo, la calidad de los bienes, defectos y vicios ocultos.

a
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Una vez concluida la vigencia establecida para la garantia de cumplimiento y habiendo el
proveedor cumplido con las condiciones establecidas en el contrato, éste podra solicitar por

h

escrito, a la Convocante, la liberacién de la misma.

ARTICULO 83.- Cuando la forma de garantia de cumplimiento sea mediante fianza, se observara

lo siguiente:

I La pdliza de fianza debera prever, como minimo, las siguientes declaraciones:

Tt G

a) Que, la fianza garantice el fiel cumplimiento del contrato;

b) Que, la fianza se otorga atendiendo a todas las estipulaciones contenidas en el i
contrato: % =
)
c) Que, para liberar la fianza, sera requisito indispensable la manifestacion expresa y -:/ 3
© < 3 <)
por escrito de Tesoreria; 3 o
. ) : L
d) En el caso de contratos abiertos, el monto de la fianza sera por el monto maximo g, ({3
del contrato; D
N

< .=

e) Que la fianza continuara vigente en caso de que se otorgue prorroga al plazo
establecido para el cumplimiento del contrato, asi como durante la substanciacion
de todos los recursos legales o juicios que se interpongan y hasta que se dicte
resolucion definitiva por autoridad competente, y

f) Que la afianzadora acepta expresamente someterse a los procedimientos de
gjecucion previstos en la Ley Federal de Instituciones de Fianzas para la efectividad
de las fianzas, aun para el caso de que procediera el cobro de intereses, con motivo

del pago extemporaneo del importe de la pdliza de la fianza requerida.

Tratéandose de la fianza por el anticipo, ésta sera por el importe total del anticipo otorgado.

1. En caso de otorgamiento de prérrogas al proveedor para el cumplimiento de sus
obligaciones, derivadas de la formalizacién de convenios de ampliacion al monto o al
plazo del contrato, se debera obtener la modificacién de la fianza;

1. Cuando al realizarse el finiquito resulten saldos a cargo del proveedor y éste efectle la
totalidad del pago en forma incondicional, la Convocante previa solicitud por escrito del o

proveedor debera llevar a cabo el procedimiento correspondiente para liberar la fianza,

V. Cuando se requiera hacer efectivas las garantias de cumplimiento, la Convocante
debera remitir a la Contraloria, la solicitud donde se precise la informacién necesaria
para identificar la obligacién o crédito que se garantiza y los sujetos que se vinculan

con la fianza o cheque de cumplimiento, segun se trate, debiendo acompafar los

Pagina 39 de 44

Gaceta Municipal. Chichimila, Yucatan




documentos que soporten y justifiquen el cobro, a fin de que determine la procedencia
de la solicitud, y en su caso, realice los tramites que correspondan para su ejecucion.
a

TITULO DECIMO PRIMERO
PROCEDIMIENTO DE VERIFICACION, INFRACCION Y SANCIONES

ARTICULO 84.-La Contraloria, en el ejercicio de sus facultades, podra verificar, en cualquier
tiempo, que las adquisiciones, arrendamientos y servicios se realicen conforme a lo establecido
en este Reglamento y en otras disposiciones aplicables. Sila Contraloria determina la nulidad total
del procedimiento de contratacion por causas imputables a la Convocante, se reembolsara a los
postores los gastos en los términos establecidos en el apartado 13 (contratos) del presente

Reglamento.

La Contraloria podra realizar las visitas e inspecciones que estime pertinentes e igualmente podra
solicitar a los servidores publicos y a los proveedores que participen en ellas todos los datos e

informes relacionados con los actos de que se trate.

Durante la investigacién de los hechos a que se refiere este articulo, la Contraloria podra

suspender el procedimiento de contratacién, cuando:

l. Se advierta que existan o pudieren existir actos contrarios a las disposiciones del
presente Reglamento o a las que de él deriven, o bien, que de continuarse con el
procedimiento de contratacion pudiera producirse dafios o perjuicios al Municipio, y

1. Con la suspension no cause peurjuicio al interés social y no se contravengan
disposiciones de orden publico. Cuando la Contraloria determine la suspension de
algun procedimiento de contratacion que implique para la Convocante poner en riesgo

o~ el abastecimiento de bienes, arrendamientos y la prestacion de servicios de necesidad
inmediata, se podran realizar las contrataciones que, en tanto cesa la aludida
suspension, contribuyan a afrontar dicha eventualidad.
Cuando la Contraloria determine la suspensién de algun procedimiento de contratacion
que implique para la Convocante poner en riesgo el abastecimiento de bienes,
arrendamientos y la prestacion de servicios de necesidad inmediata, se podran realizar
las contrataciones que, en tanto cesa la aludida suspension, contribuyan a afrontar

dicha eventualidad.

ARTICULO 85.- A los infractores del presente Reglamento, se les impondran las sanciones

siguientes:
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. Si se trata de un Servidor Publico, sera aplicable la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado de Yucatan, y

1. Si el infractor no tiene cargo de Servidor Publico, le seran aplicables, segun las
circunstancias:

a) Amonestacion, la cual podra ser impuesta por la Convocante o la Contraloria
Municipal, en su caso;

b) Multa de uno a mil quinientas veces la Unidad de Medida y Actualizacion, a los

infractores personas fisicas o colectivas, cuya infraccion sea derivada de una

N
actividad empresarial, de servicios o comercial, la cual serd impuesta por la g
Ui o
Contraloria; 3.3
ot
¢) Rescisién del contrato por parte de la Contraloria; é g
d) Ejecucién de las fianzas y garantias por parte de la Contraloria; asi como la gt-:
5 - . . — g
ejecucion, por parte de la Convocante, de las penas convencionales establecidas §< <
. =
en el apartado 13 (contratos) del presente reglamento, salvo el caso de rescision < = -
administrativa, en ese supuesto seran aplicadas por la Contraloria, y ‘g \M\ |

i
e) ‘Suspensién o inhabilitacion temporales. S

ARTICULO 86.- La suspension a que se refiere el parrafo anterior no podra ser menor de tres (Y

meses ni mayor de tres afios, plazo que comenzara a contarse a partir del dia siguiente a la fecha

C
en que la Contraloria la haga del conocimiento, mediante la publicacién en cualquiera de los J‘%

[
medios a los que se refiere la Ley; la cual consistira en inhabilitar temporalmente a las personas o
fisicas y colectivas para participar en procedimientos de contratacion o celebrar contratos

regulados por este reglamento, que se encuentren en alguno de los supuestos siguientes.

. Que injustificadamente y por causas imputables a los mismos no formalicen el contrato
adjudicado por la Convocante;

1. Que, por causas imputables a ellos mismos, se les hubiere rescindido
administrativamente mas de un contrato, dentro de un lapso de un afio contado a partir
de la notificacion de la primera rescision;

1. Que no cumplan con sus obligaciones contractuales por causas imputables a ellos y
que, como consecuencia, causen dafios o perjuicios graves al Municipio; asi como,
aquéllos que entreguen bienes, arrendamientos o servicios con especificaciones
distintas de las convenidas;

Pagina 41 de 44

Gaceta Municipal. Chichimila, Yucatan



V. Que proporcionen informacién falsa, que actuen con dolo o mala fe en algun
procedimiento de contratacion, en la celebracion del contrato, durante su vigencia o
bien, en la presentacion o desahogo de una queja o de algun recurso interpuesto, y

V. Que un sebrvidor publico municipal que haya intervenido en cualquier etapa del
procedimiento de contratacién tenga interés personal, familiar o de negocios,
incluyendo aquéllas de las que pueda resultar algin beneficio para él, su conyuge o
sus parientes consanguineos hasta el cuarto grado, por afinidad o civiles, o para
terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, o para
socios o sociedades de las que €l servidor publico o las personas antes referidas
formen o hayan formado parte durante los dos arios previos a la fecha de celebracion
del procedimiento de contratacion de que se trate; sin la autorizacion previa y especifica
de la Contraloria. Sial dia en que se cumpla el plazo de suspension temporal a que se
refiere este articulo, el sancionado no ha cubierto el importe de la multa que en su caso
le hubiere sido impuesta en los términos del articulo anterior, la mencionada

inhabilitacion subsistira hasta que se realice el pago correspondiente.

ARTICULO 87.- La Convocante, dentro de los cinco dias habiles siguientes a la fecha en que
tenga conocimiento de alguna infraccion a las disposiciones del presente Reglamento, remitira a
la Contraloria la documentacion comprobatoria de los hechos presumiblemente constitutivos de la

infraccion.

ARTICULO 88.- Para la imposicion de sanciones se tomara en cuenta la magnitud de la falta,
reincidencia si la hubiera, el dolo o culpa, circunstancias y las condiciones econémicas del
infractor. La Contraloria impondra las sanciones administrativas que trata de este Titulo de
acuerdo al procedimiento que se establece para las rescisiones de los contratos, en lo que sean

aplicables.

ARTICULO 89.- La Contraloria aplicara las sanciones que procedan, conforme a lo dispuesto por
la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Yucatéan, a los servidores
publicos que infrinjan las disposiciones de este‘ordenamiento. La Contraloria podra abstenerse de
iniciar los procedimientos previstos en ella, cuando de las investigaciones o revisiones practicadas
se advierta que el acto u omisién no es grave, o no implica la probable comision de algun delito o

perjuicio patrimonial.

ARTICULO 90.- Las sanciones a que se refiere este capitulo, se aplicaran sin perjuicio de la

obligacién que tiene el infractor de reparar el dafio que se haya ocasionado y son independientes
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de las sanciones por infracciones a otras leyes o reglamentos que pudieran derivarse para el

infractor.

ARTICULO 91.- No se impondran sanciones cuando se haya incurrido en la infraccion por causa
de fuerza mayor o de caso fortuito, o cuando se observe y se haya subsanado en forma
espontanea el precepto que se hubiese dejado de cumplir. No se considerara que el cumplimiento
es espontaneo cuando la omisién sea descubierta por las autoridades o medie requerimiento,

visita, excitativa o cualquier otra gestion efectuada por las mismas.

TITULO DECIMO SEGUNDO g
LA INFORMACION Y TRANSPARENCIA “,:\

arrendamientos y contratacién de servicios deberan observar las disposiciones establecidas en | \9
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica el Estado de Yucatan y el Reglamento

vigente en la materia para el Municipio de Chichimila.

En el caso de recursos federales se estara a lo dispuesto por la Ley Federal de la materia. }-«}

ARTICULO 93.- Los servidores publicos que, conforme al presente Reglamento, tengan acceso a 'g
la informacion de caracter reservado estaran obligados a guardar estricta confidencialidad sobreﬂg<
la misma; en caso de que no observen lo anterior, les seran impuestas las sanciones que procedan 9]
en los términos de la Ley Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Yucatan, %’

-,

sin perjuicio de las sanciones previstas en las demas disposiciones aplicables. S
ca gl

IN)
=
\u__
e
S
O
<
(2]
@)
<
A~
=
i

ARTICULO 94.- El area de compras, debera de informar en el medio de informacion electroni

oficial del Ayuntamiento de Chichimila de manera oportuna la siguiente informacion:

I Las solicitudes de compra recibidas de las diferentes Direcciones o areas;
L. En los procesos de licitacién publica y concursos de invitacion de manera previa a las

aperturas:

a) Convocatoria;
b) Bases,y
c) Actas juntas de aclaraciones.
\

il. En los procesos de licitacion publica y concursos de invitacion a mas tardar tres dias

habiles posteriores a su generacion:

a) Acta de apertura técnica;
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b) Dictamen técnico;
c) Acta de apertura econémica, y
d) Fallo.
V. Relacién de proveedores acreditados.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO: EIl presente Manual entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion la gaceta
municipal del municipio de‘Chichimila, Yucatan.

SEGUNDO: Se derogan todas aquellas disposiciones administrativas emitidas por la Tesoreria

gue se opongan al presente Reglamento.

;giné'i“AMlE/w{\ » ATENTAMENTE
2021 202 'Y

PRESIDENCIA A

CHICHIMILA, YUCATABD

ING. FRANCIS@O MEDINA MARTIN
PRESIDENTE MUNICIPAL SINDICO MUNICIPAL

—t

C. IRMA ROSA CIAU TUZ

REGIDORA
A
LIC. MIGUEL ANGEL UITZIL TUN C. MARIA ANGELINA POOL NAHUAT
REGIDOR REGIDORA

ﬁ - = s, Lai pb
BR. EUDALIjO TUN BALAM C. JUANITA CAHUM DzIB
REGIDOR REGIDORA
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ACTA NUMERO 90: SESION EXTRAORDINARIA PARA SOMETER A CONSIDERACION O EN SU CASO

AI?ROBACION DEL REGLAMENTO DE GOBIERNO INTERIOR DEL MUNICIPIO DE CHICHIMILA, YUCA-
TAN.

ACTA NUMERO 90: SESION EXTRAORDINARIA PARA
SOMETER A CONSIDERACION O EN SU CASO
APROBACION DEL REGLAMENTO DE GOBIERNO
INTERIOR DEL MUNICIPIO DE CHICHIMILA, YUCATAN. X

- -- En la localidad y municipio de Chichimila, estado de Yucatén, Estados Unidos Mexicanos, siendo las 20 horas

del dia viernes treinta de diciembre del afio dos mil veintidés, se reunieron en la sala de sesiones del Palacio
Municipal de esta localidad, los integrantes del H. Ayuntamiento de Chichimila Yucatan, 2021-2024, Ing. Francisco
Medina Martin, Presidente Municipal, CP. Areli Abigail Ek Tun, Sindica Municipal, Mtra. Mirna Beatriz Puc
Jiménez, Secretaria Municipal, C. Irma Rosa Ciau Tuz Regidora, Lic. Miguel Angel Uitzil Tun Regidor, C. Maria_2
Angelina Pool Nahuat Regidora, C. Eudaldo Tun Balam Regidor y la C. Juanita Cahum Dzib Regidora, %
presidiendo la sesion el Presidente Municipal, Ing. Francisco Medina Martin, se procede a dar inicio a la sesi()n(ﬁ
extraordinaria de cabildo, con fundamento en los articulos 30, 31, 32, 33, 34, 64 y demas relativos de la Ley de 8
Gobierno de los municipios del Estado de Yucatan, con sujecion al siguiente; c

Sel
b

""""""""""""" D %
------------------------------- ORDEN DELDiA---------------------------------é ¢
.- Bienvenida a cargo del Presidente Municipal y lectura del orden del dia; = = == = === = =s=nnen-- ~2

Il.- Lista de asistencia y verificacion del Quérum legal; « = ==« == s s m e mmmccmmammmnecwmeeaaas

G,

lIL.- Declaracion de apertura de la sesion;

IV.- Aprobacion del orden del dia;

Ciav oz

Yy Rosa
gt

(2

V.- Asuntos en cartera: Someter a consideracion y, en su caso, aprobacion, por parte del Honorable

Cabildo, la propuesta que hara el Presidente Municipal sobre el Reglamento de Gobierno Interior del *
Municipio de Chichimila, Yucatan;

VI. Clausura de la sesion;

DESAHOGO DE LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DIA

.-~ PRIMER PUNTO del Orden del Dia: el Presidente Municipal dio la bienvenida a todos los Regidores, cediéndole

la palabra a la Secretaria Municipal, la cual dio lectura al Orden del Dia conforme a la cual se celebra la presente
Sesion Extraordinaria.

. - - SEGUNDO PUNTO del Orden del Dia: la Secretaria Municipal procede al pase de lista, encontrandose
presentes los ciudadanos regidores siguientes: Ing. Francisco Medina Martin, presidente Municipal, CP. Areli
Abigail Ek Tun, Sindica Municipal, Mtra. Mirna Beatriz Puc Jiménez, Secretaria Municipal, C. Irma Rosa Ciau
Tuz Regidora, Lic. Miguel Angel Uitzil Tun Regidor, C. Maria Angelina Pool Nahuat Regidora, C. Eudaldo Tun

Balam Regidor y la C. Juanita Cahum Dzib Regidora y habiendo el quérum legal se dio constituida e iniciada la
presente sesion extraordinaria de cabildo.

..................................................................................
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- - - TERCER PUNTO del Orden del Dia: el C. Francisco Medina Martin, presidente Municipal, declar6 que se
cuenta con la existencia de quorum legal para realizar la presente sesion, toda vez que se encuentran presentes N

ocho de ocho regidores Integrantes del Honorable Cabildo = = = = =« = =« s e e e e e

- - - CUARTO PUNTO del orden del Dia: se sometio a consideracion y aprobacion del orden del dia para la cual
se le concede la palabra a la secretaria que proceda a realizar el conteo de la votacion en lo econémico, siendo  —%
aprobado por UNANIMIDAD de votos por parte de los regidores presentes que integran el Honorable Cabildo. - - 5

--- QUINTO PUNTO del orden del dia: se somete a consideracion y aprobacion del Honorable Cabildo en su caso, 3—'@

la propuesta que hace el C. Francisco Medina Martin, presidente municipal del municipio de Chichimila, Yucatén, c‘g

referente al Reglamento de Gobierno Interior del Municipio de Chichimila, Yucatan: - -« =« eveanuouan- 5 -‘?
<

El H. Ayuntamiento de Chichimila tiene personalidad juridica y patrimonio propio, el cual goza de autonomiaé3 D)
politica, fiscal y administrativa dentro de los limites convenidos por la Constitucion y leyes establecidas en la
Republica Mexicana. =====ssessmenumuaumumemeecauaanmanurennnsnnannnnsmesaananmnnnmans ann

-« - Acto seguido, la Secretaria Municipal puso a consideracion la propuesta por lo que, una vez concluida la
lectura, revision y analisis de la propuesta planteada, y después de haber despejado todas y cada una de las dudas
y preguntas hechas por los regidores presentes con relacion a dicha propuesta y en virtud de que los mismos
externaron que sus dudas han sido solventadas, procedio a someter a votacion, por lo que pidié a los asistentes

votar en forma economica, mismo que fue Aprobado por UNANIMIDAD, mediante el siguiente acuerdo. - - -

lmm Rosa Ciao Tz

--- PRIMERO. Se aprueba por unanimidad, el Reglamento de Gobierno Interior del Municipio de Chichimila,

conforme a lo estipulado en la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan. = = = = = =« = e annnwn--

- - - SEGUNDO: Se agrega a la presente acta como anexo, el Reglamento de Gobierno Interior del Municipio

de Chichimil, Yucatan con relacion al referido acuerdo del quinto punto de la presente sesion. « « = = =« == - -~ -

- - -TERCERO: Se ordena a la secretaria Municipal realice la publicacion del presente acuerdo en la Gaceta
Municipal y en los portales oficiales de publicacion de este H, Ayuntamiento del Municipio de Chichimila Yucatan,

a fin de cumplir con los érganos de transparencia y rendicion de cuentas. Cmplase. == === ==«enencacnnnn-
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- - Por lo anterior, se da seguimiento al orden del dia:

-- PUNTO SEIS del orden del dia: no habiendo mas intervenciones y asuntos que tratar, la secretaria municipal
solicito al presidente Municipal que declare clausurada la Sesion Extraordinaria quién declard clausurada la

Sesion siendo las 21:00 horas del mismo dia de su inicio y validos el Acuerdo aprobado, se firma la presente

Signado por los Regidores; Ing. Francisco Medina Martin, presidente Municipal, CP. Areli Abigail Ek Tun,
Sindica Municipal, Mtra. Mirna Beatriz Puc Jiménez, secretaria Municipal, C. Irma Rosa Ciau Tuz, Lic. Miguel
Angel Uitzil Tun, C. Maria Angelina Pool Nahuat, C. Eudaldo Tun Balam y la C. Juanita Cahum Dzib.
ReQidOres, = = ===« == =nmemcmmmmea e R

----------------------------------------------------------------------------------

NTAMIE
:_,‘\(2\5321 2024Nr0

HICHIMIL A.YUCAT

ING. F O MEDINA MARTIN / 1 i
PRESIDENTE MUNICIPAL " SINDICO MUNICIPAL

Vs Rosa Ciav Toz
C. IRMA ROSA CIAU TUZ

REGIDORA
LIC. MIGUEL ANGEL UITZIL TUN C. MARIA ANGELINA POOL NAHUAT
REGIDOR REGIDORA

A f
. s (G Db
BR. EUDALDO TUN BALAM C. JUANITA GZHUM DZIB
REGIDOR REGIDORA
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REGLAMENTO DE GOBIERNO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE CHICHIMILA

TiTULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Las disposiciones del presente reglamento son de observancia general y obligatori
todo el Municipio de Chichimila y tiene por objeto, reglamentar:

a) El funcionamiento del Cabildo del Ayuntamiento del Municipio de Chichimila Yucatan,

erigido como cuerpo colegiado, asi como regular el funcionamiento de sus comisiones y
sesiones, y

b) La estructura organicay funcionamiento de la Administracién Publica del Ayuntamiento del
Municipio de Chichimila.

APARTADO A DEL CABILDO
DISPOSICIONES GENERALES
TiTULO |
DE LA RESIDENCIA, INTEGRACION, INSTALACION,
FUNCIONES Y SESIONES DEL CABILDO
Capitulo |
DISPOSICIONES GENERALES

Arge\iya 001 akhat
Jrma Reoso Gay VT

Articulo 2.- La aplicacién de este reglamento corresponde al Presidente Municipal y al Cabildo,

en ejercicio de las facultades que respectivamente les otorga la Ley de Gobierno de los™y
)
Municipios del Estado de Yucatan y el presente Reglamento.

Articulo 3.- Los acuerdos de Cabildo se tomaran por mayoria de votos de los presentes, g !
. L , . : ~N 9
salvo en los casos en que por disposicion legal se exija mayoria calificada.

En caso de empate, el Presidente Municipal o quien lo sustituya legalmente, tendra voto dﬂ

calidad. Ningin Regidor debera abstenerse de votar, salvo impedimento legal o causa

=

C
Los miembros de Cabildo deberan excusarse de conocer, dictaminar o votar respecto de los 8
asuntos que tenga inte

justificada, debiendo acreditarse a satisfaccién del Ayuntamiento las causas de la abstencién.

i s , ==/
rés personal o lo tenga su conyuge, cualquier pariente consanguineo en

linea recta sin limitacién de grado o pariente consanguineo en linea colateral o por afinidad

hasta el segundo grado, o cuando tenga interés alguna persona moral de la que sea parte el

propio regidor o las personas sefialadas en este asunto a satisfaccion del Ayuntamiento.
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El Cabildo s6lo podra revocar sus resoluciones en sesion a la que concurran las dos terceras
partes de sus integrantes, cuando menos.
Articulo 4.- Para los efectos del presente Reglamento y de conformidad con la Ley de Gobierno
de los Municipios del Estado de Yucatan, se entiende por:

I. Mayoria simple, mas de la mitad de los votos en el mismo sentido, de los integrantes
presentes del Cabildo, y

Il. Mayoria calificada, el voto en el mismo sentido de las dos terceras partes de la totalidad
de los integrantes del Cabildo.

Cuando el resultado de la operacién aritmética no sea un nimero entero, se tomara en

consideracién el nimero entero superior inmediato que corresponda. o \‘i
3

Capitulo Il EL Qf.é

DE LA INTEGRACIYON Y RESIDENCIA DEL CABILDO. § %

Articulo 5.- Seran parte integrante del Cabildo, las personas que resultaren electas con el % t;
caracter de Regidores, en los términos de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de é’ ) §.

Yucatéan, de los cuales uno sera con el caracter de Presidente Municipal y otro, con el de
Sindico.

Articulo 6.- EI Ayuntamiento del Municipio de Chichimilé reside en la cabecera del mismo
nombre que se menciona en la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan y su
residencia oficial es el Palacio Municipal.

Articulo 7.- El Ayuntamiento podra, por acuerdo tomado por las dos terceras partes de sus—_g
integrantes, cambiar provisional o definitivamente la sede oficial donde se celebren las sesiones@
de Cabildo. En todo caso, el acuerdo a que se refiere este articulo debera contener una relacion ¢
sucinta de los motivos que la originan; el tiempo que deba permanecer el cambio de sede er;;é
que deberan celebrarse la sesion o sesiones a que se refiera el Acuerdo.

Capitulo lll
DE LA INSTALACION. -E

Articulo 8.- El Cabildo del Municipio de Chichimila, se instalara en el tiempo y en la forma prevista

en la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan.
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Capitulo IV
DE LAS FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DEL AYUNTAMIENTO.

Articulo 9.- El Presidente Municipal, como érgano ejecutivo y politico del Ayuntamiento es
encargado de ejecutar y hacer cumplir los acuerdos tomados por éste.

Articulo 10.- Los Regidores tienen a su cargo vigilar la buena marcha de la administracion
Municipal y la prestacién de los servicios publicos conforme a las comisiones que se les
asignen. Por consiguiente, deberan dar cuenta al Cabildo de las deficiencias que observen y
proponer las medidas que consideren adecuadas para corregirlas.

Los Regidores podran solicitar, dentro del seno del Cabildo, informes respecto de las demas
Comisiones que no le fueron encomendadas.

Articulo 11.- Las funciones que respecto de los miembros del Cabildo establece el presente
reglamento son sin detrimento de las atribuciones y facultades que les asignen la Constitucion,
las Leyes, los Reglamentos y demas normas de caracter general.

Angelna Posl I\r{l\\ﬂ*
lrma Resa Ciau TVT

Ningtn integrante del Cabildo del Municipio de Chichimila podra ser compelido a asumir
posturas con las que no esté de acuerdo y tendra en todo momento el derecho de manifestar
libremente sus ideas, siempre que lo haga en forma pacifica y respetuosa y no ataque derechos

de terceros ni ofenda los derechos de la sociedad.

Capitulo V
DE LAS SESIONES DE CABILDO.

Articulo 12.- Para su funcionamiento, el Cabildo debera sesionar con la asistencia de la
mayoria de sus integrantes, quienes tendran igualdad de derechos y obligaciones.

Las sesiones de Cabildo seran presididas por el Presidente Municipal o por quien lo supla
legalmente. La persona que presida la sesion tendra siempre voto de calidad.

Articulo 13 .- Las sesiones del Ayuntamiento seran ordinarias, extraordinarias y solemnes 'y en
ellas solo podran intervenir los Regidores, excepto cuando se autorice expresamente la

intervencion de alguna o algunas personas distintas a los Regidores.

Articulo 14.- El Cabildo celebrara al menos dos sesiones ordinarias cada mes, que deberan

ser convocadas por escrito con tres dias naturales de anticipacion, incluyendo el orden del dia.
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En la primera de las sesiones se tratard acerca del estado financiero y la cuenta publica del
mes inmediato anterior, para su revisién y aprobacion, en su caso, y los demas asuntos a tratar.

En la segunda de las sesiones los Regidores rendiran un informe de las actividades realizadas

en las comisiones que les han sido encomendadas, y los demas asuntos a tratar.

Articulo 15.- El Cabildo podra celebrar sesiones extraordinarias, cuando se suscite algin

asunto urgente o lo solicitare la mayoria de los integrantes, las que deberan ser convocadas
por escrito y con veinticuatro horas de anticipacion.

El plazo para la convocatoria podra ser menor, siempre y cuando:
. Ocurriere alteracién grave de la paz y el orden publico;
Il.  Aconteciere alguna contingencia natural,
lll. Lo acordare el Cabildo previamente, y

—

IS

IV. La prestacion de los servicios publicos sea interrumpida o amenazada.

En este caso el orden del dia contendra los puntos siguientes: Lectura del orden del dia, lista

de asistencia, declaracion de la existencia del quérum legal para celebrarla, asuntos motivo de
la sesién y clausura.

N
2
":I
g
J
]
3
o
3
I
—-—

En las sesiones extraordinarias, s6lo se trataran los asuntos para las que hayan sido
convocadas.

Articulo 16.- Seran sesiones solemnes:

Db

L. La de instalacion y conclusion del Ayuntamiento;

. La de informe anual sobre el estado que guarda la administracién publica del

Ayuntamiento del Municipio de Chichimil;

li. La del Aniversario de fundacién del municipio de Chichimila.

N

IV. La del Aniversario del Inicio de la Independencia Nacional.
V. Las que acuerde expresamente el Cabildo, y

e Gh

VI. Las demas que determine la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatén

En las sesiones solemnes, s6lo se trataran los asuntos para las que hayan sido convocadas.

o

Articulo 17.- Durante el mes de agosto de cada afio, el Presidente Municipal en sesion solemne

de Cabildo, rendira a éste y a los habitantes, el informe anual que versara sobre el estado que

guarda la Administracion Publica del Ayuntamiento del Municipio de Chichimila y los avances

logrados del Plan Municipal de Desarrollo.

B
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Articulo 18.- Todas las sesiones seran publicas, salvo las que a juicio de las dos terceras partes
del Cabildo deban efectuarse de forma privada y siempre que se trate de:
.  Asuntos cuya discusion pueda alterar el orden, o
Il. Cuestiones que, en los términos de la Ley de Acceso a la Informacién Publica para el
Estado y los Municipios de Yucatan, sean reservadas o confidenciales.

Articulo 19.- El recinto de sesiones del Ayuntamiento es inviolable; por consiguiente, toda
fuerza publica que no sea a cargo del Ayuntamiento o cuya presencia no haya sido requerida
por el Presidente Municipal, esta impedida de tener acceso al mismo. El publico que asista a

las sesiones del Cabildo debera guardar la debida compostura y respeto a la investidura que

)
. . . - . ) Lo+

representan los Regidores, estando impedido de participar en las sesiones, ejecutar cualquier 3 *
, 2>
acto que distraiga la atencién de éstos o alterar el orden. s j
Sy
El Presidente Municipal en caso necesario podrd, inclusive, ordenar el desalojo del recinto del ;.2
Cabildo de alguna persona del publico que infrinja lo dispuesto en este articulo, con el auxilio % g

) D

de la fuerza publica. e

Articulo 20.- El resultado de las sesiones se hara constar en acta que contendra una relacion
sucinta de los puntoé tratados y los acuerdos aprobados, acta que se realizara de manera veraz
e imparcial, preservandose en un libro encuadernado y foliado. Con una copia de dicha acta y
los documentos relativos, se formara un expediente y con éstos se conformara un volumen
cada afio.

b

- —

Una vez aprobada el acta de la sesion anterior, la firmaran todos los Regidores presentes y se

D<

les entregara copia certificada, a quienes asi lo soliciten, en un plazo no mayor de tres dias

naturales.
Capitulo VI /Kg

§
DE LOS ACUERDOS DEL AYUNTAMIENTO.
Articulo 21.- El Ayuntamiento ejercera las atribuciones que le corresponden conforme a/g
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado de °Z [
Yucatan, la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan, el presente Reglamento %

y demas ordenamientos.

El procedimiento para la aprobacién de los acuerdos del Ayuntamiento se regula por el presente

Reglamento y, en todo caso deberan observarse para su revocacion los procedimientos§
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previstos en la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan y el presente
Reglamento.

Articulo 22.- Los reglamentos y demas disposiciones de observancia general a que se refiere
este reglamento entraran en vigor al dia siguiente al de su publicacién en la Gaceta Municipal,
salvo disposicion expresa que ordene el acuerdo respectivo. Los reglamentos y demas
disposiciones de observancia general seran comunicadas en un término no mayor de quince

dias habiles siguientes al de su publicacion, al Congreso del Estado para efectos de compilacién
y divulgacion.

Capitulo VII n:g

DEL PROCEDIMIENTO DE CONVOCATORIA. § 3

Articulo 23.- Para la celebracion de las sesiones de Cabildo debera convocarse a sus 3;5
integrantes indicandoles el lugar, la fecha y la hora en que debera celebrarse la sesion. <§. gé
Articulo 24.- Corresponde al Presidente Municipal convocar, por conducto del Secretario é %
Municipal, a las sesiones de Cabildo, por si 0 a peticion de la mayoria de los integrantes de <~

este, en los términos del presente Reglamento.

Articulo 25.- La convocatoria que se expida para la celebracion de sesiones de Cabildo debera

ser firmada por el convocante e ir acompariada del orden del dia, que deberé contener, por lo
menos los siguientes puntos:

v |
I Lectura del orden del dia; 5
. Lista de asistencia;
. Declaracién del Quérum legal; \C.
. Asuntos para tratar; _,%
V. Asuntos generales unicamente cuando se trate de sesiones ordinarias y, d
VL Clausura.

Articulo 26. Para el caso de sesiones solemnes el orden del dia contendra tnicamente lo
siguientes puntos:

S

. Lectura del orden del dia;
L. Lista de asistencia;
L. Declaracion de la existencia del Quérum legal para celebrarla;

V. Lectura del acuerdo anterior en el que dispuso la celebracién de la sesion, y
V. Asuntos motivo de la sesién y clausura.
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Capitulo VIl
DEL DESARROLLO DE LAS SESIONES.

Articulo 27.- Las sesiones del Cabildo se desarrollaran con sujecién a la convocatoria y a
orden del dia previamente expedido, seran discutidos y en su caso, votados los asuntos N
contenidos en el orden del dia, salvo cuando exista justificacion alguna y el propio Cabildo
acuerde posponer la discusién o votacion de algin asunto en particular, siempre que ello no

contravenga las disposiciones legales.

Articulo 28.- Las sesiones de Cabildo seran presididas y dirigidas por el Presidente Municipal;
las intervenciones de los Regidores en el desarrollo de las sesiones seran moderadas por el

-t
vz

Secretario Municipal, el cual, al iniciar la discusion de cada asunto del orden del dia, cedera la

palabra al orador que haya pedido el uso de esta, siguiendo las intervenciones en el orden que

fueran solicitadas.

Angelina  Poospiahoat

|

Articulo 29.- El Secretario Municipal exhortara a los Regidores que sus intervenciones sean;

rma Rosa Ciav

concisas y concretas procurando optimizar el tiempo de estas; al término de las intervenciones,
el Secretario Municipal preguntara si el punto esta suficientemente discutido y en caso de no

ser asi, se reanudara la discusion.

Una vez hecho lo anterior, el Secretario Municipal preguntara si el asunto esté suficientemente
discutido y en su caso, se sometera a votacién. En caso de que ningun Regidor pida el uso de%
la palabra respecto al asunto a tratar sobre algiin punto del orden del dia o cuando se declare () :
un asunto suficientemente discutido, se procedera a votacion de conformidad con el presente g

)

reglamento. 2

Articulo 30.- En el curso de las deliberaciones, los integrantes del Cabildo se abstendran de\g
realizar ofensas o alusiones personales a otros integrantes del Cabildo o a terceros que

pudiesen generar controversias o discusiones ajenas a los asuntos que en su caso se discutan, E ]

En relacién con lo establecido en el parrafo anterior, si el orador se aparta de la cuestién en
debate o hace referencia a alusiones personales, el Secretario Municipal procedera apercibirlo.
Si un orador recibiera dos apercibimientos, a la tercera el Secretario Municipal podra retirarle el

uso de la palabra con relacion al punto de que se trate.
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Articulo 31.- Los oradores no deberan ser interrumpidos durante el tiempo concedido para su J%\
intervencién, salvo por medio de una mocién siguiendo las reglas establecidas en el siguiente
Capitulo.

Si algiin Regidor en asuntos generales propusiera que el Cabildo se pronuncie respecto al
analisis de un asunto en lo particular, el Secretario Municipal sometera a votacion dicha N\

propuesta, a efecto de que determine sobre la misma.

Capitulo IX

MOCIONES DE ORDEN.
Articulo 32.- La moci6n de orden es toda proposicion verbal hecha por cualquier Regidor del
Cabildo en sesién de este, a fin de solicitar la intervencion del Secretario Municipal para Ilamar‘

la atencién respecto de algun punto en discusién. Corresponde al Secretario Municipal aplicar

lo relativo a las mociones de orden en las sesiones del Cabildo.

Toda mocion de orden debera dirigirse al Secretario Municipal, el cual tomard las medidas

Angehina Poos laho ot
lrma Rosa Crav Te

pertinentes para que ésta se lleve a cabo, y de no ser procedente, la sesion de Cabildo seguira
SU curso.

Articulo 33.- Para la procedencia de las mociones, deberan tener como finalidad por lo menos
uno de los siguientes objetivos: -9
I. Solicitar que se aplace la discusion del punto que se trata por razones justificadas; ™
ll. Pedir la suspensién de una intervencion que se aparte del punto en discusién
que sea ofensiva o calumniosa para algdn otro miembro del Cabildo, y \'tf_
ll. Solicitar la aplicacién de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de,j:
Yucatan en su caso, o del presente Reglamento. dﬁ

Articulo 34.- Para procurar el eficaz desarrollo de las funciones del Cabildo, lo no previsto por
este ordenamiento en relacién con el desarrollo de sus funciones, el Cabildo a propuesta del C
Presidente Municipal dispondra de las medidas que resulten necesarias y procedentes.

Capitulo X
DE LA SUSPENSION, DIFERIMIENTO Y PERMANENCIA DE LAS SESIONES.
Articulo 35.- Las sesiones unicamente podran suspenderse por las causas siguientes:
L. Cuando se altere gravemente el desarrollo de estas; §
II. Se decrete un receso por el Presidente Municipal, o
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. Cuando lo apruebe el Cabildo, previa solicitud de alguno de sus integrantes.
Si durante el transcurso de una sesién quedare inexistente el quérum necesario, se tendra como

concluida.

Los Regidores que abandonaren la sesion sin causa justificada, seran privados de su
remuneracion en los términos de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan.

Articulo 36.- Al acordarse la suspension o receso, el Presidente Municipal determinara la fecha
en que habra de reanudarse la sesién, comunicandoselo a los demas Regidores por medio del
Secretario, 0 en su caso, podra en la sesion que se suspende sefialarse dia y hora para que

tenga verificativo su reanudacion.

Articulo 37.- Habiéndose convocado a la celebracion de una sesion de Cabildo, ésta sélo podra
diferirse en los siguientes casos:

l. Cuando lo determine el Presidente Municipal,

. Lo solicite la mayoria de los Regidores por escrito en el que se exponga la

lrma Resa (Lov Tuz

necesidad de la medida, hasta diez minutos antes de la hora de inicio de la sesion,

Angelma Pooi Nahpat

ll. Si transcurridos veinte minutos después de la hora sefialada para el inicio de la
sesion, no se encuentren presentes los integrantes del Ayuntamiento en nimero

suficiente para la declaracion de quérum legal.

Cuando se difiera la sesion por alguna de las causas sefialadas en las fracciones anteriores de
este articulo, el Secretario Municipal lo comunicara a los demas integrantes del Cabildo; efs
Presidente Municipal debera convocarlos a celebrarla dentro de los cinco dias hébiles-O
siguientes a la fecha en que ésta debi6 celebrarse, debiendo de cumplir con los requisitos para'kg

las convocatorias establecidas en este Reglamento.

Articulo 38.- El propio Cabildo podra declarar como permanente una sesién, cuando a juicio "¢
de la mayoria de sus miembros el asunto o los asuntos de que se ocupe exijan su prolongacion
indefinida, o cuando exista en el Municipio un estado de emergencia que lo amerite. /[

Capitulo XI
DE LA VOTACION.
Articulo 39.- Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de votos del nimero de integrantes
del Cabildo presentes en la sesion, salvo en los casos en que la ley exija una mayoria caliﬁcad@
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Corresponde al Secretario Municipal realizar el computo de los votos y declarar el resultado de

la votacion.

Articulo 40.- La votacion de los asuntos se haran de forma econémica, para lo cual leg

integrantes del Cabildo que estén a favor lo manifestaran levantando la mano, acto seguido lo~\\

haran de la misma forma quienes se manifiesten en contra.

Articulo 41.- Los Regidores podran votar, si asi lo decidiesen, en secreto y por escrito en los
siguientes casos:
I Cuando asi lo solicite el Presidente Municipal y sea aprobado por la mayoria de los
Regidores presentes en la sesion vy,
Il. Se trate de asuntos relativos a la responsabilidad de los integrantes de Cabildo.

3
\=
2
J
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Articulo 42.- Cuando en la votacién se produzca un empate, el Presidente Municipal o quien lo
sustituya legalmente hard uso de su voto de calidad para decidir el resultado.

Articulo 43.- Se requerira mayoria calificada de votos para:

ANge\Lne P pahedd

I Solicitar ante el H. Congreso el cambio de la denominacién del Municipio de
conformidad a lo establecido por el Articulo 10 de la Ley de Gobierno de los
Municipios del Estado de Yucatan;

Il. La opiniéon respecto de la creacién o fusién del Municipio de Chichimila con otros
municipios e integracién o anexiéon de ntcleos de poblacién a otro Municipio, la Q |,
modificacion de sus jurisdicciones territoriales o su denominacién, asi como, el
cambio de la cabecera municipal; g

lll. Determinar conforme ala Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucaténj
y este Reglamento, qué sesiones seran privadas;

IV. Aprobar la desincorporacion o desafectacion de un bien del dominio publico; _E

V. Enajenar y dar en arrendamiento, usufructo, comodato u otro medio legal que s
afecte el dominio sobre los bienes del Municipio;

VI. Enajenar los inmuebles del dominio privado; K

VIl. La desincorporacion de bienes del dominio publico y su cambio de uso o destino;

VIIl. Para enajenar, permutar, ceder o gravar de cualquier modo los bienes inmuebles
que formen parte del patrimonio municipal;

IX. Nombrar a los Jueces de lo Contencioso Administrativo, y §

X. Autorizar la venta de bebidas alcohdlicas.
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Tratandose del voto por mayoria calificada, ésta debera ser nominal y se asentara en el acta el J%\
nombre del Regidor y el sentido de su voto.

TiTULO I

DEL PROCEDIMIENTO EN CABILDO.
Capitulo |
DEL DERECHO DE INICIATIVA.
Articulo 44 .- El derecho de presentar proyectos de reglamentos, circulares, acuerdos y demés
disposiciones de caracter general corresponde a:

. Los Regidores, y

f

Angelinc Pooi iuhed
lrma Rosa 0jpv Toe

Il. Los ciudadanos, en términos de la ley y los reglamentos.

El ejercicio de esta facultad reglamentaria se sujetara a las mismas reglas del procedimiento
legislativo ordinario, conforme a las leyes respectivas.

Articulo 45.- Cuando alguna comision permanente o especial tenga necesidad de presentar
algin proyecto de acuerdo, deberd hacerlo en original y copia junto con el expediente
correspondiente ante el Secretario del Ayuntamiento que enlistara aquellos proyectos que
hubiere recibido cuando menos cuarenta y ocho horas antes de que se expida la convocatoria,

- |,

N

En el caso de dictamenes solo se listaran aquellos que hubiere recibido el secretario por lo

salvo los casos de sesiones extraordinarias y lo dispuesto en este propio articulo.

menos tres dias habiles anteriores a la propia fecha de expedicién de la convocatoria. S
NS

Articulo 46.- Recibido un dictamen en la Secretaria, ésta debera distribuirlo en copia simple a_<

los integrantes del Cabildo dentro de los dos dias siguientes al de su recepcion.

Capitulo II ‘Jg ]

DEL ANALISIS Y DISCUSION DE LOS ASUNTOS. g/

Articulo 47 .- Habiéndose dado lectura a un proyecto de acuerdo o a un dictamen el Secretario
Municipal lo sometera a discusion. Si se tratare de un proyecto de ley en ejercicio de la facultad

constituyente del Ayuntamiento o de un reglamento, primero se discutira en lo general y luego
en lo particular.

La discusién de los asuntos versara sobre el contenido de éstos; una vez concluida la discusién %
el secretario sometera a votacion el asunto de que se trate.
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Articulo 48.- Los Regidores podran solicitar al Cabildo que apruebe la intervencién en las
sesiones de los servidores publicos municipales o personas que tengan conocimiento directo o
profesional sobre un asunto a discusion, para que los Regidores reciban informacion, opiniom

0 en su caso, aclaracion respecto del asunto a discusion.

Para el caso de inasistencia de algln servidor publico municipal, sin causa justificada y que
haya sido debidamente citado por el secretario Municipal, serd sancionado de uno hasta
cincuenta dias de salario minimo vigente en el Municipio de Chichimila.

Si el funcionario reincidiese en la ausencia, se aplicara como sancién de quince hasta ciento

Wz

cincuenta salarios minimos vigente el Municipio de Chichimia, y en su caso, si asi lo considerara
el Cabildo, la destitucion.

of

Articulo 49.- De cada sesion de Cabildo se levantarad un acta por el Secretario Municipal, la
que debera contener por lo menos los siguientes elementos:

Angelina Pool bshs
lyma Resa Ciav

I El lugar, la fecha y la hora en que inici6 la sesién, asi como la fecha y la hora de
la clausura;

Il. El orden del dia;

[N La certificacién de la existencia del quérum legal;

Lo

¢

V. La relacion sucinta de los asuntos tratados y de los acuerdos tomados y,

um DY

I. La relacién de los documentos que se agregaran al expediente de la sesion.

Articulo 50.- Las actas aprobadas de las sesiones de Cabildo, seran transcritas por elg
Secretario a un libro encuadernado y foliado y seran firmadas por todos los Regidoreg
asistentes a la sesién. Con una copia del acta y los documentos relativos a los asuntos tratadoig
se formara un expediente y con éstos un volumen cada afio.

Capitulo Il
FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL PRESIDENTE MUNICIPAL
Articulo 51.- El Presidente Municipal, en lo que al funcionamiento del Cabildo se refiere, tendra
las siguientes atribuciones:
I Convocar a los integrantes del Ayuntamiento, por conducto del Secretario

Municipal, para la celebracion de las sesiones del Cabildo;

i. Presidir las sesiones del Cabildo; % '
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L. Determinar el orden en que deberan ser atendidos los asuntos del Cabildo,
mediante la autorizacién de este;

V. Ordenar el desalojo del recinto del Cabildo de las personas que, no siendo
miembros del Ayuntamiento, alteren el orden y el desarrollo de las sesiones, co
el auxilio de la fuerza publica si para ello fuere necesario;

V. Llamar al orden a los integrantes del Cabildo, a través del Secretario Municipa|,
cuando sus intervenciones se aparten del asunto en discusién o profieran injurias

o ataques personales;

VI. Decretar los recesos que estime convenientes durante las sesiones; VII. Emitir voto
de calidad en caso de empate, y
VIL. Declarar el inicio y la clausura de los trabajos de la sesiéon. En general, tomar Ias“_ g
medidas necesarias durante la celebraciéon de las sesiones, para proveer el_’% fg
cumplimiento y observancia del presente Reglamento. —,:é f
Capitulo IV _% é
FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL SECRETARIO MUNICIPAL. g’ E

Articulo 52.- El Secretario Municipal, en lo que al funcionamiento del Cabildo se refiere, tendra
las siguientes atribuciones:

l. Formular, por instrucciones del Presidente Municipal, en términos de la fraccién lli

del articulo anterior, el proyecto del orden del dia de las sesiones, en atencién a-)

los asuntos que conforme a las disposiciones del presente Reglamento deban

\oxd!

listarse;
. Tomar lista de asistencia de cuyo resultado informard inmediatamente al

Presidente Municipal; 6
1. Levantar las actas de las sesiones, darles lectura para el efecto de su aprobacién,

firmarlas y formar los expedientes con los documentos relativos; /E
V. Ser el conducto para recibir los proyectos de acuerdos y dictamenes; c
V. Someter los asuntos a votacion en los términos de este Reglamento; 9
VI. Turnar a la o a las comisiones correspondientes, los proyectos de acuerdo

recibidos en tiempo y forma y que sean de interés de estas, cuando menos setenta
y dos horas antes de la sesién en donde se discutiran, ,
VIl. Compilar los acuerdos dictados para el Cabildo; @\
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\
VIil. Expedir las certificaciones de las actas de Cabildo y de los documentos que obren
en los expedientes de las sesiones,

IX. Resolver las mociones de procedimiento que se formulen por los integrantes
Cabildo;

X. Hacerse cargo del despacho de la Presidencia en ausencia temporal del
Presidente Municipal, y

XI.

En general, aquellas que el Presidente Municipal, el Cabildo, las leyes y los
reglamentos le confieran.

Articulo 53.- El Secretario Municipal, en caso de ausencia temporal o definitiva, sera sustituido

de entre los demas Regidores restantes. El Cabildo aprobard a propuesta del Presidente
Municipal, al Regidor que lo suplird en sus funciones.

Capitulo V
FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL SiNDICO.

Angelana pod Makoat
lrma Rpsa Ctav IV Z

Articulo 54 .- El Sindico formara parte de la Comisién de Patrimonio y Hacienda y en ningln
caso la presidira, teniendo como facultades las siguientes:
I

Vigilar el funcionamiento de la hacienda publica y la administracién municipal;
Representar al Ayuntamiento conjunta o separadamente con el Presidente
Municipal, en su caso, cuando se trate de cuestiones fiscales y hacendarias;

L. Solicitar y obtener del Tesorero, la informacién relativa a la hacienda municipal yé)
demas documentos de la administracion, que sea necesaria para el cumplimiento
de sus obligaciones; E
Intervenir en la formulacién del inventario general de los bienes y tratandose de los ‘2

inmuebles, vigilar su regularizacién e inscripcién en el Registro Publico de Iag
Propiedad del Estado de Yucatan; |

V. Supervisar el proceso de entrega-recepcion;
VL. Vigilar la difusion y transparencia de la cuenta publica, del presupuesto de egresos </

y el informe que rinda el Presidente Municipal, sobre el estado que guarda la 1
administracién publica;

VIl Coadyuvar con el Presidente Municipal en la vigilancia de la cuenta publica, para
su remisién en forma oportuna, al Congreso del Estado;
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VIl

IX.

Coordinarse con el Organo Técnico de Fiscalizacion dependiente del Congreso del
Estado para el debido cumplimento de la solventacién de las observaciones de la
cuenta publica, y

Estar presente en las visitas de inspeccion a la Tesoreria Municipal, que realicen
las autoridades hacendarias y fiscalizadoras.

A falta de érgano de control interno municipal, corresponde al Sindico ejercer sus competencias:

Capitulo VI
FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LOS REGIDORES.

Articulo 55.- Son facultades y obligaciones de los Regidores:

Vi

VII.
VI

Xl.

XIl.

Xl

Participar con voz y voto en las sesiones de Cabildo;

Proponer al Cabildo, las medidas convenientes para la debida atencion de los 4§
distintos ramos de la administracién municipal; ‘g
Proponer al Cabildo iniciativas de creacion o modificacion de reglamentos o del Bando ‘;
de Policia y Gobierno; g
Proponer al Cabildo los acuerdos que deban dictarse para el mejoramiento de los =
servicios publicos y ofras funciones de la administracién municipal,

Acordar periédicamente con el Presidente Municipal, los asuntos que estime
convenientes sobre la competencia de las comisiones a su cargo;

Recibir los documentos referentes a la cuenta publica, en un plazo previo de tres dias
anteriores a la celebracion de la sesion de analisis y aprobacién de la cuenta pL’lblica;\q
Proponer individualmente al Cabildo lo que consideren conveniente para el Municipio';KI
Opinar sobre los asuntos que les sean encomendados a sus comisiones; Q
Asistir de manera permanente a la sede municipal y a las sesiones de Cabildo; \g

Formar parte de las comisiones y opinar de los asuntos que les fueren encomendadosé
e informar de sus resultados;
Comunicar mensualmente al Cabildo sobre el estado que guarda el ramo bajo su '
vigilancia, y las actividades relacionadas con la comision a su cargo;

Concurrir a las ceremonias civicas y a los demas actos a que fueren convocados pof
el Presidente Municipal, y

Las demas que le otorguen las leyes y reglamentos. Los Regidores no tendran

funciones ejecutivas. v @ ‘
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Capitulo VIl
DE LAS COMISIONES.

Articulo 56.- Los Regidores ejerceran las atribuciones que la Ley de Gobierno de los Municipigs

del Estado de Yucatan les conceda en materia de analisis, vigilancia y propuesta de medidas
convenientes para la debida atencién de las ramas de la administracién publica del
Ayuntamiento del Municipio de Chichimila, a través de las comisiones que la propia ley y est
Reglamento establecen.

Articulo 57.- El Cabildo, en su primera sesion ordinaria y a propuesta del Presidente Municipal,

establecera las comisiones entre sus miembros. Estas se integraran con uno o mas Regidores,

y en este Ultimo caso, actuaran en forma colegiada y seran presididas por el Regidor que’

designe la propia comision, pudiendo alternarse la presidencia. El Presidente Municipal tendra

en todo tiempo la facultad de participar, sin voto, en las comisiones que considere necesario.

na Peoi Mohval

Articulo 58.- Las comisiones tendran por objeto el estudio, dictamen y propuestas de solucién*

\Gel

g
":.:
E
3
&
3
i

o

al Cabildo de los problemas de los distintos ramos de la administracion municipal. Las&
comisiones podran ser modificadas en su nimero y composicién en cualquier momento, en la
misma forma en que fueron establecidas.

Articulo 59.- EI Ayuntamiento de Chichimila, para el eficaz desempefio de sus funciones,

contara cuando menos con las siguientes comisiones permanentes:

I Gobierno; -
. Patrimonio y Hacienda; ]
L. Desarrollo Urbano y Obras Publicas; Vi
Iv. Seguridad Publica y Transito; \
V. Servicios Publicos, y <
=
VL. Salud y Ecologia. /2,

Las comisiones especiales se integraran por acuerdo del Cabildo, a propuesta del Presidenté\f)

Municipal, para atender transitoriamente los asuntos que se les encomienden.

Articulo 60.- Los integrantes de cada comisién deberan reunirse cuando menos, una vez cadag
mes. g

Articulo 61.- Las comisiones estaran obligadas a presentar mensualmente, asi como e
cualquier tiempo en que sean requeridas por el Cabildo, un informe detallado sobre el estad

que guardan sus respectivos ramos y las medidas que a su juicio deban adoptarse para mejorar,
el funcionamiento de los ramos a su cargo. Q\
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Articulo 62.- En ejercicio de sus funciones las comisiones podran requerir por escrito a los
titulares de las dependencias y entidades de la administraciéon municipal la informacién que
requieran para el despacho de los asuntos de su ramo. Los titulares de las dependencias

entidades de la administracion municipal estaran obligados a rendir a las comisiones la

informacién que les soliciten en los términos de este articulo y que obre en su poder debido a
su competencia.

Articulo 63.- Las comisiones deberan funcionar por separado, pero, por acuerdo del Cabildo
podran funcionar unidas dos o mas de ellas para estudiar y dictaminar los asuntos que requieran
de su participacién conjunta; los Regidores podran intervenir en alguna comision a la cual no

pertenezcan, éstos podran participar con voz, pero sin voto en la toma de decisiones.

Articulo 64.- El Presidente Municipal tendra en todo tiempo la facultad de solicitar por escrito a
las comisiones los informes que requiera para el ejercicio de su cargo, asi como encargarles la
realizacion de tareas especificas en beneficio del municipio, quedando obligadas las

AngelinaPop/ Wechoct
lrmia Rusa Ciay Tz

comisiones a cumplir con lo solicitado.

Capitulo VI
DEL PROCEDIMIENTO EN COMISIONES.

Articulo 65.- Respecto de sus ramos, los Regidores comisionados podran presentar
propuestas de acuerdo y deberan rendir los dictamenes sobre los asuntos que se le
encomienden, en el plazo y mediante el procedimiento previsto en la Ley de Gobierno de los
Municipios del Estado de Yucatan, y en este Reglamento. B\

o~
Articulo 66.- En las comisiones que se encuentren integradas por dos o mas Regidores, se Q
observaran las siguientes normas:

decida; dicha convocatoria serd comunicada a los restantes miembros de |
comisién con veinticuatro horas de anticipacion por lo menos, a la fecha y hora
sefialada para la reunion en la que se hara constar el listado de los asuntos a tratar. Ve i

I La reunién sera valida si asisten la mayoria de los integrantes de la comisién, entre}g :
los que debera estar su Presidente. En caso contrario se hara una segunda C
convocatoria para celebrarla a mas tardar al siguiente dia habil, y en tal caso la )
reunion se celebrara validamente con los miembros que concurran.

L. Las resoluciones se tomaran por mayoria de votos de los integrantes que asistan
a la reunién. En caso de empate el Presidente de la Comisién tendra el voto de

?’ A
calidad. &
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V. Las comisiones actuaran con plena libertad en los trabajos de discusion, analisis y
resolucién de los asuntos que les correspondan.

V. Podran asistir a la reunién los Regidores que no sean miembros de la comisjon,
con voz, pero sin voto. Asimismo, podran asistir cualesquiera personas que
comisién acuerde invitar, y

VL. El Presidente levantara un acta de cada reunién, en la que hara constar la relacion

sucinta de los asuntos tratados y los acuerdos tomados, y sera firmada por todo
los asistentes.

Articulo 67.- Los dictamenes respecto de los asuntos que le sean turnados a las comisiones,

deberan ser rendidos por escrito, firmados por el o los Regidores Comisionados y contener
cuando menos:

1. Los datos de identificacion del asunto al que se refieran;
L. La fecha de su recepcién en la comision;

1. La relacién de las actuaciones realizadas por la comisién para normar su criterio
al dictaminar;

PAnselina Pady fahoat
lrma fpsa Clay Toz

V. Los motivos que formaron conviccion en la comision para emitir su dictamen en
el sentido propuesto;

V. Los fundamentos legales del dictamen, y

VL. Los puntos resolutivos.

En las comisiones en que dos o mas Regidores actien, la elaboracion del dictamen
correspondera al Presidente de la Comisién.

Capitulo IX =5
DE LAS SANCIONES. >

Articulo 68.- La inobservancia de las disposiciones contenidas en este Reglamento sera
sancionada por el Cabildo, atendiendo a la gravedad de la falta y a la reincidencia. Las g
sanciones consistiran en amonestacién, amonestacién y multa de uno a ciento cincuenta dias—S

de salario minimo general vigente en la zona a la cual pertenezca el Municipio de Chicihmila.

Los Regidores que no asistieren o abandonaren la sesi6n sin causa justificada, seran privados_g
de su remuneracion, hasta por el equivalente a cinco dias del total de sus percepciones. }%

APARTADO B.
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHICHIMILA | |
TiTULO |

Capitulo |
ORGANIZACION ADMINISTRATIVA. @\
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Articulo 69.- Para la satisfaccion de las necesidades colectivas de los habitantes, el
Ayuntamiento organizara las funciones y medios necesarios a través de una corporacion de

naturaleza administrativa que se denomina Administracion Publica del Ayuntamiento “del

Municipio de Chichimila, cuyo funcionamiento corresponde encabezar de manera directa a\l
Presidente Municipal, en su caracter de érgano ejecutivo, quien podra delegar sus funciones y
medios en funcionarios bajo su cargo, en atencién al ramo o materia, sin menoscabo de las
facultades y atribuciones conferidas al Ayuntamiento.

Al Presidente Municipal, previo acuerdo del Cabildo corresponde crear las oficinas y

dependencias que le garanticen el ejercicio de sus facultades y obligaciones. Para su creacién,

B
vz

r

fusion, modificacion o supresion, se estara a las necesidades y posibilidades del Ayuntamiento

D
objetivos de los planes y programas operativos anuales. Al frente de cada una de ellas, habra 9

Articulo 70.- Las oficinas y dependencias conduciran sus acciones en base a los fines y

podl Wohua

un titular con la denominacién que determinen los reglamentos respectivos. Para el despacho ;U

D
3
J
g
3
=<
£
RS

\

de sus asuntos, se auxiliara en los demas funcionarios publicos que dispongan los reglzamen'cos¢
del ramo, conforme a los recursos presupuestales.

Articulo 71.- Los titulares de cada una de las oficinas y dependencias de la Administracién
Publica del Ayuntamiento del Municipio de Chichimila, deberan ser ciudadanos mexicanos, en
pleno ejercicio de sus derechos, preferentemente vecinos del municipio, de reconocid%

honorabilidad y probada aptitud para desempefiar el cargo que les corresponda. N

Acordaran directamente con el Presidente Municipal, a quien estaran subordinados de manera

inmediata y directa, y compareceran ante el Cabildo, cuando se les requiera. \ g

Articulo 72.- El ejercicio de la Administracion Publica del Ayuntamiento del Municipio d@c
Chichimila corresponde al Presidente Municipal, quien tendra las facultades y obligaciones que

le sefialen la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Polfticat§
del Estado de Yucatan, la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan, el present é
reglamento y las demas disposiciones aplicables.

Articulo 73.- Para el despacho de los asuntos que competen al Presidente Municipal, éste se

auxiliara de las dependencias y entidades que sefialen la Ley de Gobierno de los Municipios

del Estado de Yucatan, el presente Reglamento y las demas disposiciones aplicables. 'g\ “
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Articulo 74.- Corresponde al Presidente Municipal autorizar la creacién o supresion\de
unidades administrativas de la Administracién Publica del Ayuntamiento del Municipio d
Chichimila, asignarles las funciones que considere convenientes, asi como nombrar y remover
libremente funcionarios y empleados municipales, exceptuando a quienes conforme a la Ley de
Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan se requiera aprobacién del Cabildo.

Articulo 75.- El Presidente Municipal podra crear y suprimir unidades de consultoria, asesoria,
apoyo técnico y de coordinacion que él mismo determine, las que deberan estar consideradas
en el presupuesto asignado a la Presidencia Municipal. Dichas unidades deberan coordinar sus__ }“

acciones con las dependencias o entidades que les sefiale el Presidente Municipal.

Auo\

iy

Articulo 76.- Las dependencias municipales y las autoridades auxiliares de la Administracion

13
J
S
a
Publica del Ayuntamiento del Municipio de Chichimila, deberan conducir sus actividades en_ ij
s
.

Pngel pa Poc/l“cl

lr

forma programada y con base en las politicas, prioridades y restricciones que para el logro de
los objetivos y metas de la planeacién municipal establezca el Ayuntamiento.

Articulo 77.- Las dependencias, entidades y autoridades auxiliares de la Administracion
Publica del Ayuntamiento del Municipio de Chichimila, estaran obligadas a coordinar entre si
las actividades que por su naturaleza asi lo requieran.

=
Articulo 78.- El Ayuntamiento emitird los reglamentos interiores de las dependencias, los J

acuerdos, circulares y demas disposiciones de caracter obligatorio, para regular el
funcionamiento administrativo de las dependencias municipales.

Articulo 79.- Al tomar posesién de su cargo, los titulares de las dependencias y entidades de@
la Administraciéon Publica del Ayuntamiento del Municipio de Chichimila deberan levantar un

inventario de los bienes que se encuentren en poder de estas, debiendo registrar dicho%
. . ) - €
inventario en la Tesoreria Municipal. 5

ARTICULO 80.- El Ayuntamiento decidira, ante cualquier duda, sobre la competencia de los

érganos de la Administracién Publica del Ayuntamiento del Municipio de Chichimila.

TiTULO Il
DE LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES. %

Capitulo |
GENERALIDADES.
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Articulo 81.- Para el estudio, planeacion y despacho de los diversos ramos de la Administrac
Publica del Ayuntamiento del Municipio de Chichimila, el Presidente Municipal se auxiliara de

las dependencias conforme al organigrama propuesto por el Presidente Municipal y aprobado
por el Cabildo del trienio correspondiente.

Articulo 82.- Al frente de cada dependencia habra un titular quien, para el despacho de los
asuntos de su competencia, se auxiliard de las unidades administrativas que resulten
necesarias para el servicio y sean creadas en los términos de este reglamento.

F
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i

Articulo 83.- Los titulares de las dependencias ejerceran las atribuciones que les confiera la:

Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan, el presente reglamento y demas
disposiciones aplicables.

el na Padd pa

Angel
(rma

Articulo 84.- Para ocupar el cargo de titular en las dependencias a que se refiere este
reglamento, se requiere:

s

Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos;
1l Ser preferentemente vecinos del Municipio;
ll.  Tener modo honesto de vivir, y

Contar, a juicio del Cabildo, con la preparaciéon adecuada para el desempefio del
cargo al que sea propuesto.

Capitulo Il &
DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS DEPENDENCIAS.

Articulo 85.- La competencia de cada direccion sera determinada por los acuerdos y manuales §
que expidan el Ayuntamiento.

—< \
Capitulo i @
DE LAS ENTIDADES PARAMUNICIPALES, EMPRESAS DE PARTICIPACION MUNICIPAL Y
DE LOS FIDEICOMISOS. j;

Articulo 86.- Son organismos descentralizados las entidades creadas por acuerdo del Cabildo, ¢
para la atencién de una funcién o servicio pablico o para fines de asistencia o seguridad social g

contaran con personalidad juridica y patrimonio propio, cualquiera que sea la estructura leg
que adopten. Dicho acuerdo, contendra:

l. Denominacion, objeto y domicilio legal;

ll. Laforma de integrar e incrementar su patrimonio;
Il

Las atribuciones del Director General quién tendra la representacién legal del '
organismo y demas empleados;

Iv. Su vinculacién con los planes municipales;
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V. Lafacultad econémico-coactiva, en su caso, y
VL Las demas que acuerde el Cabildo.

Articulo 87.- No podran ser integrantes de la Junta de Gobierno, o el Consejo de Administracion
0 su equivalente:

. Los cényuges y las personas que tengan parentesco por consanguinidad o afinidad
hasta el cuarto grado o quienes tengan relaciones profesionales, laborales o de
negocios, con cualquiera de los integrantes de la Junta de Gobierno, o el Consejo
de Administracién o su equivalente, o con el Director General;

1L Quienes tengan litigio pendiente con el organismo de que se trata, y

. Las personas sentenciadas por delitos patrimoniales, las inhabilitadas para ejercer
el comercio o para desempefiar un empleo, cargo o comision en el servicio publico. ,_

3

Articulo 88.- Son empresas de participacion municipal, aquellas en las que el Gobierno 2

Municipal cuenta con el cincuenta y uno por ciento o mas del capital social. En todas ellas E

existirda un comisario, el cual sera designado por el Cabildo a propuesta del Presidente

N
=
3
Q
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L
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)
Municipal. La Tesoreria Municipal formara y llevara un expediente para cada empresa &
paramunicipal.

Articulo 89.- Son fideicomisos publicos, los autorizados por el Cabildo con la finalidad déé
contribuir a la realizaciéon de sus propios fines. @

Los correspondientes comités técnicos se ajustaran, en cuanto a su organizac:iér%g
funcionamiento y atribuciones, a las disposiciones que el presente capitulo establece para Iﬂ
Junta de Gobierno, o el Consejo de Administracion o su equivalente.

La operacién de los fideicomisos se sujetara a lo siguiente: EC

5

I La modificacion o extincién de los fideicomisos, cuando asi convenga al interés genera

I,
correspondera al Cabildo debiendo en todo caso establecer el destino de los bienes{
fideicomitidos;

Il Los respectivos comités técnicos, deberan rendir al Cabildo un informe trimestral sobre
la administracién y aplicacién de los recursos aportados, y

lll.  Se establecera la obligacién de observar los requisitos y formalidades sefialados en la
Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan para la enajenacion de los

bienes propiedad municipal. §
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Articulo 90.- El Ayuntamiento, a través de la Tesoreria Municipal, sera el fideicomitente tnico
del Gobierno Municipal y a ésta corresponde garantizar que los contratos mediante los cuales
se constituyan los fideicomisos contengan:
I. Disposiciones que precisen los derechos y acciones que corresponda ejercer al
fiduciario sobre los bienes fideicomitidos;
Il. Las instituciones que establezca o que se deriven de derechos de fideicomisarios, y

Ill.  Los derechos que el fideicomitente se reserve y las atribuciones que fije en su caso al
Comité Técnico.

Articulo 91.- El Comité Técnico debera estar integrado por:
l. Un representante que nombre el Presidente Municipal,
il El Tesorero Municipal o quien éste designe;

il El titular del Organo de Control Interno o quien éste designe, y #5 \i
V. Un representante del fiduciario. ~§ ’30
Por cada integrante del Comité Técnico habra un suplente que lo cubrira en sus ausencias. 3 g
ARTICULO 92.- Las relaciones laborales entre el Ayuntamiento y los trabajadores de la 3 é
Administracién Publica del Ayuntamiento del Municipio de Chichimila centralizada, se regiran “?3 §
por las disposiciones de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado y los Municipios de<t <

Yucatan, asi como por los reglamentos municipales y los convenios que se suscriban.

Capitulo IV
DE LAS SUPLENCIAS.
Articulo 93.- Durante las ausencias de los titulares de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica del Ayuntamiento del Municipio de Chichimila, seran suplidos por los™

Db

\O\BN\

servidores publicos de la jerarquia inmediatamente anterior que designen los correspondientes
titulares, o en su defecto, por quien designe el Ayuntamiento.

’)\‘\(C( @

Capitulo V
DE LLOS RECURSOS.
ARTICULO 94.- Contra los actos y resoluciones que la autoridad imponga en el cumplimiento del
presente Reglamento procederan los recursos de revisién y reconsideracion previstos en la Ley de
Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan.

ARTICULO 95.- Las cuestiones no previstas en el presente Reglamento, seran resueltas por el

Ayuntamiento por mayoria simple de los votos de sus miembros, salvo que las Constltucmnes%
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Federal o Estatal y la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan, dispongan que

sea por mayoria calificada.

TRANSITORIOS.

PRIMERO. - El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en la

Gaceta Municipal.

SEGUNDO. - Todas las resoluciones, acuerdos y demdas actos del Ayuntamiento o las

autoridades y funcionarios municipales emitidos antes de la entrada en vigor del presente

reglamento, se sujetaran a las disposiciones vigentes al momento de ser realizadas. Dado en

el Salén de Sesiones, sede del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Chichimila, a los

treinta dias del mes de diciembre del afio dos mil Veintidos.-

NUNTAMIENT
‘é’*k'ﬁ:‘(z\ojz« T
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ACTA NUMERO 91: SESION EXTRAORDINARIA PARA SOMETER A CONSIDERACION O EN SU CASO
APROBACION DEL MANUAL DE CONTROL INTERNO DEL MUNICIPIO DE CHICHIMILA, YUCATAN.

ACTA NUMERO 91: SESION EXTRAORDINARIA PARA
SOMETER A CONSIDERACION O EN SU CASO
APROBACION DEL MANUAL DE CONTROL INTERNO
DEL MUNICIPIO DE CHICHIMILA, YUCATAN

--=En lalocalidad y municipio de Chichimila, estado de Yucatan, Estados Unidos Mexicanos, siendo las 10 horas
del dia sabado treinta y uno de diciembre del afio dos mil veintidds, se reunieron en la sala de sesiones del Palacio

Municipal de esta localidad, los integrantes del H. Ayuntamiento de Chichimilé Yucatan, 2021-2024, Ing. Francisco |,

Jiménez, Secretaria Municipal, C. Irma Rosa Ciau Tuz Regidora, Lic. Miguel Angel Uitzil Tun Regidor, C. Maria § G

Medina Martin, Presidente Municipal, CP. Areli Abigail Ek Tun, Sindica Municipal, Mtra. Mirna Beatriz Puc‘g }
=

dv

Angelina Pool Nahuat Regidora, C. Eudaldo Tun Balam Regidor y la C. Juanita Cahum Dzib Regidora, % SQ»
presidiendo la sesién el Presidente Municipal, Ing. Francisco Medina Martin, se procede a dar inicio a la sesion % Ds
extraordinaria de cabildo, con fundamento en los articulos 30, 31, 32, 33, 34, 64 y demas relativos de la Ley deq9 §
Gobierno de los municipios del Estado de Yucatan, con sujecion al siguiente; == ====== caecarmaneaananns §
................................................................................... o
---------------------------------- ORDENDELDiA------------------------------------:é
l.- Bienvenida a cargo del Presidente Municipal y lectura del orden del dig; === ==cveaacenauenannn. \9
IL.- Lista de asistencia y verificacion del Quérum legal; = === ==« =emmececannmcmcnennnnccnnnannn Jg
lll.- Declaracion de apertura de [a SESiON; = === e assecacecaancaeaccaacnaannanusnnannnnnns ¢
IV.- Aprobacion del orden del dia; - = === = =sevcamcmmmmanme i s cne e ca i an ;}

V.- Asuntos en cartera: Someter a consideracion y, en su caso, aprobacion, por parte del Honorable
Cabildo, la propuesta que hara el Presidente Municipal sobre el Manual de Control Interno del Municipio
de Chichimila, Yucatan; = ===« s = s e cemamaannenracneercaiccaaanctesasnnsecnnnsanaanaan

VI. Clausura de 1a SesiOn; = = === === sasemmeecacenome e eanee e ccamannecanaoanngann

DESAHOGO DE LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DIA

.-« PRIMER PUNTO del Orden del Dia: el Presidente Municipal dio la bienvenida a todos los Regidores, cediéndote

la palabra a la Secretaria Municipal, la cual dio lectura al Orden del Dia conforme a la cual se celebra la presente

Sesion Extraordinaria. = « ==« ee e saarmme s cammainie st ra i s e

- - - SEGUNDO PUNTO del Orden del Dia: la Secretaria Municipal procede al pase de lista, encontrandose
presentes los ciudadanos regidores siguientes: Ing. Francisco Medina Martin, presidente Municipal, CP. Areli
Abigail Ek Tun, Sindica Municipal, Mtra. Mirna Beatriz Puc Jiménez, secretaria Municipal, C. Irma Rosa Ciau
Tuz Regidora, Lic. Miguel Angel Uitzil Tun Regidor, C. Maria Angelina Pool Nahuat Regidora, C. Eudaldo Tun
Balam Regidor y la C. Juanita Cahum Dzib Regidora y habiendo el quérum legal se dio constituida e iniciada la

presente sesion extraordinaria de cabildo. = « =« s s s e e manmme s
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- - - TERCER PUNTO del Orden del Dia: el C. Francisco Medina Martin, presidente Municipal, declaré que se

cuenta con la existencia de quérum legal para realizar la presente sesion, toda vez que se encuentran presentes
ocho de ocho regidores Integrantes del Honorable Cabildo = =« =« =« c e mmanam e cenianenaninaanns

- - - CUARTO PUNTO del orden del Dia: se someti6 a consideracion y aprobacion del orden del dia para la cual %

32

se le concede la palabra a la secretaria que proceda a realizar el conteo de la votacion en lo econdmico, siendo‘§ 3
aprobado por UNANIMIDAD de votos por parte de los regidores presentes que integran el Honorable Cabildo. - - E:’A
................................................................................... g 3
S =

T e

-- - QUINTO PUNTO del orden del dia: se somete a consideracion y aprobacion del Honorable Cabildo en su caso, © §
=

la propuesta que hace el C. Francisco Medina Martin, presidente municipal del municipio de Chichimila, Yucatan,
referente al Manual de Control Interno del Municipio de Chichimila, Yucatan: « =« === veveccaavinnnnnn.

El H. Ayuntamiento de Chichimila tiene personalidad juridica y patrimonio propio, el cual busca realizar la §
verificacion y evaluacion del Sistema de Control Interno en las unidades administrativas del municipio, para/é
contribuir a la toma de decisiones bajo los principios de eficiencia, austeridad y la calidad en los servicios, con el ‘
fin de proporcionar una seguridad razonable en la consecucion de los objetivos institucionales. Asi como obtener,_g
mayores estandares de transparencia en la gestion pablica, y mayor seguridad respecto al cumplimiento efectivo

de las leyes, normas y politica aplicables. = = = = === semeeaeanum e annen s eecaiieessanmacnaananan

S

V]

=
-« = Acto seguido, la Secretaria Municipal puso a consideracion la propuesta por lo que, una vez concluida la /\
lectura, revision y analisis de la propuesta planteada, y después de haber despejado todas y cada una de las dudas
y preguntas hechas por los regidores presentes con relacion a dicha propuesta y en virtud de que los mismos
externaron que sus dudas han sido solventadas, procedi6 a someter a votacion, por lo que pidio a los asistent &
votar en forma econdmica, mismo que fue Aprobado por UNANIMIDAD, mediante el siguiente; = === -« «---

- - = PRIMERO. Se aprueba por unanimidad, el Manual de Control Interno del Municipio de Chichimila,
conforme a lo que establece el articulo 59 de la Ley de Fiscalizacion de la Cuenta Piblica del Estado de Yucatan
para la cooperacion y revision de la Cuenta Piblica del Municipio. = ===« <= s s e sacmmcanencacmnnacnaans

- - - SEGUNDO: Se agrega a la presente acta como anexo, el Manual de Control Interno del Municipio de -
Chichimila, Yucatan con relacion al referido acuerdo del quinto punto de la presente sesion. = =« ==« wweex--
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- - -TERCERQO: Se ordena a la secretaria Municipal reane la publicacion del presente acuerdo en la Gaceta
Municipal y en los portales oficiales de publicacion de este H, Ayuntamiento del Municipio de Chichimila Yucatan,

afin de cumplir con los 6rganos de transparencia y rendicion de cuentas. Climplase. = = « == === == ccceevennn

- - - Por lo anterior, se da seguimiento al orden del dia:

- - - PUNTO SEIS del orden del dia: no habiendo mas intervenciones y asuntos que tratar, la secretaria municipal
solicité al presidente Municipal que declare clausurada la Sesion Extraordinaria quién declard clausurada la Sesion
siendo las 11:00 horas del mismo dia de su inicio y validos el Acuerdo aprobado, se firma la presente acta para
constancia y validez por todos los Regidores que estuvieron presentes; === === ==ameeaecaaane cocaaunann

Signado por los Regidores; Ing. Francisco Medina Martin, presidente Municipal, CP. Areli Abigail Ek Tun,
Sindica Municipal, Mtra. Mirna Beatriz Puc Jiménez, secretaria Municipal, C. Irma Rosa Ciau Tuz, Lic. Miguel
Angel Uitzil Tun, C. Maria Angelina Pool Nahuat, C. Eudaldo Tun Balam y la C. Juanita Cahum Dzib.

Regidores --------------------------------------------------------------------------
r 2021 2024 \A UNTAMIE
p RE‘S\DENC . szum WEN T

GHICH! MILA, YUCATA

7 ’ 1 ha® e MILA, YUCAL AN
ING. FRANEISCO MEDINA MARTIN CP. ARELI ABIGAIL EK 0N
\UNTAMIE/PRESIDENTE MUNICIPAL SINDICO MUNICIPAL
T 2021 2024

3 SECRETARIA

CHICHIMILA, YUCATAN

7
/N
MTRA. MIRRABEATRIZ PUC JIMENEZ C. IRMA ROSA CIAU TUZ

SECRETARIA MUNICIPAL REGIDORA

, - —

Areeluim Pral Lohoat

LIC. MIGUEL ANGEL UITZIL TUN C. MARIA ANGELINA POOL NAHUAT
REGIDOR REGIDORA
e X .
y : Bantke Ghun Do
BR. EUDALDO TUN BALAM C. JUANITA CAHUM DzIB
REGIDOR REGIDORA
Pagina 3 de 3

Gaceta Municipal. Chichimild, Yucatan




Gaceta Municipal. Chichimila, Yucatan




CONTENIDO

Generalidades de Control Interno.
1. Definicion

Sistema de Control Interno

3. Obijetivos del Control Interno

3.1 Categoria de Objetivos.

g
Objetivos de Operacién 73%:
Objetivos de Informacion é
Objetivos de Informes Financieros Externos %
Objetivos de Informes No Financieros Externos g
Objetivos de Financieros y No Financieros

Objetivos de Cumplimiento

4. Componentes de Control Interno
41 Tipos de Componentes de Control Interno
Ambiente de Control.

Administracion de Riesgos.
Actividades de Control.
Informacion y Comunicacion.
Supervision.

4.2 Principios de Control Interno

5. Documentacion del Control Interno

Manuales de Organizacion.

Los resultados de las autoevaluaciones.

€
Las correctivas y de mejora.
2

e

yma Rosa Giad Tloz
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SISTEMA DE CONTROL INTERNO
DEL MUNICIPIO DE CHICHIMILA, YUCATAN.

Generalidades del Control Interno.

1. DEFINICION.

El control interno es ejecutado por todos los niveles jerarquicos y el personal de la entidad.
Esto para asegurar en forma razonable la ejecucion de las operaciones en forma eficiente y
efectiva, la confiabilidad de la informacién financiera y de gestion, la proteccion de los activos, :‘g
y el cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias. Incluye desde el plan g
municipal de desarrollo, a los distintos programas operativos anuales, politicas, -
disposiciones reglamentarias y administrativas; asi como, los procedimientos utilizados para ~3
alcanzar la mision, los objetivos y las metas y apoya al titular en el logro de los resultados ?2

programados a través de la administracién eficiente de todos sus recursos.

2. SISTEMA DE CONTROL INTERNO.

El sistema de control interno son las acciones, actividades, planes, politicas, normas,
registros, organizacién, procedimientos y métodos, incluyendo las actitudes de los directivos
y el personal. Promueve la eficiencia, asegura la efectividad y previene que se violen las

leyes.

3. OBJETIVOS DEL CONTROL INTERNO.

Los objetivos del control interno de la entidad es promover la eficacia, eficiencia, economia

y transparencia de las operaciones; generar informacion financiera y operativa confiable, \i \g
veraz y oportuna, propiciar el cumplimiento de las disposiciones legales, fortalecer Ia,; =]
salvaguarda de los bienes gubernamentales y observar que los servidores publicos se® ’ 3
apeguen en el desempefio del cargo, comision o funcion, a los principios rectores siguientes: 3
disciplina, economia, eficacia, eficiencia, honradez, imparcialidad, integridad, lealtad, 4 <§‘.
legalidad, objetividad, profesionalismo, rendicion de cuentas y transparencia. 5 %
3.1. Categorias de Objetivos: k‘/\

Los objetivos se pueden agrupar en una o mas de las siguientes categorias:

Operacién. Eficacia en el logro de los objetivos institucionales, eficiencia en el uso y
aplicacion de los recursos y economia en las entradas necesarias para las operaciones y

demas actividades
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Informacion. Confiabilidad de los informes internos y externos.

Cumplimiento. Apego a las disposiciones juridicas y normativas aplicables, lo que incluye

la salvaguarda de la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia y prevencion de la
corrupcion en el desempefio institucional.

Objetivos de Operacion.

Se relacionan con las actividades que permiten alcanzar el mandato legal, la mision y vision
institucional.

El mandato legal esta definido por una serie de documentos juridicos obligatorios que debe <

observar el municipio, como pueden ser la Constitucién Politica de los Estados Unidos

AnS elina Pocd Aok +

Mexicanos, la ley organica del municipio, su reglamento interior, estatuto organico, decreto
de creacion o documento analogo.

En los planes estratégicos se deben precisar los objetivos y metas institucionales. Las
operaciones eficaces producen los resultados esperados de los procesos operativos,
mientras que las operaciones eficientes se generan al utilizar adecuadamente los recursos
asignados para ello, y la economia se refleja en la minimizacion de los costos, la reduccioén
en el desperdicio de recursos y la maximizacion de los resultados. =

N
A partir de los objetivos estratégicos, el cabildo, con el apoyo de la Administracion y del Q,
contralor debe establecer objetivos y metas especificos para las diferentes unidades de Ia\ §

estructura organizacional. Al vincular los objetivos con el mandato legal, misién y visién

Toz

institucionales, se mejora la eficacia, la eficiencia y la economia de los programas operativos @

«

lrma Rose (o

para alcanzar su mandato y se previene la posible ocurrencia de actos corruptos en la

entidad. _7\3:‘

Objetivos de Informacion 8
‘ J
Se relacionan con la preparacion de informes para uso del municipio, sus partes interesadas

y diversas instancias externas. Se pueden agrupar en tres subcategorias:

Objetivos de Informes Financieros Externos. Relacionados con la publicaciéon de

informacién sobre el desempefio financiero y uso de los recursos del municipio segun las

disposiciones juridicas y normativas aplicables, asi como las expectativas de las partes
interesadas.
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Objetivos de Informes No Financieros Externos. Asociados con la publicacion

informacién no financiera, segun las disposiciones juridicas y normativas aplicables, asi

como las expectativas de las partes interesadas.

Objetivos de Informes Internos Financieros y No Financieros. Relativos a la recopilacion
y comunicacién de la informacion necesaria para evaluar el desempefio del municipio en el
logro de sus objetivos y programas, los cuales representan la base para la toma de
decisiones al respecto.

Objetivos de Cumplimiento
En el sector publico, estos objetivos son muy significativos.

Las disposiciones juridicas y normativas prescriben los objetivos, estructura y mecanismos

para la consecucién de los objetivos institucionales y el reporte del desempefio del municipio.

Angei.na foc/ Nahoatk

La Administracion debe considerar de manera integral los objetivos de cumplimiento legal y
normativo, asi como determinar qué controles disefiar, implementar y operar para que el
municipio alcance dichos objetivos. Como parte de la especificacion de los objetivos de

cumplimiento, el municipio tiene determinadas leyes y regulaciones que le aplican.

b

4. COMPONENTES DEL CONTROL INTERNO. B

El Presidente municipal, como érgano ejecutivo y politico de caracter unipersonal del g

municipio, los titulares de las distintas unidades administrativas, el personal nombrado por 35 N
éstos para la realizacién de las distintas actividades institucionales y demas servidores @ =
publicos, para el establecimiento y actualizacién del Sistema de Control Interno Municipal, S
2

en el ambito de su responsabilidad y competencia, observaran los siguientes componentes {j <)
. g

de control interno: = By
. o=

4.1. Los cinco componentes de control interno son: g’ 5

N

Ambiente de Control. Es la base del control interno. Proporciona disciplina y estructura‘_/( >~

para apoyar al personal en la consecucién de los objetivos institucionales.

Administracion de Riesgos. Es el proceso que evalta los riesgos a los que se enfrenta

el municipio, en la procuracion del cumplimiento de sus objetivos. Esta evaluacion

los riesgos de corrupcion.
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Actividades de Control. Son aquellas acciones establecidas, a través de politicas y
procedimientos, por los responsables de las unidades administrativas para alcanzar los
objetivos institucionales y responder a sus riesgos asociados, incluidos los de corrupcion

y los de sistemas de informacion.

Informacion y Comunicacién. Es la informacion de calidad que la Administracion y los
demas servidores publicos generan, obtienen, utilizan y comunican para respaldar el

sistema de control interno y dar cumplimiento a su mandato legal.

Supervisién. Son las actividades establecidas y operadas por las unidades especificas
que el Titular ha designado, con la finalidad de mejorar de manera continua al control
interno mediante una vigilancia y evaluacion periédicas a su eficacia, eficiencia y

economia. La supervision es responsabilidad de la Administracién en cada uno de los

Argeina poo/ Lokat

procesos que realiza, y se apoya, por lo general, en el area de auditoria interna o

contraloria para llevarlas a cabo.

Las Entidades Fiscalizadoras Superiores y otros revisores externos proporcionan una

supervisién adicional cuando revisan el control interno, ya sea a nivel municipal,

&

institucion, divisién, unidad administrativa o funcién. La supervisién contribuye a la
optimizacién permanente del control interno y, por lo tanto, a la calidad en el desempefio

de las operaciones, la salvaguarda de los recursos publicos, la prevencién de la

o DZ

’

u_\\BC(r\(J((/l @x\\
lrma Rosa Ctav Tuz

corrupcion, la oportuna resolucién de los hallazgos de auditoria y de otras revisiones.

4.2 Principios de Control Interno.

Son 17 principios los que respaldan el disefio, implementacion y operacion de los
componentes asociados de control interno y representan los requerimientos necesarios
para establecer un control interno apropiado, es decir, eficaz, eficiente, econémico y
suficiente conforme a la naturaleza, tamafio, disposiciones juridicas y mandato del

municipio o entidad.

¥

A continuacién, se mencionan cada uno de los 5 componentes de control interno y se

detallan sus 17 principios asociados.
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Ambiente de Control

Principio 1. El cabildo, la Administracién y el contralor deben mostrar una actitud de
respaldo y compromiso con la integridad, los valores éticos, las normas de conductay |
prevencion de irregularidades administrativas y la corrupcion.

Principio 2. El cabildo y la Administracion son responsables de supervisar el

funcionamiento del control interno, a través de las unidades que establezca para tal
efecto.

Principio 3. El cabildo y la Administracion deben autorizar, conforme a las disposiciones
juridicas y normativas aplicables, la estructura organizacional, asignar responsabilidades
y delegar autoridad para alcanzar los objetivos institucionales, preservar la integridad,

prevenir la corrupcién y rendir cuentas de los resultados alcanzados.

Argeinapoo’ iakat

Principio 4. El cabildo y la Administracion, son responsables de promover los medios

necesarios para contratar, capacitar y retener profesionales competentes.

Principio 5. La Administracién, debe evaluar el desempefio del control interno en la

institucion y hacer responsables a todos los servidores publicos por sus obligaciones
especificas en materia de control interno.

b

Administracion de Riesgos

Principio 6. El cabildo, debe formular un plan estratégico que de manera coherente y

g DZ[

Toz

ordenada que oriente los esfuerzos institucionales hacia el cumplimiento de los objetivos

Lo

relativos a su mandato y las disposiciones juridicas y normativas aplicables, asegurando
ademas que dicha planeacién estratégica contempla la alineacion institucional a los

Planes nacionales, regionales, sectoriales y todos los demas instrumentos y normativas
vinculatorias que correspondan.

atke G
lyma Rose L

O

Principio 7. La Administracién, debe identificar, analizar y responder a los riesgos\/[
asociados al cumplimiento de los objetivos institucionales, asi como de los procesos por§
los que se obtienen los ingresos y se ejerce el gasto, entre otros.

Principio 8. La Administracion, debe considerar la posibilidad de que ocurran actos de
corrupcién, fraude, abuso, desperdicio y otras irregularidades relacionadas con la
adecuada salvaguarda de los recursos publicos, al identificar, analizar y responder a los
riesgos, en los diversos procesos que realiza la institucion.
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Principio 9. La Administracién, debe identificar, analizar y responder a los cambiag

significativos que puedan impactar al control interno.
Actividades de Control

Principio 10. La Administracién, debe disefiar, actualizar y garantizar la suficiencia e
idoneidad de las actividades de control establecidas para lograr los objetivos
institucionales y responder a los riesgos. En este sentido, la Administracion es
responsable de que existan controles apropiados para hacer frente a los riesgos que se

encuentran presentes en cada uno de los procesos que realizan, incluyendo los riesgos

de corrupcion. =
N
Principio 11. La Administracion, debe disefiar los sistemas de informacién institucional a
y las actividades de control relacionadas con dicho sistema, a fin de alcanzar los \§
objetivos y responder a los riesgos. ;’;;d
: 2
Principio 12. La Administracién, debe implementar las actividades de control a través S o

de politicas, procedimientos y otros medios de similar naturaleza. Luego entonces, la &I

Administraciéon es responsable de que en sus unidades administrativas se encuentre

—

1o
QG m\—\—q

documentadas y de que todas actividades de control estén formalmente establecidas,
g

las cuales deben ser apropiadas, suficientes e idéneas para enfrentar los riesgos a los

N

que estan expuestos sus procesos.

Informacién y Comunicacién
Principio 13. La Administracion, debe implementar los medios que permitan a cada
unidad administrativa elaborar informacién pertinente y de calidad para el logro de los
objetivos institucionales y el cumplimiento de las disposiciones aplicables a la gestion

financiera.

Principio 14. La Administracion, es responsable de que cada unidad administrativa se

{rra Rosa Crav Tz

comunique internamente, por los canales apropiados y de conformidad con las

disposiciones aplicables, la informacién debera tener la calidad necesaria para contribuir

p

a la consecucion de los objetivos institucionales y la gestion financiera.

Principio 15. La Administracion, es responsable de que cada unidad administrativa
comunique externamente, por los canales apropiados y de conformidad con las \
disposiciones aplicables, la informacién de calidad necesaria para contribuir a la

consecucion de los objetivos institucionales y la gestion financiera.
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Supervision
Principio 16. La Administracion conjuntamente con el contralor, debe establece
actividades para la adecuada supervision del control interno y la evaluacion de sus
resultados, en todas las unidades administrativas de la institucion.

Principio 17. La Administracién y el contralor son responsables de que se corrijan
oportunamente las deficiencias de control interno detectadas.

5. DOCUMENTACION DEL CONTROL INTERNO.

La documentacion y formalizacién del control interno, debera incluir al menos los siguientes
documentos, los cuales deberan elaborarse de conformidad con los lineamientos y formatos
que para tal efecto se establezca.

. Manuales de organizacion de las unidades administrativas en los que se
incluiran:

a) La estructura organica.

b) La descripcion de las funciones de cada puesto.

c) Las politicas y procedimientos que describan las actividades que deben
seguirse en la realizacién de sus funciones, incluyendo los documentos,
formatos e instructivos de llenado que le sean aplicables.

. Los resultados de las autoevaluaciones.

Avelina oo icths ol

lll. Las acciones correctivas y de mejora.
IV. Informes emitidos para el comité.

V. Catalogo de disposicién documental o su equivalente, en el que se establezca

[rva Rosa (v TU2

los mecanismos de identificacion, registro, organizacién, ubicacion,

conservacion, disposicion y clasificacion de la documentacion, conforme a las

ez

disposiciones legales aplicables.
Cabe sefialar que los manuales, deberan hacerse del conocimiento del area relacionada con

e

A P

la mejora regulatoria, para efectos de la validacion correspondiente.

6. RESPONSABILIDAD DE LOS PARTICIPANTES EN EL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO MUNICIPAL.

El control interno es parte de las responsabilidades del CABILDO, quien cumple con éstas a
través del apoyo de la Administracion (mandos superiores y medios) y del resto de los
servidores publicos. No obstante, todos los servidores piiblicos son responsables del
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El Comité de Seguimiento y Evaluacion del Control Interno es un 6rgano colegiado
encargado de instrumentar el cumplimiento del sistema de control interno dando seguimiento

a las actividades y politicas aplicables, asi como evaluar su efectividad y eficacia en el
municipio.

En general, las funciones y responsabilidades del control interno en un MUNICIPIO se
pueden categorizar de la siguiente manera:

Cabildo
Es responsable de vigilar la direccion estratégica de la institucion y el cumplimiento de las
obligaciones relacionadas con la rendicién de cuentas, lo cual incluye supervisar, en general,

que la Administracion disefie, implemente y opere un control interno apropiado, con el apoyo,

"0 Pool Nohod®

en su caso de unidades especializadas y establecidas para tal efecto. Por lo general, las TJ,
unidades de auditoria interna, el contralor apoya en la supervisién del control interno e

informan de sus hallazgos y areas de oportunidad directamente al Cabildo.

Administracion

-3
N
disefio, la implementacién y la eficacia operativa del control interno. La responsabilidad de O

Es directamente responsable de todas las actividades de la institucion. Lo anterior incluye el

la Administracion en materia de control interno varia de acuerdo con las atribuciones y_ 2
funciones que tiene asignadas en la estructura organizacional. De igual modo, la_g \3

Administracién, por lo general, cuenta con el apoyo adicional de unidades especializadas\.\;

v

4

para disefiar, implementar y operar el control interno en los procesos de los cuales son
responsables (comité y contralor), por lo que en dichos casos se trata de una responsabilidad-g

que comparten la Administracion y las unidades especializadas. En estos casos de Y

Jyma Rpsa bl

c
corresponsabilidad, deben existir en la institucién lineas claras de autoridad que delimiten Iaﬁ
responsabilidad de cada servidor publico, a fin de permitir una adecuada rendicion de

cuentas y la oportuna correccién de debilidades detectadas en el control interno.

Servidores Publicos
Todos los servidores publicos de la institucion, distintos al cabildo, a la Administracion y al

érgano de control, que apoyan en el disefio, implementacion y operacion del control interno,
son responsables de informar sobre cuestiones o deficiencias relevantes que hayan
identificado en relacién con los objetivos institucionales de operacién, informacion,
cumplimiento legal, salvaguarda de los recursos y prevencién de la corrupcion.
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Instancia de supervisién evaluacion y seguimiento de control interno.

Es la unidad independiente de los responsables directos de los procesos, que evallia el

adecuado disefio, implementacién y operacién del control interno.

De las funciones del Comité de seguimiento y evaluacién del Control Interno.
El Comité de Seguimiento y Evaluacién del Control Interno, debera:
I. Establecer, mantener, dar seguimiento y actualizar el SCIM.
Il. Fomentar una cultura ética, de integridad, prevenciéon y combate de la corrupcion,
entre los servidores publicos, apegada a los valores institucionales.
lll. Promover en el desarrollo de los programas y actividades propias del servicio %
publico, una cultura de la prevencién y administracién de riesgos. ]
IV. Fomentar la creacion y el establecimiento de grupos de trabajo, para la atencién de §
los asuntos relacionados con la ética, integridad y combate de la corrupcion,
transparencia y rendicion de cuentas; prevencién y administracion de riesgos; S
tecnologias de la informacién y cualquier otro necesario para identificar y analizar<<
las situaciones que pudieran afectar el cumplimiento de los fines municipales.
De las funciones del Organo de Control Interno. “% ‘

El Organo de Control Interno, ademas de las facultades establecidas en el Titulo Décimo de P
la Constitucién Politica del Estado de Yucatdn y las referidas en las leyes de
Responsabilidades de los Servidores Publicos y la de Gobierno de los Municipios del Estado -t
de Yucatan, ambas del Estado, corresponde:

vz

I. Supervisar la implementacion y ejecucion del SCIM.

Il. Realizar auditorias directas a las unidades administrativas, dar seguimiento como
resultado de las autoevaluaciones aplicadas por las mismas, o por la falta de éstas,
identificando y conservando la evidencia documental y/o electrénica que acredite la
existencia 'y suficiencia de la implementacion de estos lineamientos.

lll. Instrumentar los mecanismos, procedimientos especificos y acciones que se

~ jt}'/fo( 3@( ﬂQ&
ﬁ Vi Roser Crav ~

requieran para la debida observancia de los presentes lineamientos y asi como,
coadyuvar con su vigilancia;
IV. Otorgar la asesoria y el apoyo técnico que requieran los titulares y demas servidores

publicos municipales, para mantener el SCIM en operacion y mejora continua.
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Recibir y realizar las verificaciones aleatorias a las declaraciones de situacién
patrimonial, conflicto de interés y fiscal, conforme a lo previsto en la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Yucatan.

VI. Efectuar la investigacion de hechos presumiblemente indebidos en el ejercicio de la
funcion publica, y en su caso, iniciar el procedimiento disciplinario o administrativoy,
asi como, ejecutar las sanciones correspondientes, en términos de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado Yucatan. A\

VIl.

Las demas dispuestas en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
Yucatan.

De las funciones de los titulares de cada unidad administrativa.

El titular de cada unidad administrativa, debera:

. Implementar el SCIM, en su ambito de responsabilidad.

Il.  Vigilar la observancia y cumplimiento, entre el personal a su cargo, de los objetivos

y acciones derivadas del programa de trabajo.

5
g
2
>
g

Prevenir y detectar presuntas faltas administrativas y actos de corrupcién, y en su o

caso, dar vista al Organo de Control Interno para el inicio del procedimiento gr‘

disciplinario o administrativo, seglin sea el caso. g :K
IV. Revisar periodicamente en grupo de trabajo, el funcionamiento del control interno en

las areas administrativas de su adscripcion, con base en los resultados obtenidos\g {%

en las autoevaluaciones realizadas, entre otros elementos. 3
V. Presentar anualmente al comité, los informes sobre el control interno resultado de ‘

las autoevaluaciones, asi como el programa de trabajo que incluya las acciones
correctivas y de mejora segtn la unidad administrativa; para tal fin, se identificaran

y preservaran las evidencias correspondientes, sea documentales o electronicas,

//’/’M F{Dﬁa Ciav

que acredite la existencia, pertinencia y de manera suficiente, la implementacion de
la mejora.

I’q%a

VI.Documentar en los distintos manuales de organizacion y de operaciones que se emitan,
las actividades de control relacionadas.

VIl. Informar al Organo de Control Interno, sobre cualquier acto contrario a la ética y

conducta institucional de un servidor publico.
VIIl. Designar entre el personal de la propia unidad administrativa, al encargado de darle

seguimiento a las autoevaluaciones. El resultado de las reuniones de los grupos de

@}%
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trabajo, se levantara una minuta en la que conste las actividades realizadas, misma
que suscribiran los participantes.

De las funciones de los responsables de area.

Los responsables de las distintas subunidades o areas, al interior de cada unidad
administrativa, deberan:
I. Documentar en el manual de organizacién de las respectivas subunidades o areas,
las actividades de control que le sean aplicables.
Il. Identificar las desviaciones que pudieran constituir un riesgo a los controles internos. -
Ill. Informar el posible impacto de las desviaciones.

IV. Implementar las acciones correctivas y de mejora para la consecucion de los objetivos
y metas establecidas.

chna Peo) mhc.cﬂ-

V. Realizar las autoevaluaciones sobre el funcionamiento del control interno, de

conformidad con los plazos y formatos que para tal efecto emita el comité.

Arg

7. DEL COMITE DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL CONTROL INTERNO.

Atribuciones del Comité de Seguimiento y Evaluacion del Control Interno.

(D

El comité tendra las siguientes atribuciones:

l. Solicitar a los titulares de las unidades administrativas, realicen el diagnéstico de sus -
respectivas areas de responsabilidad.

()
rz

=
it

CA

Il.  Autorizar su programa general y anual de trabajo.
lll.  Aprobar el calendario de sesiones ordinarias.

IV. Efectuar las actividades necesarias para la implementacion del Sistema de Control
Interno Municipal y supervisar su cumplimiento.

V. Prevenir presuntas faltas administrativas y actos de corrupcién y en su caso, dar

TJCM\"C% :
]r/ﬁa [?Oj(.‘l Cia

vista al Organo de Control Interno para el inicio del procedimiento disciplinario o
administrativo, segun sea el caso.

/

VL. Vigilar que los procesos necesarios para el SCIM, sean documentados,
implementados y mantenidos.

VIl. Establecer las acciones necesarias para fortalecer el desempefio de las unidades
administrativas.
VIil. Determinar el calendario anual, en el que las unidades administrativas realizaran sus

autoevaluaciones y en el que también enviaran al Organo de Control Interno, el
informe de las distintas autoevaluaciones.

<=y
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IX. Estar atento a la emisién de los lineamientos del Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion, a sus recomendaciones, e informarle sobre el resultado de
las mismas, en su caso.

X. Elaborar, a través del Organo de Control Interno, el informe anual basado en los
informes de las autoevaluaciones de las unidades administrativas, asi como un -
informe de los puntos tratados en cada reunién del Comité, y turnar dichos informes iy
al Cabildo para su conocimiento.

Xl. Determinar el plazo para que el Organo de Control Interno, presente el informe \g
general anual basado en los informes de autoevaluaciones de las distintas unidades. --eé

Xil. Emitir las recomendaciones, disposiciones administrativas, manuales organizativos é
y operativos; asi como, coadyuvar en su vigilancia. =~ ‘E

Xlll. Dar seguimiento a los acuerdos o recomendaciones aprobados en las sesiones y %
vigilar su cumplimento en tiempo y forma. ii \%

XIV. Conocer los resultados de las autoevaluaciones, que rindan las distintas unidades
administrativas, y emitir las recomendaciones pertinentes.

XV. Analizar y aprobar los informes que rindan las distintas unidades administrativas, N
para la mejora del programa general de trabajo. Lo anterior, conforme a los N
requisitos establecidos en los presentes lineamientos y demas disposiciones, 3 N

U

y objetivos institucionales.

XVI. Conocer el informe del estado que guardan las denuncias sobre actos contrarios a ~~
la ética y conducta institucional.

XVII. Emitir y difundir los lineamientos, informes, formatos y demés disposiciones §
complementarias para el establecimiento y funcionamiento del Sistema de Control

Interno Municipal.

Integracion del Comité.

El comité estara integrado por los siguientes elementos:

fl. Un Secretario que serd el Director de Tesoreria, Finanzas y Administracion del

municipio, y

. Un Presidente, que sera el Presidente Municipal. %
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lll. Los Vocales que a continuacién se especifican:
a) (El o la) Sindico Municipal

b) Jefe del Departamento de Recursos Humanos : ‘
c) Director de Servicios Publicos Municipales

d) Director de Desarrollo Social

e) (El o la) Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos

f) (El o la) Titular del Organo de Control Interno.

Todos los integrantes del comité tendran derecho a voz y voto, con excepcién del Titular del

Organo de Control Interno y de la Unidad de Asuntos Juridicos, quienes Gnicamente tendran
derecho a voz.

Pathoat

Invitados.

El Presidente del Comité podra invitar a participar en las sesiones del mismo, a cualquier E N\
servidor publico, cuando se traten asuntos relacionados con el ambito de su competencia, % :&\
asi como a las personas que estime necesarias para mejorar las decisiones de los asuntos g N
del comité. Los invitados participaran en las sesiones tUnicamente con derecho a voz. -

De los suplentes. 8

Los integrantes del comité podran nombrar a su suplente, quien debera tener un nivel N
jerarquico inmediato anterior al mismo; dicho nombramiento debera ser por escrito y;g \E»
presentarse ante el comité. G §
Caracter de los cargos. o

Los cargos de los integrantes de los comités son de caracter honorario, por lo tanto, quienes—x‘\S %
los ocupen no recibiran retribucién adicional a su desempefio.

Sesiones.

El comité sesionara de manera ordinaria dos veces al afio y de manera extraordinaria, §
cuando el Presidente lo estime pertinente y/o lo solicite la mayoria de los integrantes. El h
resultado de las sesiones, se consignaran en una minuta de trabajo que levantara el
secretario municipal.

Convocatoria.

El Presidente, a través del Secretario, convocara a cada uno de los integrantes del Comité

con una anticipacién de, por lo menos, cinco dias habiles a la fecha en que habran de

celebrarse las sesiones ordinarias y veinticuatro horas en el caso de las sesiones

extraordinarias.
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Las convocatorias de las sesiones se realizaran mediante oficio o correo electrénico y
deberan sefialar, por lo menos, el caracter y el nimero de la sesion, el dia, la hora y el lugar
de su celebracion. Adicionalmente, llevaran adjuntas el orden del dia y, en su caso, la

documentacion correspondiente.

Qudrum.

Las sesiones del comité seran validas siempre que se cuente con la asistencia de la mayoria %
de los integrantes. En todo caso, se debera contar con la presencia del Presidente y del

Secretario 0 sus respectivos suplentes. Cuando, por falta de quérum, la sesién no pueda ‘§-
celebrarse el dia determinado, el presidente, a través del secretario, emitira una segunda E
convocatoria para realizar dicha sesion, la cual se efectuara con la presencia de los g

integrantes que asistan; dicha sesién tendra el caracter de extraordinaria.

Orden del dia.
El orden del dia de las sesiones ordinarias, debera contener por lo menos:

I Declaracién de quérum legal e inicio de la sesion.
1. Aprobacion del orden del dia.
M. Seguimiento de los acuerdos.

zb

]
9™

V. Propuestas de acuerdos. N
V. Avances del cumplimiento del programa anual de trabajo del comité. S
VI Asuntos generales. \lé 2
o e p .p .y — Ny
VII. Revision y ratificacion de acuerdos adoptados en la reunién. g 5
VL. Clausura de la sesion. /\g
En las sesiones extraordinarias, sélo se trataran los asuntos relacionados con el objeto dela — o
& C 2
convocatoria. J&
Actas.

g
@

Las actas de las sesiones del comité deberan contener:
I Lugar y fecha de la sesion.

1. Nombres y cargos de los asistentes.

1. Asuntos tratados.

V. Acuerdos aprobados, responsables y plazos.

V. Firma autografa de asistentes a la sesion.
Facultades y Obligaciones del Presidente del Comité.

l. Presidir las sesiones del comité.
. Convocar, por conducto del secretario, a las sesiones del Comité.
1. Autorizar la celebracion de sesiones extraordinarias.
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V. Ejercer el voto de calidad en caso de empate.

V. Someter el orden del dia de las sesiones a la aprobacién del comité.

VL. Poner a consideracién de los integrantes del comité, las propuestas de acuerdds
para su aprobacion.

VIl.  Girar instrucciones para promover que los acuerdos se cumplan en tiempo y forma.

VIIl. Proponer el calendario de sesiones ordinarias en la ultima sesién ordinaria del

ejercicio inmediato anterior.
IX. Dirigir las acciones encaminadas al cumplimiento del objeto del comité.

X. Autorizar la participacion de invitados en las sesiones del comité.

XL Presentar los acuerdos relevantes que el comité determine y darles seguimiento
hasta su conclusion.

Xll.  Someter el programa anual de trabajo a aprobacién del comité.

Xlll. Poner a consideracion de los integrantes del comité, el informe anual sobre el

y conducta institucional, para su aprobacion.

XIV. Poner a consideracion de los integrantes del comité, el informe sobre el diagnéstico
actualizado del SCIM, para su aprobacion.

XV. Presentara al comité, el informe anual de avances y el programa de trabajo de las
distintas unidades administrativas, para su aprobacion.

Facultades y Obligaciones del Secretario del Comité.

L. Apoyar al Presidente del comité, en sus funciones. J
ll.  Convocar a las sesiones por instrucciones del presidente del comité. Q
lll. Elaborar la propuesta de orden del dia de las sesiones.

IV. Solicitar y revisar, previo al inicio de las sesiones, las acreditaciones de Ios\K \’i

. . ig £ -
miembros e invitados y verificar el quérum. <
<

V. Coordinar la integracion de la carpeta de los asuntos a tratar para su consulta por@ 1 =
los asistentes. O

VI. Elaborar el proyecto de programa general y anual de trabajo, asi como elg 3
calendario de las sesiones ordinarias. AR

VIl. Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos, a fin que se realicen en tiempo £ q
y forma por los responsables. 2 th
=

_,(

VIil. Elaborar las actas de las sesiones, enviarlas para revision de los integrantes,
recabar las firmas y llevar su control y resguardo.

IX. Recepcionar y compilar de manera sistematizada el diagnéstico de las
autoevaluaciones, y

X. Dar a conocer a los integrantes del comité, el informe anual sobre el estado que
guarda el SCIM.

Facultades y obligaciones de los vocales del Comité.

l. Proponer asuntos y acuerdos a tratar en las sesiones del comité.
Il. Impulsar, en el ambito de su competencia, el cumplimiento en tiempo y forma de
los acuerdos o recomendaciones aprobados.

@ﬂ
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ll.  Proponer la celebracion de sesiones extraordinarias, cuando sea necesario por la
importancia y urgencia de los asuntos.

IV. Proponer acciones de oportunidad para mejorar el funcionamiento del Comité del
Seguimiento y Evaluacién del Control Interno y unidades administrativas.

V. Analizar los asuntos a tratar en la sesion y emitir sus opiniones.

Facultades y Obligaciones del Organo de Control Interno.

I Proponer asuntos a tratar en las sesiones del comité.

ll. Elaborary presentar acuerdos para mejorar y fortalecer el desempefio institucional.

lll. Impulsar, en el ambito de su competencia, el cumplimiento en tiempo y forma de
los acuerdos o recomendaciones aprobados.

IV. Proponer areas de oportunidad para mejorar el funcionamiento del comité y-%
unidades administrativas. 2

V. Elaborar y presentar al comité el informe anual sobre el estado que guardan las
quejas y denuncias sobre cualquier acto contrario a la ética y conducta institucional.

VL. Preparar el diagnéstico del SCIM y preparar el informe a presentar al comité.

VII. Realizar el concentrado de los informes anuales de avances y programas de
trabajo de las unidades administrativas, para presentar al comité, y :

VIIl. Proponer la celebracién de sesiones extraordinarias, cuando sea necesario por la
importancia y urgencia de los asuntos.

8. RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS.

Lah

J

o Pod

Sanciones.

D2b

La inobservancia de estos lineamientos, podrd dar lugar a la determinacion de las
responsabilidades a que haya lugar y la imposicién de las sanciones procedentes, de\g
acuerdo con la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Yucatan. Las/dC 5
responsabilidades administrativas se determinaran sin perjuicio de aquellas otrasu'g

responsabilidades que procedan conforme a las disposiciones normativas y Iegales__?i\
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